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خلق الأنسان علمه الال 


استخدام نموذج راش في بناء اختبارتحصيلي في 


د. أمینه محمد كاذ 
أستاذ علم انض المساعد 


جامعتي عین شمس والکو یت 


تصدبر 


ماأكثر ماحفل به التراث الانساني من محاولات عديدة قام بها العلماء وا لمهتمون» 
بهدف التوصل الى الموضوعية في قياس وتقدير السلوك. وما كثر مابذ لوه من جهد وعمل في 
سبيل هذا الهدف. فإن تحقيق الموضوعية في تقدير الظواهر السلوكية هو ا-خطوة الاولى نحو 
تحقيق الدقة في فهمهاء ومايستتيع ذلك من الدقة في التنيؤ بها ومن ثم ضبطها والتحكم في 
الحداتها. ولذا کان بناء الأداه التي تصل ثا ای التقدير الوضوعي للسلوك» من هم 
اللاهداف التى يصبوا اليها العلماء قي جال العلوم السلوكية. 


وقذ رأت الباحثة بعد أن قدمت دراستها التى عنوانها دراسة نظرية نقدية حول 
القياس الموضوعى للسلوك (نغوذج راش) «تحت النشر»» أن تقدم للباحث والمهتم 
بالقياس النفسى والتر بوي بالعالم العربي» هذه الدراسة التطبيقية التي تقوم على استخدام 
نمودج (راش) ف بثاء اختبار موضوعي ف علم الئفس» وتفسير أداء الاقراد على هذا الاختيار 
تفسيرا موضوعياء ثم التحقق من مدى موضوعية هذا التفسر؛ كما يتمشل ذلك في حقيق 
فرضيات نوذج (راش)؛ أي معنى آخر تقييم دى صدق هذا النموذج في تحقيقه لوضوعية 
القياس. 

وعندما يستخدم موذج (راش) في بناء الاخحتبارات التحصيلية» وفي تكو ين بنولك 
الاسئلةء مكن عندئذ التغلب على مشكلتين من أهم مشكلات التقو يم الاكادمي ٣وها:‏ 
موضوعية تقدير المستوى الاكادمي لاطالب»› بالرغم من اختلاف الاختبارات 


المستخدمة وتبابن مستو ياتها. 
موضوعية تقدير المستوى الا كادهي لاطالب» بالرغم من اختلاف مستوی الشعية 
أوالمجموعة التي ينتمي اليها. 


و يتناول الفصل الاول من هذه الدراسةء أهمية الدراسة وهدفها» حيث يتضمن 
الهدف العام للدراسة وتحديد المشكلة ومسلمات الدراسة. 


ب قدمت الباحثة هذه الدراسة لؤسة الكو يت للتقدم ١‏ فی فبرابر ٩۹۸١ء‏ وقد قبلت للنشر وستصدر قربا بإذن الله 
f‏ ي قجرادر : 


¥ 


أما الفصل الخانى الخاص بالاطار النظري للدراسة» فيتضمن تلخيصا طالب 
الوضوعية في القياس» وتلخيصا لنموذج (راش) يتضمن» فروض النمودج والصيغه 
الرياضية له» ومعنى الوضوعية في نموذج (راش)» وتعريف كل من قدرة الفرد وصعو به البند 
ووحدة قياسهماء ثم كيفية تقدير كل من معلم صعو بة البند ومعلم قدرة الفرد ودلك 
بطريقتين» ثم كيفية اختيار البنود الملائمة للنموذج والحكات اللازمة هذا الاختيار. كل 
هذا بصورة سريعة عامة ملخصة» اما اذا أراد القارىء أن يتوسع نوعا في هذا الاطار النظري 
فيمكنة الرجوع الى تلك الدراسة النظرية السابقة التي قامت بها الباحثة والتي سبقت 
الاشارة اليها. 

اما الفصل الثالث الخاص باستخدام نموذح (راش) قي بناء اختبار حصيلي ي علم 
النفس» فيتضمن الخطوات الاجرائية لتصميم الاختبارء ثم عينة التقنين» واجراء الاختبارء 
ثم تحليل نتائجه بطريقة نغوذج (راش)ء حتى التوصل الى الصورة النهائية للاختبارء بعد 
حذف البنود غر الملائمة تبعا للمحكات الخاصة بذلك. و يتضمن هذا الفصل ايضا 
تلخيصاء لأهم خطوات رجات برنامج التحليل (بيكال) المستخدم في هذه الدراسة» مما 
يتيسح للقارىء العر بي فرصة اللاستفادة بذلك عند القيام بتحليل نتائج ج أي احتبار آحر 
باستخدام نفس هذا البرنامج.. وجدير بالذكرء أنه بالرغم من استخدام الدراسة هذا 
البرتامج في م ركز الحساب الآلي با لجحامعة الامي ركية في القاهرةء الا أن الباحثة قد اهتمت 
بتجربته أيضا في مركز الحساب الآلي بجامعة الكو يت بعد الحصول عليه من جامعة 
شيكاغى وذلك حتى تطمئن الى إمكانية إستخدامه بعد ذلك في جامعة الكويت. كما 
وفرته ايضا لقسم علم النفس بكلية البنات جامعة عبن شمس و يتضمن هذا الفصل أيضاء 
معايير القياس التي عكن على أساسها تفسر الاداء تفسيرا موضوعيا تبعا لنموذج (راش)» 
باللاضافة الى معاييرالقياس التقليدية مثل العاييرالتائيه والرتب الثينية. و يتيح هذا للباحث 
ا مهتم عقد المقارنات بين التفسيرات المختلفة لنتائج الاختبار. 

و يقوم الفصل الرابع والاخير من هلد ال را ا ان م دی و ا 
لنتائج الاخحتبار في صورته النهائية» أي بعد حذف البنود غر الملائمة» وذلك كما يتمثل في 
تحقيق الفرضيات الخاصة بنموذج (راش) التي تت ركز في أحادية القياس واستقلاليته» 
و يعتبر هذا في جوهرة تقييما مدى صدق النموذج في تحقيقه لوضوعية القياس. وقد أمكن 
للدراسة في هذا الفصل أن تتحقق اجرائيا من تحقيق الاختبار لفرضيات النموذج» 


کے 


وأوضحت بذلك كيف مكن الاستفادة من هذا التقسر الموضوعى لدرحة الفرد على هذا 
الاحتبار» أو لدرجته على أي اختبار فرعي آخر مأخحوذ من نفس هذا الاختبار. و يعتبر هذا 
مثابة بنك لأسئلة هذا المقررء نستطيع أن نسحب منه أى عدد من البنود التي تحقق أهداف 
القياس» كما مكننا أيضا أن ضيف اليه بنودا جديدة» تشترك معه في تدریج واحد مشترك 
وصفر واحد مشترك. و بهذا مكن التغلب على مشكلة من أهم مشكلات تقويم التحصيل 
أوضحت الدراسة أيضاء كيف مكن الاستفادة من هذا التفسر الموضوعى لاداء الاقراد 
للتغلب على مشكلة أخرى من مشكلات التقو يم» تتعلق ايضا باستقلالية» القياس وهي 
موضوعية التقدير بالرغم من اخحتلاف مسشوى المحموعات أو الشعب التى ينتمى اليها 
القفرد. 
واذ تقدم الباحثة هذه الدراسة للقارىء الحر بي» تأمل أن يجد فيها مايفيده في بناء 
الاحتبارات والمقاييس» التي تهدف إل العدالة والموضوعية في القياس السلوكي بوجه عام» 
واذ تقدم الباحثة الشكر الى ال ركز القومي للبحوث التر بو ية بانجلترا وو يلزء فانه 
يسعدها أن تشكر الاخحت الد كتوره/ نادية شريف رئيس قسم علم النفس بكلية التر بية 
جامعة الكو يت ها أبدته من آراء في صياغة عبارات الاختبار. وكذلك الاستاذ الد كتور/ 
مصري حتوره والسيدة/ زا هده حام» 1 قدمأه من معاونة ي احراء الاختيار موضوع الدراسة. 
ومن واجب الوفاء أن تشير الباحثة الى مناقشاتها المثمرة المغيدة مع المرحوم الاستاذ 
الدكتور/ سامي نجيب بقسم الرياضيات بكلية العلوم جامعة الكو يت وآن تدعو الله أن 
زيه خير الزاء. 
والله ولي التوفيق››› 
د أمينة حمد كاظم 
ستاذ علم النفس المساعد 
جامعة عبن شمس والکو يت 


_ فبرایر۹۸۷ 


U SCL ESC ي القد مه‎ 

به المدف العام للدراسة N ACAI‏ 

E O تحديد المشكلة‎ 

E MOGI IOS EOD ES مسلمات الدراسة‎ 

الفصل الثانى: الاطار النظري للدراسة: E O‏ 
۽ مطالب الموضوعية ي القياس U ULES DE oa‏ 

TT aun AEDST Î مود جح (راش)‎ x 

الفصل الخالث٠°‏ استخدام نمودج (راش) ٤‏ بتاء احتبار حصیل ٤‏ علم النفس Bs‏ 
الاطوات الاأحرائية لتصميم الاخحتبار i TT‏ 

4« حليل نتائج اللاخحتبار بطريقة (نغوذج راش) CE I a‏ 

أو : تلخیص لاهم خطوات نتائج برنامج بیکال CT‏ 

ثانيا: مناقشة نتائج تحليل استجابات الافراد على الاختبار ........... ٤۵١‏ 

ثالثا: حذف البنود غر الملائمة VN SSS SS‏ 

رابعا: الاختباري صورته النهائية A Si‏ 

الفصل الرابع: التحقق من موضوعية التفسير لنتائج الاإختبار Ean‏ 
# أحادية القياس : E O‏ 

تتدرج ينود الاإخحتبار فيما ينها بحیث تعرف متغيرا واحدا ATT heals as‏ 


E E 


# استقلالية القياس: ETT TTT TTT ea SSR as‏ 
أ استقلالية القياس عن قدرة العينة التي تؤدي الإختبار e‏ 
ب استقلالية القياس عن جموعة البنود التى يجيب عليها الأفراد ..... 
¥ معاير القدرة التي بوفرها نمودج (راش) cauunauasnannannocenennecenoene‏ 
خحلاصوه وخحاتهة sesuennnscnsneanananoaanonns eanaessosnncncunsnsnnn‏ 
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ا معالم الضابطة لبرنامج بيكال 

تکرار کل احتمال من احتمالات الاجابة 

تلخيص العمليات 

صعو بة البنود وأخطائها المعيارية 

تكافۇ الدرحة الكلية والقدرة (المنحنى المحدد للاختبار) 
خر يطة التغير 

قائمة الافراد الذين تزيد ملاعءمتهم الكلية عن (۲). 
تلخیص العملیات بعد حذف ۲۳ فردا غير ملائم۔ 
صعوبة البنود وأخطائها المعيارية بعد حذف ۲۳ فردا 
غير مالائم. 

تكافۇ الدرحة الكلية والقدرة (المنحنى المحدد للاختبار) 
بعد حذف ۲۳ فردا غير ملائم. 

خر يطة المحغير بعد حذف ۲۳ بندا غيرملائم. 

قائمة بالافراد الذين تزيد ملاء متهم الكلية عن (۲) 


بعد حذف ۲۳ فردا غير ملائم. 
مقارنه بین بعض نتائج التحليل الاول والتحليل الثاني. 
احصاءات اللاءمة الختلفة والمتحنيات المحددة للبنود 


وانحرافاتها بعد حذف ۲۳ فردا غير ملائم . 

الصورة النهائية لتحليل البنود بعد حذف ۲٣۳‏ فردا 

غير ملائم. 

احصاءات اللاءمة لليتود غر المااائمة 

بعض اللا حظات على نتائج التحليل النهائي للاختبار بعد 
حذف البنود غبراللائمة والافراد غيراللائمين. 

تكافؤ الدرحة الكلية والقدرة (المنحنى المحدد للاختبار) 
بعد حذف البنود غيراللائمة وكذا الافراد غراللائمين 


~۳ 


حريطة المتغريعد حذف الينود غبراللائمة وكذا 

اللافراد غر الملائمىن 

الصورة النهائية لتحليل البنود بعد حذف البنود غير 

اللائمة وكذا الافراد غبراللائمن 

تقدير صعوبة البتود مقدرة باللوجيت والواط ومرتبه 

تيعا للصعوبة ٩٩(‏ بندا) 

ققدير صعوبة البنود مقدرة باللوجيت والواط مرتبة 

تبعا لترتيبها بالاإخحتبار ٩۹٥(‏ بندا). 

معايبر القدرة لعينة التقنين باستخدام نموذج (راش) 

و كذا با اطريقة التقليدية. 

العلاقة بين مسافة الفراغ بين بندين وا لطأ 

العياري هما. 

تقديرات القدرة المقايله لكل درحة عجملة عل اللاحتبار 
المشتقة من كل من العينات الكلية ‏ الرتفعة ‏ المنخفضة. 
تقديرات الصعو بة القابلة لكل بند من بنود الاختبار 
المشتقة من كل من العينات : الكلية _ الرتفعة _ المنخفضة. 
المقارنة بين صعو به بنود كل من الاخحتبارين السهل والصعب 
والتدر ج الرجعي بعد اجراء التعادل الرأسي. 

تقديرات قدرة الفرد المشتقة ممن الاخحتبار السهل 
والاختبار الصعب والاحتبار الكل وأحطاثها المعيارية. 
تقدير القدرة المقابل لكل درجة كلية عحملة على الاختبار 
الكل ٠١(‏ بندا) وذلك بكل من وحدتي اللوجيت والواط . 
تقدير القدرة المقابل لكل درجة كلية مححملة على 

الاخحتيار السهل ٠١(‏ بندا) وذلك بكل من وحدتىي 
اللوجحيت والواط . ۰ 

تقدير القدرة الممابل لكل درحة كلية مله على 

الاختبار الصعب ٠١(‏ بندا) وذلك بكل من وحدتي 
اللوجيت والواط . 


4اس 


فههرس الرسوم البيانية 


منحنى الاستحابه 
ا لمقارنة بن المنحنيات الميزة للبنود (أء ب» ج) 
العلاقة بين احصاء (ت) للملاءمة الكلية وقدرات الافراد 


العلاقة بين احصاء (ت) للملاءمة الكلية وقدرات الافراد 
بعد حذف ۲۳ فردا غير ملاثم. 

تطابق منحئيا العلاقة بين‌الدرجة الكلية على الاخحتبار 
وتقديرات القدرة المشتفة من كل من العينة المرتفعة 
والعينة المئاخفضصبة. 


E E 


الفصل الأول 
أهمية الدراسة وهدفهها 


ا]قدم هة: 


آدی اهتمام الباحثة بالقياس الوضوعي للسلوك» إلى تقديم دراستين نظريتين 
إحداهماء «حول التفسير الموضوعي لنتائج الاختبارات» عام »)۱۹۸١(‏ والأخرى»ء «دراسة 
نظرية نقدية حول القياس الوضوعي للسلوك (نموذج راش)»» (حت النشر). وقد تعرضت 
الدراسة الأ ولى»ء لخلاثة اتجاهات ني القياس السلوكي» تناولت فيها بصورة عامة القياس 
(الجحماعي _ المرجع)» والقياس (المحكي _ المرجع)ء ثم القياس الموضوعي للسلوك كما 
يتمثل في أحد النماذج الاحتمالية وهو غوذج (راش). أما الدراسة الثانية» فقد ألقت الضوء 
بصورة نقدية مفصلة على أحدث هذه الاتجاهات» كما يتمثل في نماذج السمات الكامنة 
بوجه عام وغوذج (راش) بوجه خحاص. وقد تعرضت البا حثة خلال هذه الدراسة معنى 
القياس الموضوعي للسلوك» ومتطلباته» وكيف أمكن لنموذج (راش) أن يحقق تلك 
الوضوعية الخاصة في القياس» وأن يحقق استقلاليته معنى تحرير درجة الفرد من التقيد 
محموعة معينة من البتود ومن الانتساب لمجموعة معينة من الأفراد. كما أوضحت الدراسة» 
أن استخدام نموذج (راش) في بناء اختبار مكون من جموعة من البنود الملائمة» يعني أن 
صعوبات الہنود تقيس نفس ماتقيسه قدرات الأفراد وتعبر عنه على نفس القياس»› وتعرف 
كل من هذه الصعوبات وتلك القدرات بنفس وحدة القياس وئفس نقطة الصفر. وهكذا 
فباستخدام نموذج (راش) مكن التوصل إل مقاييس سلوكية موضوعية تستخدم فيها وحدة 
قياس واحدة عند كل مستوى من مستو يات الظاهرة السلوكية. 

وني إطار الاستفادة وا لممارسة العملية هذا الاتجاه الجديد في القياس بدأ فريق من 
الباحثين (أمينة كاظم؛ نادية شر يف؛ سعد عبد الرحهن» )۱۹۸۳١‏ دراسة بعنوان «دراسة 
تقويية مقارنة في بناء وتحليل درجات اختبار حصيلى موضوعي في علم النفس». وقد القت 
الباحثة ماتم من هذه الدراسة السابقة في امقر الثليجي الأ ول لعلم النفس الذي عقد 


م۱۷ — 


بالکو یت عام (۱۹۸۳( تحت شعارعلم النفس في نحدمة التنمية. وذلك في تقرير تمهيدي 
وضعته هذه الدراسة التي لم تستكمل وكان المدف منها:_ 
اتخاذ الخطوة الأ وى نحو القياس الوضوعي لتقو يم تحصيل طلاب كلية الأداب بجامعة 
الكو يت» تبدأً ببناء إحتبار قق هذا المهدف بالنسبة لأحد المقررات العامة (مقرر ٠١١‏ 
__علم نفس)» وتنتهي بتڪو ين بنك لأسئلة هذا المقرر. 
المقارنة النظرية والعملية بين الاتجاه التقليدي الشائع للمقاييس (الجماعية ‏ المرجع)»ء 
وأحدث اتجاهات القياس القائم على النمذجة الاحتمالية (نفوذج راش)» وذلك في 
محاولة لحرجيح أكير لأحد اتجاهات القياس السلوكي» والذي قد يكون أكثر مناسبة 
لتحقيق أهداف التقو يم للتحصيل الدراسي الجامعي. 
- وقد قسمت هذه الدراسة إلى مراحل لم تستڪمل: 
١‏ مرحلة الصياغة» حيث قام فريق البحث بصياغة ۰ بندا لتکون اخحتباراً حصیلیا 
في مقرر المدخل في علم النفس. وقد صيغ كل بند منهاعلى شكل عبارة 
تجيب ها الطالب بالاجابة (صح/ خطأً). كما تكونت العينة الاختبارية من 
۹ فردا من طلبة وطالبات جامعة الكو يت. 
۲ مرحلة تحليل بنود الاحتبار بكل من الطريقة ا ألوفة (وقامت بها نادية شريف) 
حيث تيقى ٤٩٦‏ بندا صالحة للقياس بهذه الطريقة» وطريقة نمودج راش (وقامت بها 
أمينة كاظم ) حيث تبقى ٩۸‏ بندا ملائمة للقياس بهذه الطريقة. 
۴ مرحلة تفسيرنتائج الاختيار بكل من الطريقتين. 
٤‏ مرحلة القارنة بين الطريقتن. 
٠‏ مرحلة الاستخدام العمل لاحدى الطريقتين لبناء بنك للأسئلة. 
ولم تححد هذه الدراسة السابقة المرحلتين الأ وى والثانية. واكتفى فقط بذلك 
التقر ير التمهيدي الذي ألقى في المؤةر المشار اليه سابقا. 
وقد اكتسبت الباحثة من هذه الدراسة النبرة في بناء الاحتبارات» وتقسر نتائجها 
بواسطة نموذج (راش)» وذلك باستخدام برنامج الحساب الألي 81٥0۸1‏ الذي اعده ونشر 
دلیل استخدامه (1980 )Wright; Mead and Bel1,‏ وسوف تشر الباحثة مدا امرجم بالا تي 


الجماعية _ المرجع 


A — 


(دليل بيكال» .)۱۹۸١۰‏ فكان من ضمن الأسباب التي دفعت الباحثة لاجراء هذه 
الدراسة الراهنةء الاستفادة من هذه الخبرة في بناء احتبار تحصيلى جديد أ كثر تطو يراء مكن 
به تخطى جوانب القصور في الاحتبار السابق» خاصة مايتعلق بصياغة البنود» وشكل 
الاستجابة مايقلل من عوامل التخمين و يزيد من صدق الاستجابة. كما أمكن بهذه 
ا لخبرة» تلاقي بعض الصعو بات التي قابلت الباحثة قي محاولتها الأ ولى عند استخدام نموذج 
(راش) في تحليل الاختبار السابق بالدراسة السابقة» وذلك بالزيادة في حجم عينة التحليل 
وبالتعديل في طريقة التصحيح وقي طريقة تقديم البيانات. و بالاضافة الى ذلك التأكيد 
على بعض امتطلبات المعينة عند تحليل نتائج الاختبارء مثل حذف الأفراد ذوى 
الاسعجابات غر الملائمة ما يساعد على التوصل الى تفسير دقيق لنتائج الاختبار. 

وتتمثل أهمية هذه الدراسة الراهنة » في التوصل الى أداة قياس موضوعية لتحصيل 
الطلاب ي مقرر المدخحل في علم النفس» يتلاف نواحي القصور في الاختبار السابق. 
وتبدو ية هذه الدراسة أيضاء ني قيامها باخحتبار مدى صدق نوذج (راش) فيما يفترضه 
من موضوعية في القياس» وذلك بتقصى مدى عقيق نتائج الاخحتبار الذي توصلت إل بنائهء 
لعطلبات القياس الموضوعي» وهو مالم تتعرض له الدراسة السابقة في احتبارها السابق. 
وتبدو أهمية هذه الدراسة مرة أخرى» عند توضيح خحطوات رجات برنامج الحساب الآلي 
الستخدم قي هذه الدراسة» ومناقشتهاء وتفسيرهاء ما يعتبر دليلا يتيح للباحث أو الدارس 
العربي فرصة الاستفادة عند القيام بتحليل وتفسير نتائج اي اختبار اخحر باستخدام نفس 
هذا البرنامج. هذا بالاضافة الى ماتثيره هذه الدراسة من الحافز لدى الباحث المهتم بعقد 
المقارنة بين التفسيرات ال مختلفة لنتائج الاحتبا وذلك ما تقدمه من معايير القياس التقليدية 
هذا الاختبار بالاضافة الى معايير القياس الخاصة بطريقة (راش). 
لذا كان الهدف العام هذه الدراسة هو: 
١‏ تقديم دراسة تطبيقية تقوم على استخدام نموذج (راش) في القياس وذلك بهدف: 

أ بناء اختبار موضوعي جديد لتحصيل الطلاب في أحد مقررات علم النفس 


بكلية الآداب جامعة الكويت؛ وهو مقرر المدخحل لعلم النفس (١١٠)؛‏ الذي 
يدرس أيضا في الكليات المناظرة با لجامعات المصرية. 


۱ 


ب التوصل إلى تفسرلنتائج الاختبار باستخدام معايير القياس الخاصة 
بنموذج (راش). 
ج التحقق من مدى موضوعية التفسير لنتائج الاخحتبارء كما يتمثل ذلك في تحقيق 
فرضيات نفوذج (راش)» أي تقييم مدى صدق النموذج في تحقيقه لوضوعية 
القياس. 
د تقديم دليل يساعد الباحث العر بي في استخدام برنامج الحاسب الآلي 
A1‏ ي بناء الاإٍحتبارات بطريقَة (راش) وتفسر نجائجها. 
۲ تقديم معايرر القياس التقليدية (الجماعية الرجع)؛ مثل المعايير التائية والرتب 
الئينية ؛ لدرجات الأفراد على هذا الاخحتبار. 
تحديد المشكلة: 
من الممكن تحديد المشكلة في صورة أسئلة تهدف الدراسة للاجابة عنها. 
١‏ ما هي متطلبات القياس الموضوعي كما تتمثل في نموذج (راش)؟ 
۲ كيف مكن استخدام نموذج (راش) في بناء اختبار تحصيل في علم النفس العام؟ 
٣‏ کیفی تفسر نتائج هذا الاخحتبار باستخدام نموذج (راش)؟ 
٤‏ كيف مكن استخدام برنامج الحساب الآلي 81٥۸1‏ في تحقيق اهدفين السابقين. 
٥‏ مامدى تحقق متطلبات اموضوعية كما تتمثل في نموذج (راش)» في تفسير نتائج 
الاخحتيار. 
٦‏ _ ماهي معابير القياس التقليدية (امعايير التائية والرتب المئينية) هذا الاختبار؟ 


مسلمات الدراسة: 


١‏ إن قدرة الفرد على التحصيل الدراسي لمقرر ما» هو متغير هكن تقديره على 
تدریج متصل . 

۲ إن الححصيل الدراسي لقرر ماء هو متغير عكن تعريفه بواسطة بنود مناسبة مدرجة 
الح غا ةا ااهل كن اا ارا ماتا 

٣‏ إنه ممكن التعرف على تقدير مستوى قدرة الأفراد ؛ على متغر التحصيل الدرامى؛ عن 


ت 


الفصلضل الثانى . 
الاطارالنظشري للدراسة 


يهدف الاطار النظري همذه الدراسة» إلى توضيح متطابات القياس الموضوعي 
للسلوك كما يتمخل ف فوذج (راش). و يتضمن هذا الاطار الصيغة الرياضية لنموذج 
(راش)» ومعنى الموضوعية الخاصة به» وتعريف لكل من معلم قدرة القرد ومعلم صعوبة 
البند ووحدة قياسهما. و يتضمن أيضا أهم الطرق التي يقدر بها كل من هذين المعلمينء 
وكيف يمكن اختيار بنود الاختبار التي تتوافر فيها متطلبات الموضوعية للقياس ؛ أي تلك 
التي تكون ملائمة للنموذج ؛ وما هي محكات هذا الاختيار. 


مطالب الموضوعية فى القياس: 
في دراسة سابقة (أمينة كاظمء تحت النشر) قامت الباحثة با لمقارنة بين القياس 


السلوكي والقياس الفزيائي» أوضحت فيها. الخحاجة إلى نظرية جديدة في القياس السلوكي 
تتحقق بها مطالب الوضوعية في القياس» والتى يمكن إجاها فيما يأتى: 


١‏ بنود صادقة مكنها تعريف التخير موضوع القياس تعريفا اجرائيا. 

۲ صدق التدرج هذه البنود بحيث مكنها تمشيل هذا ا تخر بواسطة مستقيم. 

۴ انماط استجابات صادقة بمكنها تحديد مواضع الأفراد على متصل التخير. 

٤‏ توافق بين درجات الأفراد وخصائص البنود بحيث تؤدي إلى تقديرات ستو يات 
الأفراد لاتعتمد على إحتبار معين» ومكن استخدامها لوصف مايتميز به الأفراد بصورة 
عامة. 

٥‏ قياسات خحطية ممكن استخدامها لدراسة النموأو للمقارنة بين الأفراد 

„(Wright and Stone, 1979,PP.1 - 9) 


ته هن الممكن إستخدام الاصطلاح معلم أوبارامتر. 


س٣١‎ 


وقد أدت عاولات العلماء إلى التوصل إلى مايسمى بتماذج السمات الكامنة ‏ 
للحوصل إلى تحقيق تلك الطالب. وتعتمد هذه النماذج على نظرية السمات الكامنة 
trait theory‏ atentا.‏ وتفحرض هذه النظربة وحود وأحد أو أكثر من السمات الأساسية 
التي تحدد استحابات الفرد ال ملاحظة لينود احتبار ما. وقد أصطلح على تسمیتها بالسمات 
الاس نظرا لعدم إمكاتية ملاحظتها أو قياسها' بصورة مباشرة. و يعبن نودح (السمه 
الكامنة) العلاقة المتوقعة بين اللاستحابات اللاحظة على إخحتبار ماء والسمات غيراللاحظة 
التي يفترض أنها تحدد هذه الأستجابات. وتوفر نماذج السمأت الكامنة تقديرا للقدرة ٠‏ 
مستقلا عن العينةء كما توفر أيضا ميزات القياس ذي الفئات المتساو ية. ٠‏ 
(Elliott, 1983, PP.59 - 60)‏ ` 
و يعني استقلال تقدير القدرة عن العينة» هو أن يكون التعببرعن تقديرات القدرة 
بحیت لایتعلق بصقات أي حموعهة معينة من الأفراد. فكما أن تقدير طول الفرد لايتعلق 
يعمره أو عة فان دقدير قدرة ال کما يقدر من أي ودج من مادج السمات الكامنة 
لايتعلق ! بهذه e‏ 


` The Rasch model غودج (راش)‎ 


يعبر موذج القياس الذي وضعه عالم الرياضيات الدان ر كي (جورج راش) عام 
۰ وطوعه للتطبیق العمل العالم الاميركي (بن رایت) آهم ماذج السمات الكامنةء 
E‏ عندما تستويي فروض النموذج وهي : 
1 أحادية البعد: حيث 
. تعرف السمة موش وع القیاس بوا مه حموعة من البنود ذات صعوبة أحادية اليعدى . 
أي أن بنود الاختبار لا تختلف فيما بينها إلا من حيث مستوى الصعوبة فقط . 
. كما يكون الأفراد ذوى قدرة أحادية البعد تحدد وحدها مستوى أدائهم على 
الاختبار. 


۲ _ استقلالية القياس: و يعني ذلك أن: 


. لأيعتمد تقدير صعوبة البتدء على تقديرات ا اشر المکونة للاختہاں 
ولا على تفدیرات قدرة الأفراد الدذين عیبوں علیها . 


ا 


. ولايعتمد تقدير قدرة الفرد» على تقديرات قدرة أي محموعة من الأفراد الذين يؤدون 

الاختبارء أو على تقديرات صعوبة البنود التي يؤد ونها 
وتتحقق استقلالية القياس هذه عندما تتحقق : 

أ ملاءمة البنود المكونة للاختبار للتموذج»ء وهذا يعتمد على صدق البنود في قياس 
القدرة موضوع القياس» وعلى صدق تدرجها على مقياس هذه القدرة. 

ب ملاءمة الأفراد الذين يجيبون على بنود الاختبار للنموذج» وهذا يعخمد على صدق 
استحابات هؤلاء الأفراد. 

ج توافق بنود الاخحتبار مع قدرات الأفراد» و يعتمد هذا على تقارب مستو ياتها. 


۳ قوازي ال ا 
تالكر تال ر ان Aa‏ هو أنه 
إلى الحد الذي تميز فيه البنود بين الأفراد ذڏوي a a‏ فان 
جيع هذه البنود ين يدبغي أن يكون ها نفس القدرة على التمييز. 


تفاعل قدرة الفرد مع صعوبة ة البند E‏ الصواب: ‏ 


يقوم نموذج (راش)» على نتائيج تفاعل قدرة اواد م ال و تمل هذا 
عل هيئة استجابات ملاحظةء مکن بها التوصل الى تدرججات البنود وتقديرات الأفرادء 
التي تتحقق بها مطالب الوضوعية في القياس. فاذا كانت استحاية الفرد (Vv)‏ عل اليند (1) 
صوابا» عندئذ تعطى الدرجة واحداً و يعبر عنها ١(‏ = iا×).‏ أما إذا كانت استجابة الفرد 
(۷) على البغد (:) حطأء عندئذ تعطى الدرجة صفرا و بعبر عنها (0 = اہ×). وتعتمد 
ا حدوث أي من الاستحابتن» على کل من معلم قدرة الفرد (Bv)‏ ومعلم صعو به 
البند (اخ). لذا ينبغي بذل الجهد بحيث تكون كل من قدرة الفرد وصعوبة البتدء هما 
العاملين الأساسيين اللذين يؤثران و يتحكمان في استجابات الأفراد على بنود الاحتبار. 
عندئذ تتحكم قدرة الفرد (8۷)؛ على الأغلب ؛ في توقعنا لاحتمال الاستجابة الصواب للفرد 
(۷) على البنود المتدرحة ة على معصل التخين وتکون استجابات 2 لتلك البنود المتدرجة 


۳ 


الصعوبةء التي تعرف التغير موضوع القياس »أساسا لتقدير مستوى قدرة هذا القرد على هذا 
المحغي وتحدد موضعه عليه. وبالخل فان صعوبة البند (ا8) تعبر عن وضع البند (1) على 
متصل المتغس وتحدد توقعنا لاحتمال الاستحابات الصواب على هذا البندء من الأفراد 
الحدرحن على متصل هذاالتغر. 

ولا کانت کل من »)8v(‏ (81) تمشلان وضعن على متصل متغر واحد و یشتر کان 
فيه»ء لذا فان الفرق بينهما (ا8 - «8) هوالصيغة الأ كثر مناسبة للعلاقة بينهما. فكلما 
رادت قدرة الفرد (8۷) عن صعوبة البند (الا)ء زاد اححمال الاستحابة الصواب هذا الفرد 
على هذا البندء أي زاد احتمال أن تساوي الاستجابة (اء×) الدرجة (واحداً). 

أما إذا قلت قدرة الفرد (8۷) عن صعوبة البند(ا3)ء زاد احتمال الاستحابة الا 
هذا الفرد على هذا البندء أي زاد احتمال أن تساوي الاستجابة (ا×) الدرجة صفراً. 

وعلى هذافات العلاقة بين هذا الفرق (ا8 - «8) والاستجاية (س×)» ليست علاقة 
تحديدية فاصلةء وإنما هى علاقة ترجيحية احتمالية مكن تصو يرها با لمنحنى المبين بشكل 
(۱) للعلاقة بين الفرق (ا8 -8۷) و بين احتمال الاستجابة الصواب. وعندما مثل منحنى 
اللاستجابةء احتمالات الاستجابة الصحيحة للافراد على بند ماعبر المستو يات ال مختلفة من 
القدرةء فانه يسمى عندئذ با لنحنى المميز للبند. 


By < Bi B= Bı By > B1 1 : الوضع ال بی لکل من ہ8‎ 
)١( شکل‎ 


منحنى الاسجابة 


TES 


وهکذا بنی (جورج راش) نمودجه اللوغاريتمي. معتمدا في ذلك على نظرية 
الاحتمالات وذلك حتى محقق تلك العلاقة (أمينة کاظم» تحت النشر). 
الصيغة الرباضية لنموذج راش: 

٠‏ ناقشت الباحثة في دراستها السابقة (تحت النشر) كيف مكن التوصل إلى الصورة 
العامة لنموذج (راش)»ء وهي الصورة الأ كثر ألفة بين مجموعة من فافج القياس التي ترجع 
ورجح راش وهي : 

P(Xyı = XI By, Bi ) = OPIN BE SUN ×= 1 
1 + exp (By ~ SI ) 

و يحتبر نوذج (راش) هو الصيغة اللوغارتيمية الوحيدة» التي مكنها إعطاء تقدير 
(8)» (8) بحيث يستقل كل منهما عن الآخر. وهكذا فهي تجمع بين حطية التدريج 
وموضوعية القياس. وقد أطلق (راش) على المميزات الناصة بتلك الدالة اللوغار يتمية 
البسيطة اسم الموضوعية الخاصة (أمينة كاظم» تحت النشر). 

تعني الموضوعية في فوذج (راش)» موضوعية المقارنة بين نتيجة تفاعل قدرتي فردين 
مع صعوبة بند مناسب» كما تعني أيضا موضوعية المقارنة بين صعوبة بندين إستجاب هما 
فرد مناسب. ولايكون التقدير الكمي هذه المقارنة دقيقا تماما» بل تتراوح لمدى معين على 
جانبي هذا التقديء أي تقل أو تزيد عنها نوعا. وتبدو هذه ا لموضوعية من ناحيتين:_ 
أ استقلال معلم قدرة الفرد عن البند المستخدم:- 

بينت مناقشة (دليل بيكال» ٠۱۹۸ء‏ ص ۳) وكذا (أمينة كاظمء تحت النشر) 


وغيرهم» أنه بالرغم من أن ا مقارنة بين قدرتي فردين تعتمد على استخدام بند ملائم» إلا أن 
هذه المقارنة لاتتأثر باستخدام أي بند كان من هذه البنود الملائمة. وكما سبق فان البنود 


exp#‏ هو القابل اللوغاريتميء م تعتی احتمال 
اره - × أى أن تأخذ × القيمة (صفض أوالقيمة (واحد) 


ج 0 شب 


الملائمة تعنى البنود الصادقة في تعريفها للمتغير موضوع القياس» أي الصادقة في قياسها 
الصقة وني تدرجها عن متصلهاء كما تعني أيضا تساوي قوتها على التمييز بين مستو يات 
الأفراد على هذه الصفة. وهكذا فان معنى موضوعية المقارنة بين قدرتي فردين» هو إستقلال 
هذه المقارتة عن البند المستخدم»ء أي أن استجابة الفردين لأي بند من البنود الملائمة» ينبغي 
أن تؤدي إلى نفس التقدير الكمى للمقارنة بين قدرتى هذين الفردين (باعتبار اطا 
العيارى على جانبى هذا التقدير). وعلى هذا فان مانصل إليه ليس هو القدرة المطلقة للفرد 
(۷) مغلا وإنما هو بعده عن قدرة فرد آخر وليكن (10). وهذا الفرق يجعل قدرة الفرد (ا) 
كنقطة أصل تقاس منها قدرة الفرد (۷). (آمينة كاظمء تحت النشر). 
ب س استقلال معلم صعوبة البند عن الفرد الذي يجيب عليه:-_ 

با لمل فبالرغم من أن القارنة بين صعوبة بندين تعتمد على إستجابة فرد ملائم» إلا 
أنها لاتتأثر باستجابة أي فرد یکون من الأفراد الملائمين. و يكون الفرد ملائماء عندما 
تكون إستجابته على البند إستحابة صادقةء لا تلف كثيرا عن الاستجابة التوقعة لعظم 
الأفراد ف مستوی هذا الفرد. وهکذا فان موضوعية المقارنة بين ضعو به بندين يعني إستقلال 


هذه E‏ عن الذي يجيب على هذین البندينء أي أن أن استجابة ة أي من او 


ا د O ERE‏ 
) وعلى هذا فان مانصل إليه ليس هو الصعوبة المطلقة للبند (1) مثلا وإنما هوبعدها 
عن صعوبة بند اخر وليكن (©). ا () كقطة امل تقاس 

منها صعوبة البثد (1). 
وكلما توافقت صعوبة انود الستخدمة» مع مستوى قدرة ا یبول 
عليهاء کلما توصلنا إلى هذه الو ف القياس. 2 2 : 


ولا كان معلم الفرد يقيس مايقيسه معلم البند و يعبر عنه على تفس القياس» لدا 
ينبغي أن ترد جميع الحقديرات سواء اخاضة بالفرد أو الخاصة بالبند إلى نقطة واحدة» من 
اللمكن تحديدها بصورة مستقلة . فهي بهذا ا لمعنى قرارا اعتباريا لايلزم به نموذج (راش)»ء وإنما 


۷۹٣ 


يختار تبعا لاعتبارات القياس» مثله في ذلك التدرج الخاص بدرجة اللرارة. وقد اعتبر 
برنامج الحاسب الآلي ۸1٥81؛‏ المستخدم في هذه الدراسة؛ أن بداية التدرج لكل من قدرة 
الفرد وصعوبة البندء هو متوسط الصعو بة لمحموعة البتود المقاسة (دليل بيكال ٠۱۹۸ء‏ ص 
»). و يعتبر هذا الأصل أو هذا الصفر الذي ينسب إليه كل من قدرة الفرد وصعوبة البندى 
أصلا مؤقتا ممكن استبداله بآخحرء إذا مااستدعى الأمر ذلك. و يقدر كل من قدرة الفرد 
وصعو بة البند بوحدة قياس واحدة من نوع الفئات المتساو ية هى اللوجيت . 
(أمينة كاظمء تحت النشر) 

تعريف كل من قدرة الفرد وصعوبة البند ووحدة قياسهما:- 

عتدما يجابه الفرد (۷) البند () فان أرجحية حدوث أي من الاستجابتين (نجاح/ 
فشل) يعتمد فقط على قدرة الفرد(٫8)وصعو‏ به البند (؛ا)ويجحددها المقابل اللوغار يتمى للفرق 
n‏ 


6 e 


يعبر المقدار (ال - 8۷) م×» ميزا أو مرححا اجاح حیث Bv‏ > 8 کون 
احتمال الاحابة الصواب ا كبر من ٥۰‏ /. 
من الممكن اعتبار المقدار ( 8v‏ - ال ) ص×ء» مميزا أو مرجحا الفشل حیث ی حال v‏ 8 < ا 
اال ا اا اکر ° 


وقد أمكن من ذلك التوصل إلى تعريف لكل من قدرة الفرد وصعوبة البند. 
(المرجع الساببق ) 
دعریف فدرة الفرد: 
إن قدرة الفرد مقدرة باللوجيت» هي اللوغاريتم الطبيعي لميز نجاح الفرد على 
البنود التي تعبر نقطة صفر التدر يج عن صعو بتھا. )17ص ,1979 .(wrighr and Stone,‏ 
تعربف صعو دة البند: ) 
ا ممدرة با للوحیت› هي اللوغار يتم الطبيعي لميز الفشل لدى 


— ¥۷ 


الأفراد التي تعبر نقطة صفر التدريج عن قدرتهم (ا مرجع السابق ص .)١۷‏ 
وقد ناقشت (أمينة كاظم تحت النشر) كيفية التوصل هذين التعريفين. 


تعريف وحدة القاس (اللوجیت): 

توصلت الباحشة في دراستها السابقة ( تحت النش) إلى تعريف 
لوحدة اللوحيت حيث: ۰ 
اللوجيت: هي وحدة قياس كل من قدرة الفرد وصعوبة البندء وتعرف باللوغاريتم الطبيعحي 
لميز نجاح الفرد على البنود التي تعبر نقطة صفر التدربج عن صعوبتهاء عندما يساوي هدا 
المميز ثابتا هو الأساس الطبيعي () أي (۷۲ر۲)» و يكون عندئذ احتمال نجاح هذا الفرد 
۷۳ر 

ومكن تعريف وحدة اللوجيت أيضاء بأنها قدرة القرد على النجاح على البنود التي 
تعبر نقطة صفر التدريج عن صعوبتهاء عتدما یکون احتمال النجاح ۳٣۷ر‏ 


تقدير كل من معلم صعو بة البند ومعلم قدرة الفرد: 

عندما توضع نتائج استجابات جموعة من الأفراد مجموعة من بنود احتبار ماء في 
مصفوقة عثل غورها الأفقي الافراد ومثل خورها الان البنودء قان حلاياها تمثل استحابات 
کل فرد من هؤلاء الأفراد على كل بند من بنود الاحتبار. وتكون قيمة كل خحلية من خحلايا 
هذه المصموفة» إما (واحدا) يي حالة نجاح الفرد على اليند واما (صفرا) في حالة فشل القرد 
على اليند. وعندما تجمع قيم خلايا الأعمدة» تعطى في نهاية كل عمود الدرجة الكلية لكل 
فرد» وهي دالة لقدرة الفرد. وعندما تجمع قم خحلايا الصفوف» تعطى ف نهاية كل صف 
محموع الأفراد الذين أجابوا أجابة صحيحة على كل بندء وهي دالة لصعوبة البند. 


وقبل البدء ني التحليل» يحذف كل فرد فشل في كل بند من بنود الاختبار (أي 
حصل على الدرجة صفرا)» و يكون مستوى مثل هذا الفرد أقل من مستوى الاختبار. كما 
يبحذف كل فرد نجح في حل كل بند من بنود الاختبار (أي حصل على الدرجة الكلية 
الكاملة)» و يكون مستوى هذا الفرد أعلى من مستوى الاخحتبار. و يعتبر هؤلاء الافراد غير 


— ۲۸ 


ملائمين أي غير مناسبين للاجابة على الاختبارء حيث انهم خارج المدى الذي يكن هذا 
الاخحتبار أن يميز بين مستو ياتهم. كما يجذف أيضا قيل البدء في التحليلء كل بند أخفق 
جيع الأفراد في الاجابة عليه» و يكون مثل هذا البند أعلى من مستوى الأفراد. و با ثل 
بحذف کل بند نجح جيع الأ فراد في الاجابة عليه و يكون مثل هذا البند أقل من مستوى 
الأفراد. وتعتبر هذه البنود المحذوفة بنودا غير ملائمة أي غر مناسبة لاستجابة الأفرادء فهى 
لاتستطيع أن تيز بين مستو ياتهم على متصل الصفة. 

ومكن اشحقاق العادلتن الخاصتين بتقدير صعوبة البتود وقدرة الأفراد» بواسطة 
ا ال ي الاعف ر ال و 
Unconditional Maximum Likelihood Estimation (UCON)‏ أو بواسطة نظر ية القيمة 
|gzaA~_طةa The Mean Value Method‏ (دلیل بیکال» ٣‏ ص ه(. و کما سيق د کره» 
فاب ججحموع الأفراد الذين يجيبون صوابا على بند ماهو دالة لصعوبة هذا البندي كما أن جموع 
البنود التى يبيب عليها احد الأفراد صوابا هو دالة لقدرة هذا الفرد. ومكن اجراء بعض 
الحبسيط في المعادلتن الخاصتن بصعوبة البغد وقدرة الفردء وذلك بتصنيف الافراد الى 
مجموعات تبعا لدرجاتهم الكلية على الاخحتبا ثم رصد عدد الأفراد في كل مجموعة من ` 
محموعات الدرحات الكلية هذه. وتحل هاتن العاد لتن؛ (دلیل بیکالء ۱۹۸۰ ص. »٦‏ 
معادلتي ٩‏ ١٠؛‏ أمينة كاظم» تحت النشر معادلتي ۱۹ء ١٠)؛‏ بسهولة بواسطة الاعادة 
الحعاقبة حتى التوصل الى قيم لعالم الصعوبة والقدرة التي تحقق العاد لتين» والتي تبداً 
خحطواتها بتقديرات أولية لكل من معالم الصعوبة ومعالم القدرة لكل جموغة درجة كلية 
(د لیل بیکال» ۰ص ۹ ۱۹). 

وحسب اللاخحطاء العيار ية لکل من صعو بة البند وقدرة الفردء وذلك من الاشتقاق 
الثاني من دالة لوغاريتم الترجيح الاعظم. كما يصحح خطأ التحيز الذي تتضمنه تقديرات 
كل من معالم الصعوبة ومعالم القدرة وذلك بواسطة عوامل التدرج الخاصة بذلك. (دليل 
بیکال» ۰ صۅصضص ۹ہ ۷). 


وقد تعرضت الدراسة السابقة (أمينة كاظمء تحت النشر)ء الى المعادلات الناصة 
بتقدير كل من معالم الصعوبة والقدرة وأخحطائها ا حيار ية وعوامل التدرج لتصحيح خحطأً 


۲۹س 


الححيز. وقد أمكن تلخيص ححطوات تقديرات معالم كل من صعوبة البنود وقدرة الأفرادء 
بواسطة الترجيح الاعظم غبرالمشروط )0C0×(‏ وذلك باستخدام برنامج 81٤٥۸1‏ المستخدم 


١‏ تحديد درجة كل بند من بنود الاختبار (عدد الاستجابات الصواب على كل بند)» 
وكذلك حصر عدد الأفراد الحخاصلن على كل درجة كلية. 

۲ بناء على الخطوة السابقةء تحذف البيانات التامة (الدرجة صفر والدرجة النهائية لي 
بعد ولأي فرد)» و يتكرر ذلك كلما حدث تغييرفي عدد الأفراد أو عدد البنود يؤدي 
الى وحود تلك البيانات التامة مرة أخرى. 

۳ تديد جموعة أولية من تقديرات القدرة. 

۽ تحديد مجموعة أولية من تقديرات الصعوبة. 

٥‏ بطرح متوسط صعوبة البنود من صعوبة كل بند يصبح هذا المتوسط صفرا. وهكذا 
تصبح نقطة صفر التدرج هي متوسط صعوبة البنود. 

١١ معادلة‎ »٦ ص.‎ ۱۹۸٠١ باعادة وتعاقب العادلة الخاصة بالبنود (دليل بيكال»‎ ٦ 
بمكن التوصل الى تقديرات معدلة مجموعة من‎ )۲١ أمينة كاظمء تحت النشرء معاد لة‎ 
معالم الصعوبةء وذلك حين تتقارب قيم صعوبة البند عند الاعادة المتتابعة.‎ 

۷ باستخدام قيم الصعوبة التي نصل اليها من التطوة السابقة» مكن التوصل الى 
تقديرات معدلة لمجموعة من معالم القدرةء وذلك باعادة وتعاقب ال معاد لة اللناصة 
بالدرجات (دلیل بیکال» ۱۹۸۰ ص »۲٦‏ معادلة ۲٠؛‏ أمينة كاظمء تحت النشرء 
معادله ٤‏ ۲). 

۸ تعاد الخطوات ه» »٦‏ ۷ حتى التوصل إلى قيم ثابتة من تقديرات الصعوبة. 

۹ يصحح خحطأ التحيز لصعوبات البنود. 

_-٠‏ تحسب تقديرات القدرة لكل درجة كلية باستخدام تقديرات الصعوبة بعد التخلص 
من أثر حطأً التحيز. 


(دلیل بیکال»ء ۱۹۸۰ ص ۷ ۸) 


رقه كکوهىن التقرببية: Cohens Approximation‏ 


وهي طريقة أخرى أكثر إقتصادا وذلك لتقدير معالم نموذج (راش)» و يتضمنها 
أيضا يرنامج الحاسب الل (بيكال). ولتطبيق هذه الطريقة التقريبية تتيع ثلاث حطوات 
أ تعيين تقديرات أوليه معالم كل من صعوبات البنود وقدرات الأفراد وتباينها. 
ب ۔ حساب معام الامتداد وھا : Expansion Coefficient‏ 
معامل الإمتداد لصعوبة البند: وجتص بتصحيح التقدير الاولى لعلم صعوبة 
البند من تأثبرامتداد مدى القدرة لأفراد العينةء أي من تأثبرتشتت قدرة الافراد. 
معامل الامتداد لقدرة الفرد: ويجتص بتصحيح التقدير اللاولى لعلم قدرة الفرد من 
تأثر امتداد مدى الصعو بة لبنود الاختبارء أى من تأثرتشتت صعوبة البنود. ‏ 
ج حساب التقديرات النهائية للمعالم وأخطائها المعيارية : وتحسب هذه التقديرات . 
النهائية بتعديل التقديرات الا ولية بواسطة اا لیل يکال 
۰ص. ص ۹ .)۱١‏ 
وتتقارب الناتجة 2 الطريقة التقريبية e PROX‏ الاعية ية من طريقة ) 


التي تتوزع درجاتها ا ا جی رل الانااف نھنا إل" 


تجرد الكسر من التطأ المعياري ده التمديرات. | 
وبالانتهاء ء من تقدير كل من معام صعوبة البند وقدرة الفرد نصل إلى الملاقتين. .۾ 
لانن ب 
أ العلاقة التقيسية pنطnsەat1اRe Cabrio‏ بين البند وصعو ر وتە 
و E f Si RCE‏ 
ب الملا ابن اترك ااك الخ زق ا: 
وتتمثل في جدول يتضمن تقديرات قدرة الفرد المقابلة لكل درجة كلية حتملة على 
الاحتباں أي الممتدة من الدرجة الكلية (واحد) حتى الدرجة الكلية (1_ ا)» حيث 


إ١‎ 


يحذف من التدريج أولعك الأفراد الحاصلن على الدرجة (صفر) والدرجة النهائية (ا) 
و يرصد قي هذا الحدول أيضا الأخحطاء ا معيارية لكل تقدير من التقديرات. كما يكن تشيل 
تلك العلاقة التقيسية فى صورة منحنى (أمينة كاظم تحت النشر). 


و يلاحظ في کيرمن الأحيان» وعند الانتهاء من تقدير كل من صعوبات البنود 
وقدرات الأفرادء أن هناك بعض النتائج التي لاتتطابق مع توقعات النموذج . لذا ينبغي 
القيام باجراءات معينة لاحتيار البنود الملائمة للنمونج أي التي تحقق موضوعية القياس 
کما يعبر عنھا نموذج (راش). وقد تناولت (أمينة كاظم تحت النشس)ء مناقشة الاساس 
النظري لاإحصاءات الملاءمة الخاصة باختيار البتودء وذلك كما وردت في أهم المراجع 
وخحاصة (دليل بیکال» 38g (Wright and stone 1979 ¢1 A‏ أجلت تلك الاحراءات فما 


يلي. 


اختيار البنود الملائمة للنموذج:-- 
النموذج. 


المحاك الاول: 

أن يتفق البند في التعبير عن الصفة مع تلك التي تعبر عنها باقي البنود» وختص 
رذ لك: ۰ 

Total (t) fit Statistics إحصاء (ت) للملاءمة الكلية:‎ 


و يقوم هذا الألحصاء باختبار ملاءمة البند للنمودج› ود لك بوحه عام من فرد إلى 
فرد. فاذا حدث اتساق بين الإإستجابات اللاحظة للأفراد على البند وبين احتمال نجاحهم 
کما بتوقع من التموذج» كان معنى هذا أن هناك إتساق بين الاستجابات الملاحظة للأفراد 
على هذا البند ودرجاتهم الكلية على الاختبارء أي استجاباتهم على باقي بنود الاختبار. 
وهذا يدل على الاتفاق بن الصفة التى يعبر عنها هذا البند والصفة التي يعبر عنها باقي 
البنود وذلك عبر العينة كلها ومعنى هذا ملاعمة البثد بوجه عام اتطلبات النموذج. ٠‏ 


۳٢ 


ويعتمد إحصاء (ت) للملاءمة الكلية على متوسط المر بعات الموزونة (دليل 
بيكال» 1۹۸٠۰‏ ص ۳٠؛‏ أمينة كاظم تحت النشر)ء حيث تكون القيمة الحوقعة هذا 
المحوسط أصغر أوتساوي الواحد. وذلك عند تام الملاعمة. ولا كان متوسط الر بعات 
الموزونة لايكون إلا موجبا لذافهوتوزيع ذوذيل واحد» وبالمثل يكون توزيع (ت) 
للملاءمة الكلية. و ينبغي نظريا أن يكون التوزيع التقر يبي هذا الإحصاء التائي اعتدالياء 
له متوسط (صفير) وانحراف معياري يساوي (الواحد). وقد ينخفض الانحراف 
المعياري إلى ۷ر عندما تكون البيانات بعيدة عن دقة القياس. 


ویکون البند ملائما للنموذج بوجه عام عندما یکون: 

محوسط المربعات igjgllة Weighted mean squars (Vt)‏ أصغر أويساوي الواحد. 
و کون هذا دليلا على تام ملاءمه البند للنمودج. 

کک تأثر ا لطأ المترا كم çlill Error impact‏ من عدم ملاءمة البند مساوي الصفر. 

قيمة اخحتبار (ت) للملاءمة الكلية صفربة (غردالة إحصائيا)ء» حيث درحات 
ا لحر ية = عدد الافراد  ١‏ 


وكلما حاد المنحنى اللاحظ المميز للبند عن ذلك التوقع» أي عندما يفشل عدد 
كبير من الأفراد ذوى القدرة العالية في استجاباتهم على بند سهل أو عندما ينجح عدد كبير 
من الأفراد ذوي القدرة المنخفضة في استجاباتهم على بند صعب» قلت ملاءمة البند. 


ويكون البند غير ملائم للنموذج عندما يكون: 
. قيمة متوسط الربعات اموز ونة أ كبر من الواحد. 
. تأثيرالطأ المتراكم أكبر من الصفر. 
. قيمة اخحتبار (ت) للملائمة الكلية دالة إحصايا. 

و ينبغى عندئذ حذف مثل هذا البتد حيث أنه لايعبر عن نفس الصفة التى تعبر 
عنها باهي البنود. 

ویستخدم أيضا إحصاء (ت) للملاءمة الكلية لكل فرد من الأفرادء وذلك 
لاستبعاد الأفراد غير الملائمين للنموذج. حيث تختلف الصعو بة النسبية عند هؤلاء الأفراد 


۳ 


عنها عند معظم الأفراد. و يؤثر عدم إستبعاد الأفراد غبرا ملائمين على نتائج ملاءمة الينودء 
لذا ينبغي حذفهم من التحليل قبل القيام بإحصاء اللاءمة للبنود. و يعتبر الفرد غيرملائم 
بناء على برنامج بیکال» عندما تزيد قيمة (ت) الكلية اللخاصة به عن (۲). و يقوم البرنامج 
عتدئذ بحذفه من عينة التدرجح و بهذا عكن استبعاد الاستجابات غر المعقولة للأفراد التي 
تؤثر على نتائج ملاءمة البتود» و بهذا يقوم احصاء (ت) لاملاءمة الكلية على نوعية البتد 
الملحك التانى: 

أن يكون البند مستقلا عن العينة: وختص بذ لك 
إحصاء (ت) للملاءمة دن |dlklجleEanت: Between groups (t) statistics‏ 
أ اختبارا لمدى إستقرار مستوى الصعوبة النسبى للبنودء عبرمستو يات القدرة 
المختلفة: 

آي احتبار مدی تات تدرج صعو دة البنود عند کل مستوی من مستو يات المدرة» 
و يعقوم هذا اللاختبار على قياس مدى الانحراف بن المنحنى المميز للبند كما هوملاحظ 
وبين المنحنى الميز للبند كما يتوقع من النموذج . 

و يوضح المنحنى الملاحظ الميز للبندء نسبة الإإجابات الضحيحة ال ملاحظة 
على هذا البند للمجموعات الأفراد عند المستو يات المختلفة من القدرة. و يوضح المنحنى 
المحتمل المميزللبندء إحتمالات الإجابات الصحيحة علل هذا البند مجموعات الأفراد 
عتد هذه اوبات الختافة من القدرة وذلك 8 بتوقعها النمودج. وتتراوح حموعات 
الأفراد عد مستو یات القدرة المخحامهة من مجموعتن الى ست حموعات . 

و بهدر ا حصاء (ت) للملاءمة بن المحموعات مدی اللاتفاق بن هدین المنحنين 
المميزين للبند (اللاحظ والتوقع من النموذج). وتتوزع قيم (ت) بين المجموعات للبنود 
ا)لائثمة قدرة (صض) وانحراف معياري قدرة (واحد)» اما درحات أالحربة مدا 
الا'حصاء فيساوي (عدد المحموعات  )١‏ (دلیل بیکال» ۱۹۸۰ ص.ص. ۱۳ .)١٤‏ 


E 


و يقوم الحصاء (ت) بين الحموعات ي حسابه» على متوسط الر بعات بن 
الجموعات» وهي قيم موجبة دائما لذا فيكون توزيعها ذا اتجاه واحد. لذا تكون منطقة 
الرفض الصفري لقيم (ت) بين المجموعات في اتجاه واحد أيضا. وعندما تكون قيمة 
(ت) للملاءمة بين المحموعات صفرية» يكون الانحراف غر جوهري بن المنحنى المميز 
البند كما هو ملاحظ وأفضل منحنى له يلائم التموذج» و يدل هذا على الاتفاق بينهما. 
وعندئذ يتوفر هذا المنحنى اللاحظ مايتوفر للمنحنى ا لمتوقع من النموذج من استقلال 
لصعوبة البند عن العينة» ومن ثم من استقرار هذه الصعوبة عبر المستو يات المختلفة من 
القدرة. 

ب _اختبارمااذا كان للامنحنيات الملاحظة المحددة للبنود شكل (انحناء) عام 
مشترك: ۰ 


عندما تكون البنود ملائمة للنموذج» يكون هناك شكل أو انحناء عام للمتحنيات 

المميزة للبنودء أي تكون هذه المنحنيات متوازية. و يكون ها عندئذ نفس القوة على التمييز 

بین مستو يات الأفراد على متصل الصفة. و یکون توزیع قیم (ت) للملاءمة بن المحموعات 
متوسط (صفر) وانحراف معياري (واحد). 

) (أمينة كاظم تحت النشر) 


لحك الثالث: أن تكون للبنود قوة ييز مناسبة: 


تقل قوة البند على التمييز بين الأفراد على مستو يات القدرة المختلفة أو تزيد» تبعا 
لانحناء المنحنى للبند. وتكون قوة ييز البند مناسبةء عندما يقترب المنحنى الملاحظ المميز 
للبند من النحنى الأمشل المحتمل من النموذج. وعندئذ يكون معامل التمييز للبندء الذي 
يصف الانحئاء النسبى المميز هذا البندي قريبا من الواحد. أما اذا قل معامل التمييز بشدة 
غو الزاعم كات ااي اف تام اسل و يفشل البتد عندئذ في التمييز بين 
الأفراد. أما اذا زاد معامل التمييز بشدة عن الواحد» فان المنحنى المميز للبند يكون أ كثر 
انحدارا من المنحنى الأمشل للبندء و يكون البند اكثر تمييزا بين الأفراد عن تلك البنود 
المتوسطة ولكنه أقل منها فاعلية من حيث المدى الذي ميز فيه بن مستوى القدرة. و يقارن 
الشكل (۲) بين الإنحناءات المختلفة لثلاثة منحنيات مميزة لثلاثة بنود (اء» ب» ج>). . 


E i ES 


ومشل المحنى (ب) الانحناء الأمثل» حيث يقترب انحناؤه النسبي من الواحد (ظا >٠‏ 
»)٠‏ وحيث المتحنى (أً) هوالاکثر تسطحياء في حن أن النحنى (ج) هو الا كثر 


احتمال الاستجابة الصواب 


شکل (۲) 


المقارثة بن المتحنيات المميزة للبنود (ا» ب» ج) 


وقد ناقشت دراسة (أمينة کاظمء تحت النشر) وكذ لك دراسات 


( Murray; 1976 , P. 426; George Archie, 1979; Willmott and 
Fowles, 1974, P. 39; Dinero and Haertel, 1977. ) 


المدى الذي يتأرجح بينه معامل التمييز حول القيمة ا مخلى واحد» حيث اوضحت الدراسة 
الاخحيرة ان ازدياد التباين بين معاملات التمييز من (١٠٠ر)‏ الى (١٣ر)»ء‏ أي عندما يزداد 
اللانحراف العياري هذه المعامالات من (۲۲ر) الى (١٠ر)‏ حول القيمة المثلى واحد فان هذا 
الا يؤثر كثيرا على نقص اللاءمة. 


ا 


وعلى هذا تحذف البنود غير الملاءمة للنموذج والتى تتصف ا يأتى:_ 
. يكون متوسط ار بعات الموزونة )۷٠(‏ أ كبر من الواحد. 
. يكون تأثبراللطأ ا متراكم أكبر من الصفر. 
. تكون قيمة (ت) للملاءمة الكلية دالة إحصائيا. 
. تكون قيمة (ت) للملاءمة بن المحموعات دالة إحصانيا. 
. تكون قيمة معامل التمييز بعيدة عن الواحد. 
وتستبقى باقي البنود التي لاتتصف بهذه المواصفات. وتكون هي البنود الملائمة 
للنموذج التي تتوافق مع تدرج الأفراد على المتغير موضوع الدراسة. ومكن بهذه ا لمجموعة من 
البنود تقدير مستوى الأقراد على هذا المتغر 


E 


الفصل الثالث 
استخدام نموذج (راش) في بناء اختبا ر تعصيلي في علم النفس. 


يتناول هذا الفصلء الناحية التطبيقية لتموذج (راش) في بناء اختبار تحصيلي 
لأحد مقررات علم النفس بكلية الآداب» جامعة الكو يت» وهومقرر )٠١١(‏ مدخل في 
علم النفس. و يتضمن ذلك» تصميم الاختبار وتجر يبه وتحليل نتائجه حتى التوصل إلى 
الصورة النهائية له. وتتوفر عندند تقديرات للاصعو بة تقابل كل بند من بنود الاختبار»ء وكذا 
تقديرات للقدرة تقابل كل درجة كلية على هذا الاختبار. و يتيح هذا تفسيرا لنتائج 
الاختبار تتحقق به متطلبات الوضوعية في القياس كما يتمثل ذلك في ودج (راش). 
اللخطوات الإجرائية لتصميم الاختبار: 

قامت الباحثة بتطوير صياغة الاختبار التحصيلى لقرر )٠٠١(‏ ي علم النفس 

الذي قام به فريق البحث بالدراسة (أمينة كاظم؛ نادية شريف؛ سعد عبد الرحهنء 
۳). وکان من هم مراحل بثاء هذا اللاحتبار: 
ليل حتوى المقرر وتحديد الأ وزان النسبية لموضوعات المقرر. 
تحديد الأهداف و نامر القرر التي تغطی ثلاث مستو یات عن مستو يات 


صياغة البنود والتعليمات. 


وكان اهدف من هذا التطو ين هو التوصل إلى اخحتبار جديد يتلا مأخذ الاختبار 
السابق قدر الامكان من حيث : 
بناء البنود وصيا غتها: حيث أدى تليل الاختبار السابق بطريقة نموذج (راش) إلى 
حذف ٤١‏ تدا غير ملائمة للنمودج» وذلك من أصل ٠٠١‏ يندا . وهذا يعني بقاء ۸ بندا 
فط لحقدير أداء الأفراد. غا يعني ضرورة النظر في بناء وا ا ا 


— ۳۹ 


_ بدائل الأإأجابة: كانت الإٍجابة على بنود الاختبار السابق عبارة عن اختيار من 
إجابتين. وعتدما ينحصر اختيار الفرد بين بديلن فقط » فإن هذا يؤدي إلى زيادة تأثيرات 
العوامل المتصلة بالتخمن. وعندما تزداد عوامل التخمن يؤثر هذا على صدق استجابة 
الأفرادء والذي يؤثر بدوره على إحصاءات اللاءمة اللناصة بالفرد وتلك اللناصة بالبند. 
لذا فقد كان من المهم تحاشي هذا الشكل من أشكال الإحابة وجعلها عبارة عن اختيار 
من عدة إجابات بيتها واحدة صحيحة فقط . فإذا أصاب الفرد تلك الإجابة الصحيحة 
كانت إجابته صوابا وحصل على الدرجة (واحد) أما إذا حاد عن تلك الاجابة 
الصحيحةء كانت اجابته خاطئة وحصل على الدرحة (صف). 


_ صياغة البنود: 


وقد استتبع د لك مايأتي: 

عمل التخييرات والتعديلات اللازمة على بتاء وصياغة البنود. 

_الاستغناء عن يعض البنود واستیدال بعض متها . 

صياغة أر بعة بدائل للإجابة على كل بند. 

صياغة التعليمات المناسبة للاختار. 

عرض الاختبار على أحد* المختصين في القياس من أعضاء هيئة التدريس 

عمل مايلزم من تعديل ٤‏ بثاء أو صياغة البتود» وكذلك مايازم من ادال او 
إضافة في ضوء الأراء والبنود المقترحة (بناء على النقطة السابقة). 

سحديد الزمن المناسب للاخحتبار وهوساعتين (الزمن الرسمى لامتحان آخر الفصل 
الدراسي). 

تصميم متاح متف للتصحيح . : 

قيام الباحثة بتحر بة الاخحتبار ي صورته النهائية على طلاب إحدى شعب المقرر 
(۱ ۰ ) علم تهس. ولم تكن هناك ملاحظات جوهرية على صياغة الأسغلة أو 
التعليمات» كما كان الاختبار يغطى الموضوعات المتفق عليها من المقرر. كما تببن 
مناسبة الزمن للاختيار. 


ا ا ا ا 
الد كتورة/ نادية شريف رئنيس قسم علم النفس التعليمي بكلية لتر بية. 


وهكذا أصبح هناك اختبار جديد لقرر )٠١١(‏ في علم النفس حيث : 
يتكون الأحتبار من ٠٠١‏ بندتغطى الموضوعات الآتية من المقرر حسب 
أوزانها النسبية: 


دوافع السلوك 
الانفعالات 
التعلم 
التفكر وحل المشكلات 
الذكاء 
التوافق 
الشخصية 
اضطرابات السلوك 
۲ تغطی بنود الاخحتبارثلاث مستو يات من مستو يات النشاط العقلي» وهي اللحقظ 
والفهم والتطبيق. 


۳ لكل بند من بنود الاختبار أر بعة بدائل لاإجابة. 
٤‏ زمن اللاخحتبار ساعتاك. 
للاحتبار ورقة إحابة مناسبة. 
٦‏ للاختبار مفتاح مشقب للتصحيح» مع ملاحظة أنه يكن للحاسب الآلي القيام 
ا 
ب عينة التقنين: 
بلغت العينة ٤١۸‏ فردا من طابة وطالبات جامعة الكو يت الدراسين لمقرر )١١١(‏ 
علم نفس. . و يتوزع زع أفراد هذه العينة في ست شعب دراسية و ينتمون لجحميع كليات اإامعة. 
فبينما يشكل هذا المقرر متطلبا إجباريا لجميع طابة وطالبات قسم علم النفس بكلية 
الآداب»ء فهومن المقررات الاخحتيارية أطلبة وطالبات باقي كليات ال لجامعة. و بلاحظ أن 
حجم هذه العينة حوالي أر بعة أضعاف حجم العينه الاحتبارية للاخحتبار السابق ٠٠۹(‏ 
فردا). 


.إا 


ج إجراء الاختبار: 
أجرى أفراد العينة الاحتبار موضوع الدراسة باعتباره امتحانا لآخر الفصل 

الدراسي لقرر ١(‏ اعم ن 

ETT ETE‏ شعب القرر_ التي تكون العينة ‏ من تقدير الدرجات 
تبعاللمفتاح» وذلك لاستکمال نتائج الطلاب بطر يقتهم الما لوفةء حصلت الباحثة على 
أوراق الاإجابة لأفراد العينة. 

_- فام الحاسب الاي بتصحيح أوراق الاإحابه تبعا لفتاح | لتصحيح» وذلك للتوصل 
ای تانج اداء کل فرد من افراد العينة على کل بند من بنود الاختبار. 

استخدم برنامج ا4٥81‏ الذي سبقت الإشارة إليه» لتحليل نتائج استجابات 
أفراد العينة على بنود الاختبار باستخدام نموذج (راش)» وذلك بهدف التوصل إلى أداة تحقق 
متطلبات القياس الوضوعى للسلوك. 


وجدير بالذ كر أن إجراء الاختبار قد تجاوز عينة التقنين المشار إليها. فقد أجرى 
اللاخحتبار على شعب جديدة بواسطة الباحثة وغيرها من الزملاء. وهذا يتيح الفرص لزيد من 
التحليل والدراسة على عينات حديدة. غا يعطي القرصة و موضوعية القياس ف 
مواقف وعينات عتلفة . 


عحليل نتائج الاختبار بطريقة نغموذج (راش): 

اسحخدمت الدراسه ي هذا الحلا برنامج BICAL Jly‏ الذي فام دعمله و وصمه 
ي د ليل البرنامج )1980 .(Wrights Mead and Bell,‏ 

وقد فام CO EE REE‏ مر کز الحساب الآلي E‏ ا بالقاهرة. وستحاول 


# د. مصري حنورة الأستاذ المساعد بقسم عالم النفس ‏ كلية الآداب» جامعة الكويت. 

بالإضافة للباحثة. 

# بالا تصال بالأستاذ رايت بجامعة شيكاغو أمكن الخصول على البرنامج وإيداعه مركز الحساب الل بجامعة الكو يت. كما قامت الباحثة بتجريبه 
ي هذا الم ركز. كما وقرته أيضا بقسم علم النفس بكلية البنات جاععة عبن شمس. 


E 


الدراسة في هذا الفصل مناقشة كل خحطوة من حطوات عر حات outputs‏ البرنامجح المستخدم 
(بيكال). وقد يتيح هذا للقارىء فرصة الاستفادةء عند القيام بتحليل نتائج أي اخحتبار آحر 
باستخدام نفس هذا البرنامج. وجدير بالذ كر أن هذا البرنامج يمكن من تحليل نتائج 
اللاختبارات حتی ۱۰۰۰ بند وحتی ٠١٥٠۰۰۰‏ فرد. 


وستجمل الدراسة خطوات المخرجات التي یعرضها البرنامج» کما تناقش نتائج 
محليل استجابات افراد العينة على الاختبار موضوع الدراسة عند كل خحطوة من هذه 
ا لخطوات. ومن ثم تتناول الدراسة النقاط الاآتية:_ 


أولا : تلخیص لاهم خحطوات رجات برنامج بيكال. 

ثانيا: مناقشة نتائج تحليل استجابات أفراد العينة على الاختبار موضوع الدراسة. 
ثالثا: إحراءات حذف البنود غبراللائمة. 

راتعا : اللاختبار ي صورته النهائية بعد حذف البنود غر الملائمة. 


و يبدأ التحليل مصفوفة الاستجابات الأصلية (فرد/ بند) أي استجابة كل فرد على 
كل بند. وتقدر الاستجابة الصواب بواحد» وتقدر الاستجابة الناطقة بصفر وذلك تبعا لمفتاح 
التصحيح . ومن ذلك عددت ۰ 
درجات الأفراد : وهي عدد الاإجابات الصواب التي يجيبها كل فرد على بنود الانحتبار. 
درجات البنود: وهي الاإجابات الصواب التي يجيبها الأفراد على كل بند. 


اول : تلخيص لهم نتائج برنامج بیکال: 
الخطوة 1 ول: ونتصمن عرضا للکروت الضصارطة للبرنامج وعدد ها واف 
بهدف مراحعة المعطيات أو المدحلات ئادم«: التي يقوم البرنامج بتحليلها. 


الخطوة الثافية: تحدد تكرار كل بديل من البدائل المختلفة للإجابة والتي مكن أن 
تصل إلى ۲١‏ بديلاء وذلك لكل بند من بنود الاحتبار. وتسجل هذه البنود تبعا لتسلسلها في 
الاحتبار وكذلك تبعا )ا تحدده الكروت الضابطة وتسمى عندئذ بأسماء البنود. كما يسجل 
في هذه الصفحة أيضا تكرار الاستحابات الأخحرى متل (المتر وكة والحذوفة). 


— ٣ 


الخطوة الثالثة: تلخص العمليات والبيانات بعد حذف بعضها مشل البنود التي 
أجاب عليها الجميع إجابة صحيحة أو تلك التي فشل الجحميع في الاإجابة عليها. وكذا 
الأفراد الذين حصلوا على الدرحة النهائية أو الدرحة صفر على الاختبار. 

الخطوة الرابعة: تحدد العلاقة التقيسية التي توضح تقدير الصعوبة المقابل لكل بند 
من البنود مقدرا باللوحيت. وكذلك الخطأ المعياري لتلك الصعوبات» وذلك بطريقة 
الترجيح الاعظم غير الشروط 0٥-0١‏ ومقارنتها با لطريقة التقر يبية ۴۸0 . 

الخطوة الخامسة: ديد العلاقة التقيسية بين درجة الفرد الكلية المحتملة على 
اللاحتبار وتقدير القدرة المقابلة باللوجيت» وكذ لك الط ا لمعياري لكل تقدير وتتضمن هذه 
الصفحة رسما للمنحنى المحدد للاختبار. وي أسفل الصفحة معامل الاخخلاف 
Person separability index‏ وهو مکافء لعامل الثبات امأ لوف ودوت ریتشاردسول ‏ 
KR20 Y١‏ .„ 

الخطوة السادسة: تحدد خريطة المتغير موضوع الدراسة» حيث توضح تدرج كل 
من البنود والأفراد على متصل التغير وكذلك التوزيع التكراري لكل منهما. 

الخطوة السابعة: تحدد الأفراد الذي يزيد إحصاء (ت) للملاءمة الكلية هم عن 
(۲) (أي الذين تبعد استجاباتهم اللاحظة عن تلك المتوقعة)» وحذف هؤۋلاء غبر ا لملائمىن 
من التحليل. 

الخطوة الخامنة: توصح العلاقة بن إحصاء (ت) للملاءمهة الكلية وفدرة 
القمرد بيانيا. 

الخطوة التاسعة: وهى مشابهة للخطوة الثالثة أي تتضمن تلخيصا للعمليات 
والبيانات مرة أحرى ولكن بعد حذف الأفراد غر الملائمن. 

الخطوات :1١ ء١١ ٠٠١‏ هى إعادة للخطوات 4ء ه٠» ٦‏ وذلك بعد حذف 
الأفراد غبراللائمين. 

الخطوة الخالثة شر توصح العلاقة بن إحصاء (ت) للملاءمة الكلية 


Ey E EN 


وقدرة الفقرد بيانيا. وعندثذ يتصح عدم وجود أي فرد عبر ملائم (أي يقح فوف 
ا خط المتل للقيمة ت = (. 


الخطوة الرابعة عشر: تحدد المنحنيات المميزة للبنود وانحرافاتها عن المتحنيات 
امحوقعة للبتود. كما توضح احصاءات ا ملاءمة ا مختلفة للبنود وهي: طا التأثبر اتراك 
إحصاء (ت) للملاءمة بين المجموعات» إحصاء (ت) للملاعمة الكلية» محوسط المر بعات 

اموز ونة وأحطائها ا معيارية» معامل التمييز ثم معامل الارتباط الثنائي. 

الخطوة الخامسة عشر: توضح الصورة الأخيرة لتحليل البنود يتضمن تلخيصا 

للمعلومات التعلقة بتدرج البنود. وهي مرتبهتبعا لثلا ثة تنظيمات : 

آ ب عا لتملسل الد و فمن أا البرخ ضفىاتهاء أخطاها ا رة 
معاملات التمييز وأخيرا إحصاء (ت) للملاءمة الكلية وجيعها مرتبة تبعا لتسلسل 
البنود. 

ب تبعا لترتيب الصعو بة: و يتضمن نفس العلومات السابقة ولكن مرتبة تبعا لترتيب 
صعو بة البنود ترتيبا تنازليا. 

ج تبعا لترتيب الملاعمة: نفس العلومات السابقة و باقى إحصاءات اللاءمة الموضحة 
بالخطوة ٠١‏ وججميعها مرتبة تبعا لترتيب ملاءمة البنود ترتيبا تنازليا. وهذه الصفحة 
مفيدة -حدا في تحيين البنود غر اللاعمة. 

عندئذ عكن حذف البنود غير الملائمة للنموذج تبعا لمحكات اللاعمة الثلاث التي 
سبقت الإشارة إليها وذلك للتوصل للصورة النهائية للاختبار (دليل بيكال ١۹۸٠ء‏ 

.)۸٦ ٦٦ ص. ص.‎ 


ثانيا: مناقشة نتائج تحليل استجابات الأفراد على الاختبار: 

فيما يلل حطوات تحليل استجابات أفراد العينة على بنود الاحتبار بطريقة نموذج 
(راش) کما تتضح من ال مخرجات باستخدام برنامج الحاسب اللي 81۸1 . 
(۱) المعالم الضابطة control parameters‏ 

يوضح الحدول رقم )١(‏ من المخرجات كروت الضبط الاصة ببرنامج (بيكال)» 


) 


کا ج 


{F 4# 4 4 ¢} 


U 4F 4F 4F 4F $F QP ¢ 4} ¢ $F SF fF 4 4} ض{‎ 


KLIM NUPFL C-FIT KSIM PRIT 


20 0 0 


DIRECT ENQUIRIES TO: 


SUSAN Ra. BELL 

C/O BENJAMIN De WRIGHT 
DEPARTMENT OF EDUCATION 
UNIVERSITY OF CHICAGO 
5835 Sa KIMBARK AVENUE 
CHICAGO, ILLINOIS 60637 
{3121 T5303BIB 

13121 753-4013 


CIPYRISGHT BY RONALD Je.MEAD, SENJAMIN De WRIGATe 
ANO SUSAN Re BELL (1973] 


جدول رقم (۱) 


امعالم الضابطة لبرنامج بيكال 


3 0 


AFP 4F 4 4F 4r PP 4T 4 4 4F 4r 4 4t fF f f 4 f HF 4 


4% 
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CONTROL PARAMETERS 


NITEM NGROP MINSC MAXSC LREC KCAB KSCOR INFLE LLIM 
100 20 1 99 160 2 0 5 51 


PERSON FILE FIRMAT {B6BOALI? 


COLUMNS SELECTED 

1 2 
SEIS EROKISIIIEILOLEIELELHES 
llllilllllllilillllllllllil 


1 
IillllllllllllllllllLlILLILILILIILILILLILIILILILLIIILLLILIIILILIL 
KEY 

412433232421313343312312112141l123434222223421342332 


KEY 
3431342224221343243+23443432423324244 1332241342331 


FIRST SUBJECT 
21223343442131132434231231122123 43 4242223243133321 


FIRST SUBJECT 
3141211213321144243413131433423321124121323414 413001 


NUMBER OF ITEMS 100 
NUMBER OF SUBJT +418 


ما يوفر مراجعة لماحلات البرنامج. كما يشمل أيضا المدحلات الخاصة بالفرد الأ ول من 
أفراد العينة. و يبدو من هذا الجدول أن: 

عدد ینود اللاخحتار= ٠١١‏ 

عدد أفراد العيتة >٠۸‏ 


(۲( تکرار کل يديل من بدائل الا جابه: Alternative Response Frequencies‏ 


يوضح الجدول رقم (۲) من البرنامج تكرار كل بديل من بدائل الاإجابة 
الإأريعة (أء ب حح د تناظر ( )1١2)34‏ ي البرنامج) ولال من بنود اللاختبار 
الائ . و يتضمن هدا اللحدول الأعمدة الاتية: 


العمود الأ ول هوتسلسل بنود الإختبار التي يشير إليها برنامج 81٥۸1‏ بأرقام مسلسلة 
حسب ترتيب قراءة بنود الاأختبار. 
_ العمدد الثاني : يضمن اسماء البنود أى تسلسلها كما يشير إليها البرنامج بأرقام ورموز 
حسب ما دده الكرت الضارط الخاص رذلك. 

العمود الرابع: يحدد مفتاح الاستجابة الصحيحة لكل بندء أي البديل الصحيح 
للاجابة. 

العمود الخامس إلى الثامن: تكرار الاستجابة لكل فرد من أفراد العينة على كل بديل من 
بدائل الاستحابة الأ ربعة» ومن الممكن زبادة عدد هذه الاعمدة كلما زادت بدائل 
الإجابة. 

العمود الثالث: يتضمن تكرار الاستجابات غير المعلومة» ورمز ها بالرمز N‏ 0» وقد 
تكون المحذوفة أو المتروكة. 

و اعد هذا الحدول ي 


a‏ ا e‏ تي يژدي إل خلل في حطة بناء الاختبار 
ت بیان ضیح ات ارد على ابدائل المختلفة للإجابة» حتى کن عندئذ الكشف 


— E۷ 


جدول رقم (۲) 
تکرار کل بدیل من بدائل الاجابة 
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ALTERNATIVE RESPONSE FREQUENCIES 


ج س نه س س س کے س یں سے ید کے کی ت سے چ سد پے کے س چ س کو و کے چت چ کے سد ہے کے کی کہ سے کک کے یکا کے ج سے چ سے سے سے که ج جا بے س س و جو ی سے ا د ج ج ج سے سے سے کد کے س سے س س س ی ی سے سے س س سے ہے 


SEQ ITEM 
NUM NAME UNKN KEY 1 2 3 
1 AOOL 0 4 ۱ 21 40 93 2Ö4 
2 AOOZ O0 1 | 40l i4 1 2 
3 A003 0 2 1 1 220 115 76 
4 AOO“4 2 4 ١ 4 16 16 38Q 
5 AOOS 0 3 1 38 2646 322 32 
6 AOO6 O0 3 1 69 21 305 23 
71 AOOT 0 2 أ‎ 44 Z01 3 170O 
84 AOO38 1 3 1! 58 46 301 12 
9 A00979 0 2 | 4174 LBB 24 32 
10 AOI1O 1 4 إ1‎ 1 2 10 4O04 
11 AO1IL 0 2 | 25 380 5 a 
12 ADI? 2 1 | 366 11 24 15 
13 AO13 0 3 1 5 LZ 390 LI 
14 AOl4 4 1 | 175 32 83 124 
15 AOI15 1 3 1 T6 16 245 a0 
Lé ADlé6 O0 3 1 5 77 334 2 
1T AOLT 1 ك‎ ۱ £ 13 63 340 
18 AOI18 0 3 1 11 16 145 246 
19 AD0D1?9 1 3 ( 92 100 16l 64 
20 AOZO O0 1 ¦ 338 45 3 32 
21 AO2I 2 2 1 41l 255 86 34 
22 AO22 1 3 1 17 13 362 25 
23 AO23 O0 1 | 4O06 8 2 2 
24 AO24 1 2 أ‎ 40 333 20 24 
25 AOZ2S 1 1 | L142 L5 184 74 
264 AO26 0 1 | 303 79 14 22 
27 AO2T O 2 1 37 31 40 310 
28 AOZ2Z8B 0 1 | 156 20L 23 38 
29 AO23 3 4 أ‎ 23 71 8 313 
30 AO30 2 1 | 260 I00 27 2۹ 
31 AOL 1 2 1 20 341l 13 43 
32 AO32 0 3 1 5 3 348 62 
33 AO33 2 4 1 17 38 10 35| 
34 AO34 2 °` 3 81 52 66 217 
35 A035 1 4 f 14 41 964 26h 
36 A036 1 2 1 4 210 194 q9 
371 AO3F 1 2 1 l2 Z261 64 BO 
38 A038 0 2 1 پ4‎ 336 26 12 
39 AO3 0 2 1 ll 321 SB' 28 
40 AD 4O 5 2 1 29 241] 120 23 
41 AOI 1 3 1 19 16 23b #6 
42 AO42 3 4 1 I20 16%4 260 103 
43 A043 2 2 أ‎ 37 130 28 221 
44 A044 1 1 | Ill6 125 L130 46 
45 A045 4 3 ۱ 18 2727 253 121 
4b AO46 2 4 j O11IF 12 8 279 
4T AO4T q9 2 أ‎ 13 200 120 T6 
48 AO4A 1 3 1 q9 1O 31%4 22 
49 AO4Q 4 3 ۱ 34 SO 2TL 59 
50 AOSO û 2 إ1‎ 9 388 8 13 
51 AOSL 0 3 7 43 265 63 


E E 


تابع جدول رقم (۲) 
تکرار کل بدیل من بدائل الاجابة 


ALTERNATIVE' RESPONSE FREQUENCIES 


ت د کے > س دس کے س کک ی سے س ج ہے س سد ت د سے یک س سے س س س ی ج کے ت س لے ید کت سے ہک کے سے لک کل نے و سے سک کس س سے کہ سے سے ج سے کے ست سے سے کے سے کی که کے سے سا س سے سے سے سد سے ج چیہ سید 


ŞEQ ITEM 
NUM NA ME UNKN KEY 1 2 3 4 
52 AO5SZ 2 4 1 55 38 156 Hb? 
53 ADOS3 2 3 أ‎ 11 33 326 46 
S4 AO54 2 1 1 LIAa6 4117 3 #EtO 
55 ADODS5S O 3 1 35 13 368 2 
56 AOS6 1 4 أ‎ 84 13 15 305 
51 AOS? 0 2 1 39 314 14 51 
58 ADOSB 2 2 1! 46 Z264 47 59 
59 AD059 1 2 | 1lll 128 12 léh 
6O AO64O 4 4 | AO? 27 96 B4 
6l AO6IL 1 2 } 66 OB 2317 6 
62 ADOb62 4 2 1 95 Z96 2 21 
643 ADOé63 1 1 | 44 277 80 16 
64 AOb4 1 3 1 81 74 93 1b9 
65 ADOS65S 1 4 { 54 BB 43 232 
646 AD66 0 3 أ‎ 53 122 174 49 
61 AO6T 2 2 2 393 12 q3 
68 ADé6A 1 4 1 10 16 44 347 
69 ADO6? O 3 İ 1 4 34 359 11 
70 AOTO 1 4 أ‎ 46 44 39 288 
TI AOQOTI 1 2 ¦ LLI3 264 33 7 
712 A072 1 3 1 9 29 48 41 
73 A03 1 4 ۱ 26 56 901 245 
74 AOT4 û 4 ۱ 10 164 385 7 
75 AOT5 1 3 أ‎ 59 20 322 1é 
T76 AOT6 O 4 ۱ 13 3 19 383 
TT AO77T O0 3 أ‎ 48 15 313 42 
784 ADOTB 1 2 أ‎ 42 302 65 8 
T79 AO7?7 1 4 ۱ T6 18 19 304 
8û0 AO8O 0 2 أ‎ &39 Z289 16 24 
81 ANABI 1 3 ۱ l1i I52 242 12 
82 AQA2 1 3 1 45 35 308 2۹ 
83 AOB3 2 2 ۱ 42 298 56 16 
84 ADB4 2 4 1 61 13 282 60 
f5 AOAS 1 2 1 IO5 27229 56 27 
86 ANBé6 3 4 1 1 4 23 9 369 
8T AOS? 0 4 1 32 8 23 355 
84 AOgB8s 0 i 1إ‎ 321 71 10 16 
û9 AO 8B? ې‎ 3 1 141 4% 126 93 
90 AO90 2 3 أ‎ 75 31l 295 15 
91 AOI 2 2 ۱ 45 28+4 42 45 
92 A092 0û 2 1 19 328 10۵ 61 
93 A93 1 4 91 91 78 157 
94 A094 2 1 | 3DOL 56 11 48 
95 A095 3 3 ا‎ 98 98 93 126 
964 AO96 O0 4 أ‎ 40 45 54 215 
9T A097 2 2 1 39 Z2Z}5 10B 54 
98 AO ŞB 0 3 إ۱‎ 91 BO 234 13 
99 A099 0 3 1 46 16 215 A1 
100 A100 1 1 | 285 23 11 q8 


س ج و س س سر س سے س کے o‏ کے کے کد پیا کے کد کے سے س س س کت ست ت کس س س کس س ت کے س 0 


ن 


توضيح تأثيرالوقت غيرالكافي» عندما يزيد تسجيل الاستجابات في العمود الخاص 
بالاستجابات غير المعلومة كلما اتجهنا نحو نهاية الاختبار» أى عندما تزداد الاستجابات 
المحذوفة أو المتر وكة كلما اهنا نحو نهاية الاحتبار. 

توضيح أثر عدم البرة أو عدم الألفة بالاحتبار» عندما تترا كم الاستجابات غير العلومة 
في البنود الأ ولى من الاحتبار أي عندما تزداد الاستجابات المحذوفة أوالمتروكة في 
بداية الااخحتيار. 


و يوضح هذا الجد ول النتائح الآتية: 


ولم تظهر تأثيرات الألفة في بداية الاختبار (حيث لم تزد الاستجابات غير 
المعلومة). كما لم قظهر تأثيرات صعو بة الاختبار» أو عدم كفاية الوقت المسموح به للاختبار 
(حيث لم تزد الاستجابات غير المعلومة في نهاية الاختبار). 
)۳( تلخیص العمليات: Editing process‏ 

E‏ الجدول رقم (۳) ویلخص 2 ا الذي يحذف لاوا ذوی 
تطاق العينة. عندئذ تحدد المصفوفة النهائية لاستحابات (الفرد/ بند) ال لزنا بعد 
ذلك في تعليلها. 


ومن الممكن استخلاص النتائج الاأتية:_ 


خب ليس هناك فرد قد حصل على الدرجة صفر أو الدرحة النهائية ٣‏ حت لا توحد 
درجة كلية أقل من واحد أو أكثر من .٩‏ وعلى هذا فهناك ٤۱۸‏ فردا (هم جيع آفراد 
العينة) داخحلن ي التحليل بواسطة البرنامج. 


جدول رقم (۳) 
نلخيص العمليات 
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NUMBER OF ZERO SCORES 0 
NUMBER OF PERFECT SCORES 0 


NUMBER OF ITEMS SELECTED 100 


NUMBER OF ITEMS NAMED ã1 OO 

SUBJECTS BELOW 1 0 
SUBJECTS ABOVE gq O 
SUBJECTS IN CALIBE« 416 
TOTAL SUBJECTS 418 


REJECTED ITEMS 


ITEM ITEM ANSWERED 

NUMBER NAME CORRECTLY 
NONE 

SUBJECTS DELETED = 0 

SUBJECTS REMAINING = 418 

ITEMS DELETED = 0 

POSSIBLE SCORE = 100 


MINIMUM SCORE = 
MAXIMUM SCORE = 99 


0١ 


ليس هناك أي بند فشل فيه جيم أفراد العينة أو أجاب عليه جيع أفراد العينة. وعلى هذا 
قان جيع البنود وعددها ®« داخحله ي التحليل. 
)٤(‏ صعوبات البنود وأخطائثها المعيارية (طريقة الترجيح الاعظم غيرالمشروط 
(procedure is UCON‏ 
کما سبق أن ذ كرنا فمن الممكن تقدير صعوبات البنود وقدرات الأفراد 
بطر يقتہن : 


أولاهما: طريقة الترجيح الاعظم غير ا مشر وط ٤0×‏ ا 

تانيهما: الطريقة التقريبة ×۶۸0 وهى الطريقة الأ كثر اقتصادا. 

وتعتمد استراتيجية الطريقة الأ ول» على البدء بتقديرات أوليه لمجموعة معالم صعوبة البنود 
ومعالم قدرة الأفراد (أي لكل درجة كلية محتملة)» ثم تستخدم هذه القيم كبداية لعمليات 
إعادة متعاقية حتى الوصول إلى القيم التي تحقق المعادلات المتعلقة بذلك. أما الطريقة 
التعريبية ×۸0 فتعتمد في تعديلها لكل من صعو بة البند وقدرة الفرد» على مايسمى معامل 
الامحداد أو الانتشار لصعوبة البد» ومعامل الامتداد أو الانتشار لقدرة الفرد. وقد سبقت 
الاشارة اتن الطر يقن 


و يوضح المدول رقم )٤(‏ من نتائج تحليل البرنامج للمدخحلات مايأتي 


صعوبات البنود وأحطاثها المعيار ية بطر يقة ×00 مقدرة با للوحيت» وهي 2 
اللستخدمة في أي تطبيق هذه البنود مستقبلا. وبالرغم من أن صفر التدريج هو أمر 
اعتباري إلا أنه يساوي داثما متوسط صعوبة البنود في برنامج التحليل. 

ف عل اض فة يوجد ااا انتشار القدرة ومعامل انتشار الصعوبة» وهي 
ألا صة با لطر يقة التقر ببية 

ف أعلى الصفحة أيضا تحديد لعدد مرات الاإعادة الخاصة بطر يقة الترجيح الاعظم غير 
المشروط UCGON‏ وهي ٿي حا لتنا هده مرتاك. 

يوضح العمود الخامس من المحدول مقدار التغير في الصعوبة عند الاعادة الأخيرة بطريقة 
CON‏ .„ 


)٤( جدول رقم‎ 
صعوبة البنود وأخطائها المعيارية‎ 
DR. AMINA KALEM KUHAIT UNIVERSITY 22/4/86 


PROCEDURE IS UCON 
DIFFICULTY SCALE FACTOR 1.05 ABILITY SCALE FACTOR 1.26 


NUMBER OF ETERATIONS = 2 
SEQUENCE I1 ITFEM I ITEM STANDARD LAST DIFF PROX FIRST II 
NUMBER I NAME I DIFFICULTY ERROR CHANGE DIFF CYCLE If 
1 1I1 AOQOD1I I O a. OBI O«. 105 - 0.000 Oa O88 O. 081 11 
2 I1 AOQOOZ I -2.1 Qa249 -0 «005 - 2. 665 -2.606 [II 
3 1 AQO3 I O.541 O«.101 0 002 0544 0.539 I[ 
5S f AOOS I1  -~D.b623 O.119 -0.002 -0-616 ~0621 If 
6 I AODé6 I1  -D.396 0.113 -0«.002 -0.388 -0.395 [f 
7 1 AQOT 1I 0-734 O«.10l 0. O02 0.735 0.732 [1 
8 I1 AODB f -0.346 On.11l2 —-0. 001 EEE -0.345 I11 
q9 I AOD? 1I 0.867 0» 102 0.003 O» B66 0.664 IT 
10 I AOIlO TI ~2.813 0.273 ~0«.005  -2.8176 -2.808 If 
11 I1 AOIL 1 ~1 e.746 O.172 -0.005 ~1. 764 -IeT4l Ii 
12Z I  AOIlIZ Ii ~e. 388 O«l10 —-0. D004 =. 5 ~1. 3H4 I f 
13 [1  AOI3 [I -2 08l O.197 -0.005 -Z2Zell2 ~2077 1 i 
1 I1  AOI4 I 1. OO1 O«1I03 D.OO03 Oa 999 O. 9298 I11 
15 1 AQIS 1 O.283 Oa. 103 O. OQ O.«289 0.283 11I 
16 I AOIĞ [ —-0.800 O.125 ~0.003 -0. 795 “0.797 11 
1# I AOI? I -0 895 O.412Z8 ~0» O03 -O.892 -O.A92 1f 
18 I AOQOIG i 1.324 O= 1O6 O. O04 1.319 1.320 Il 
19 I AO19 [ 1.149 O= IO4 O. OO4 1l. l145 tal4’ 11 
20 I1  AOQO2ZO [I —-D.Bé63 O«.127 -0.003 -0.859 ~0.866é60 11 
Z21 I AO2ZI I O«l78 O.1lO04 Û0 000 O.1f&4 O«.178 II 
Z2 I  AQO2Z2Z [I 1.301 O.1l4h6 -DO e. OO4 - ll. 305 “1.297 I1 
23 I1 AO23 i 2.72 O.293 —-0.005 - 3.044 -2.966 11 
24 I AO2Z4 1 -DeT85 O« 124 -0.003 -O. 780 -Q.T82 II 
25 £ AD25S [I 1.358 O» lOF O. OO4 la 352 1.353 1 
26 I AOZé6 I ~O0.371 O.1l3 —0. 0O01 - O. 363 ~-O.370 1 [I 
27 I AOI2T i 3.286 O.1la8û O. O09 3. 305 a2217 II 
28 1 AOZB [ 1.203 O. 1O03 O. 004 1.199 1.199 11 
Z29 1  AO29 Ii —Û . 5 OO QOal1lé6 -0.002 - 0. 493 ~O.498B 1 1 
30 J1 AO3O [1 O.l24 O= 104 0.000 Oa 13l O.t24 11 
3 1  AOJi [ -0.712 O.129 -0.003 - O. 900 -0.709 I1 
32 I AQ32EZE [I ~1031 O.1 34 ~0.003 ~1030 -1«.028 11 
33 1! AQO33 1I -1a.085 O. 13é -0.003 ~“1a08s -1.062 i [ 
34 JI  AQO3“4 1 2.415 O.1l37 O. OO8 2412 2.407 11 
35 1 AQO35 [ Oa.059 Oa lO5 ~0». OOO Pel: O .Dé6O 11 
36 I1  AOšé [I O. 642 OQ. 10l O. OO2 O= 644 O.b64l II 
37 I1 AO3?F [f Dell4 O» 1O04 O. OOO O=121 Osll4 1i 
38 [I  AQO38 [I -D0.831 O»126 ~O.O003 -0O0.827 -D.828 11 
39 I1 AO39 [ -ÛO.é609 O«.1139 ~0.002 - O. 6O2 -~Oeb60D TF 1i 
40 [ AOf4O [I 0O» 325 O»102 O. OOI1 O0. 330 O0a324 [î 
4 1 AOI 1 O.377 O.i1i02 0.001 O« 382 0.376 1 [ 
42 1 ADO42 I 1.435 Oali? O.OO6 1.828 1.829 T1 
43 1 AQO“4®3 [f 1.496 Oa 109 O0. O05 1.490 1.491 I1 
ر‎ I AGO44 f 1 6666ء‎ Oa.113 Oa. 005 1-659 1 .6bO {4 
45 1  ADO4S f O.1 299 Q.103 DOD. OOO O» 205 O.193 11 
4+6 I  AO4® [ -O0.085 QO.10F —O0.001 ~Oe.OI?F -0.068°5 1 [ 
4t [ AOQ4F [1 O. 744 O«.1Ot O.002 O. 145 O». T42 II 
4 8 I AO48 I ~l.433 Oat 6% -0.005 ~]lab41 “1.529 IL 
49 I AQ4?9 I Û . OO04 O»10éû —~D.DOO0O O.O0i12 O. 00" II 
50 Î1 AOSO [ ~ 27 006 O.191 -0.005 ~2 034 ~-2.002 11 


تابع جدول رقم )٤(‏ 


= ٌ 
صعوبة البنود وأخطائها المعيارية 

SEQUENCE 1f ITEM I{[ ITEM STANDARD LAST DIFF PRAOX FIRST II 

NUMBER [ NAME {[ DIFFICULTY ERROR CHANGE OIFF CYLLE Tf 
S1 1 AOS I QaO?0ûo O. l1l 05 -O0»000 O».OT?8 O.QO070 i1 
5S2 I AOS2 I 1» O85 O.103 O.O003 1laO82 1.O82 TE 
S4 [ AOS“ 1 O.8B8F O». 1O2 O». O03 O. B86 O.8685 1 ¥ 
55 i AO5S I 10.434 O«.153 -D e O04 “=I. 442 ~la.429 TI 
5 6 I AO56 I Oe 396 OQOa.li13 -O0.002 —O. 388 -=-0.395 1E 
57 I AQSF I —O.213 O«.l16 ~-D0.002 —~ Û. S506 ~O0O.5l 2d Ti 
58 {1 AOS I Oe O8l O«1 O5 =D -.OO00 O«.088 O. OBI I1 
5 9 1 AOS? I 1a5193 O«.1 O3 O-.0035 l.513 1.515 1E 
60 [ AO6SO f O. 7O08 O.lD02 O «O03 O.907 O. 905 I1 f 
6l I AQ6I 1I 1o. T69 O.1135 O .O006 1= 762 1e.e?643 {I 
62 { AO62Z2 I -Oe.285 Oelll1 ~0. O01 -O.2?6 -O0.283 TI 
63 I AO63 I 2.894 O. lé62 O. OO 2.302 2.886 1 I 
b4 1 AOb64 1 l{1.sF75 Oeil 21l O. 0O6 Le. 3638 1.923538 1 EF 
65 1 AO6GS If O.41l H8 Oe lO2 OaOOl O 422 Oa.41l?7 f I 
66 I AQObÖ6Ö6 I 1.012 O«.103 DOD <003 1= O09 1.OOB II 
é7 1 AOb6FT [ ~2203 O«.Z08 ~0 OOS -2 239 ~2, 1 98 1F 
68 1 AOQOé6S 1 -1l.013 O-.1 33 =O .003 -feOl2 -~-1.D0lLO TI 
63 i AO6? I1 -1a4239 Ocl 43 -~-O=.O004 -le.242 ~1l.235 1f 
TO I AOTO I -~O.189 O.109 —~O.OO0ti —-OÛOe18l ~O.18B8B If 
T1 1 AOTI {f OeO81 Oe. !O05 —0 .0O0D0û O. OBB O0.eO0BI IE 
72 [ AOTZ2 I -0-.863 O.l27 -O.00 3 -O. 459 —-0.8b0 11I 
73 1 AO73 I De 283 O.1IO3 O«.OO01 O.289 De.283 Ti 
74 I1 AOT“ I 4. B41 O« 38l O.O10 4.9 31 4.8 31 I11 
75 { AO7TS I -ÛO0:»:623 Oa.li1i?9 ~e. DO2 —~O= 6lb ~Oeb6b21 11 
7é 1 AOT6 I -~1«837 O.l T73 ~ O 4O03 -1].458 -1.832 T1F 
77 E AOTI f —~Oa 5O00 Oallé -03 002 —-0.4933 ~O. 4298 1I 
78 1 AOTS [ -O e359 O-1l12 —D aOOlIL ~Oa 350 -0.327 i [ 
79 1 AOTS I -O a 384 O:11l3 ~a OO2 -Oe 3b -0.382 1 [ 
8O I1 AOG8O I -O»201 Oa.109 ~0. 00 1 -0.193 -0 200 11 
8l I AOSI I O. 315 O. 1O02 O«OOLlL O.320 O.3l14 TI 
a2 [ AOSZ I 0.435 O» 11l4 -Oa«.DOO2 -O.421 -0.4 33 8 
83 I A083 1 ~0 3093 Oe.ill ~ÛO. DOL —- O0. 301 —~O. 308 1 [ 
84 1 ADO84 1I 2.531 O. l42 O» OOS 2.530 2.523 TF 
85 I AO8S I O=.449 O.102 O.001 O» 453 Oa.4486 TI 
8&4 [ AOQOBf I -1 457 O.l1l 34 -D.O004 - Jl. 4b6 -1l.453 1 f 
BF I AOBGT I ~1 «160 O.=1 39 ~0 -OO4 -}e.lbé6l -1l.156 II 
a?9 1 ADB? 1 1.543 O.l1O QO = OOS 1.5237 1.538 I1 
90 [ AO9SO F -Oea272 Oalld0 —~O e OOL —-Û. 264 ~-O.2?l T11 
91 I AOE I Qal 42 O.lIOS8 —-O0« O01 -~ O» 1 34 -O.l42 I11 
93 E AO93 1 1=] 92 Oe. lO4 O .OO4 1-188 iel88 II 
94 1 ADT“ [I -0.346 Oai1il2 -O0«»001 —~ 0. 338 - 0.345 11 
95 { AOS [ 1.975 O«1l21 O. O06 La. 968 L1. F8 1 E 
96 1 AO93bG f — 0.040 O.i O6 -0 .O0O00 -O0.032 -O.040 TI 
97 1 AOGQFT 1 O0.5792 O«»10O0l OaOO2 O. 594 O.5 90 I1I 
98 1 AO?9B I O«=.397 O.102 De OO D=« 402 O0.39276 I [ 
و3‎ 1 AO9Q I ~Oa N40 O. 1l Oo —-O. OOO -O.032 -ÛO.04+0 II 
100 1 ALOO -~Oal1l 54 O.l1lOB ~-Oa OO -O«.1l46 -O.1323 11 

ROOT MEAN SQUARE = Oe OOG4 

1]O0Q ITEMS CALIBRATED ON 4186 PERSONS 


418 MEASURABLE PERSONS WITH MEAN ABILITY = O.65 AND STD. DEVs = O. 5N 


~0 £ 


_ يوضح العمود السادس تقديرات الصعوبة للبنود بالطريقة التقر يبية >0 ۴۸. 
يوضح العمود السابع تلك التقديرات السابقة بعد إعادة واحدة بطر يقَة ×0 0. 


وتهدف هده التقديرات الوسيطة؛ الموضحة فى النقاط الثلاث السابقة؛ 
إلى إتاحه الفرصة لعمل المقارنة بن الطريقة التقريبة ×۸0 وطريققة 
الترجيح الاعظم غرالشروط .[°0×N‏ 


_ ان عامل اللانتشار لصعو دة البند وهو عامل تدرج Difficulty Scale Factor û gcdll|‏ 
يساوي ١٠را»‏ وهو يحول تقديرات الصعوبة الا ولية إلى تقديراتها النهائية وذلك 
بالطر ية التقر بيه )۴۸0 . 

_ أن عامل الانتشار لقدرة الأفراد وهو عامل تدرج القدرة ۴٣٤۲٥۲‏ امع وع اط۸ يساوي 
٣٠‏ ر١»‏ وهو يحول تقديرات القدرة الأ ولية إلى تقديراتها النهائية وذلك بالطريقة التقريبية 
.PROX‏ ) 

_ أن مقدار التغبر في تحر إعادة بطريقة ×00 صفرى» ما يؤكد ثبات التقديرات. 

تقارب قيم تقديرات صعوبة البنود الناتجة عن الطر يقة التقريبية >0 »۲٥۸‏ مع تلك 
النا تة عن طر ية × 0C0‏ . 

_ أن الذر التر بيعى لمتوسط مر بعات الصعوبة = ٤٠٠ر.‏ 

ك افو ال واد ال د دور الا راف امار ها در 

ولا کان متوسط صعوبات البنود تبعا للبرنامج = صفرا. 

.. فإن متوسط قدرة الأفراد أعلى من متوسط صعوبات البنود. 

أي أن مستوى الاخحتبار بوجه عام في متناول مستوى أفراد العينة ما يقلل من عوامل 

(۵) جدول تكافۇ ا در جة الكلية وllقدرö Complete Score Equivclence Table‏ 


يوضح الجدول رقم )٥(‏ مايأتي :_ 
جيع درجات الاإختبار الام المحتملةء أي بعد حذف الدرجة صفر والدرجة النهائية. 


_O©O0 


ن ا س 
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تکرار کل درحه من هده الدرحات الخام. 

تقديرات القدرة للأفراد مقدرة باللوجيت والتي تقابل كل درجة خام. 

الأنحطاء المعيار ية لتقديرات القدرة. 

عند نهاية الجدول يوضح دليل قابلية الأفراد للاختلاق أودليل الشباين 
Ili®g Person Separability Index‏ الدليل يناظر معامل کیودر 0 لاختیار ثہبات 
المقياس. 

_ يصاحب هذا الجدول رسم بياني يوضح المنحنى المميز للاختبار الذي يصور العلاقة بين 
الدرجة الخام (الدرجة الكلية) ومقياس القدرة معبرا عنه باللوجيت» وهي العلاقة 
التقيسية بين تقديرات القدرة والدرجة الكلية امحتملة على الاختبار. 


ويتضح من هذا الجدول مايأتي:_ 
تمعد درحات الاختيار المحتملة من الدرحة ١‏ إلى .٠۹‏ 
نمتد الدرجات الام (الكلية) لأفراد العينه على هذا الإإختبار» من الدرجة ٣٣‏ آل .۸٩‏ 
ممحدمدى القدرة المحتمل هذا الاخحتبار من ( ١٣۲رهہ)‏ إلى (+ ۰٦ره)‏ لوحیت نخطا 
معياري قدره (۰۲ر۱)» (۰۷ر١)‏ على الترتیب. 
ممتحد مدى القدرة لعينة التدريج على هذا الاختبار من ( ۷۷ر) الى (۹۳ر۲) لوجيت 
بخطأً معياري قدره (۲۳ر) و(٣۳ر)‏ على الترتیب. 
معامل ثبات الاختبار (۸۱ر) وهو مکانیء لعامل کیودر للثبات. 
وتعتبر هده القيمة لعامل الثبات على قدر من الارتفاع يطمئن إلى تبات الاختبار» خاصة 
أن معامل كيودر هو الد الأدنى لعامل الثبات. 
خر رطة المتغر : Map of variable‏ 
كما سبق أن ذكرناء فإن معلم قدرة الفرد يقيس نفس مايقيسه معلم صعوبة 
البند» ويعبرعنه على نفس المقياس. ومعنى ذلك أن تقديرات الأفراد وتقديرات البنود 
تتوزع على نفس الصفة موضوعع القياس. كما يعبر عن هذا التدريج بوحدة القياس 
اللوجيت. وتهدف خحريطة المحتغيں إلى تحديد مواضع كل من قدرات الأفراد وصعوبات 
البنود على هذا التدريح والتوزيع التكراري ما. 


~~ OV 


OA — 


جدول رفم )١(‏ 
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MAP OF VARIABLE 
و د ی ی ی ی ت د ا‎ 1 
PERSON RAN MEASURE ITEM I1 
STATS COUNT SCORE  HMIDPDINTIS.Eel COUNTS TYPICAL ITEMS {BY NAME) 
98 I! 4.90i0a.78! I1 1 [ A074 11 
I1 4.T0(De.78) I11 1 11 
I1 4.500.78) II 1 11 
97 IL 43010.65) II 1 11 
11 4e1010.65) II 1 11 
96 Ii 39010.571 11 1 I1 
95 II1 37010.511 I] I 11 
9% II 3.500.471 II 1 17 
93 I1 3.300.44) II1] 1 1 A027 11 
+ 5SD 92 11 31010.41) I1 1 11 
91 I] 2.901039) II1 1 I A063 [I 
+ 45D 1 69 II 2.7010361 II 1 11 
BB I1 2.500.35) I1 2 I A034 AOB4 11 
1 86 I1 2.300.331 I! 1 11 
+ 30 1 B84 II 2.100.311 II 1 11 
6 dl I1I 1.90(0.29) II1 3 I A042 A0b4 A095 11 
+20 12 79 1I! 1.700.241 I1 2 I AOb4 A061 I1 
17 7é II l«50{O0.27} II 3 I A043 A059 AQEe9 I1 
28 73 1I! le30l0.26! II1 3 I A0!l8 A025 AO28 I1 
+150 24 70 II lelO{O.25} II1 5 FI AOLS4 A019 A052 ADbb A093 11 
80 bb I1 O.90i0.241 I1 3 I A009 A054 AObO 11 
MEAN b3 63 11I Oa. 7010.24) 11 3 1I AOOT AO3b6 AO? I1I 
1: 59 II De50(0.23) II1 4 I A003 A065 A085 A997 II 
+6 55 I1 D.30(0.23) II 6 I AOI5S AO0+O A041 A073 AOBLl A098 I1 
-150 4+43 Sl 1Î O«lO{ûa23} II 10 I AODL AO21L AO3C A235 A037 A4045 A O49 A051 AQ S8 AOTI II 
28 47 I11 -=Q0elOl0.23! Il 6 I AO04b A070 A091 A095 A099 A100 11 
--0 12 43 II! -=Oa30{0.231 II 11 Î A006 A028 A02ۀ‎ A056 A062 A078 A079 A080 ADB3 A090 II 
4 40 11  -De5O0iCe231 Il] 4 I A029 A057 A077 AD82 I1 
4 36 I]  -=0«.70(0.23)' II 8 I A0D5 AD1ۀ6‎ A024 A037 A053 A075 AOBB A092 11 
30 32 II]  -=0e90{0.24) I1] 5 I AOI? A020 A031 A038 A072 11 
29 II  -~—l.lO0{0.25) 1] 4 I A032 A033 A058 A08T I1 
-4D 26 11  -—1l.30(0.25) I] 3 I AO}2 A022 A069 11 
23 11 -=leS010.26) I1 2 F A055 AOBb 1 1 
20 I1 -~le7O0(0.26) II 3 I A004 AO1L A048 II 
-0 18 II -=l.90{0.29) II1] 1l I ADTé II 
15 II1 -~2alDi0.3ll I1 2 1 A013 A050 II 
L3 II -~2.3010.321 I1] 1 I A06? I1 
1l II -~2.50(0.341 II 1 11 
10 II -~2.70{0.36) I1 1 I A02 11 
E i11  ~2.9010.39) II 2 TIT AOILO A023 I1 
TIT  -~3elOlDa“2! II 1 1 11 


[ ج س س س س ا ا ا اا ا ا ت س ات ت ت ت ا ت ت ت ت ا ا ا ت ت ا ت ا ت ا س س ت ا ا ت سا سا سک سا س سے س س لماک سے س ت کے ا س سا کے ہے س کے س س سے مت مہ کے ا کا کے م سای س کے 


يوضح الجدول رقم )٦(‏ خربطة المتغبر حيث: 


_ تحدد الخريطة عمودياء بواسطة العمود المر كزي (الرابع) المسمى مقياس نقاط المنتصف 
«measure mid point‏ وهو ا لحور الذي مثل عليه تدر یج کل من القدرة والصعوبة. 
و يتدرج هذا التدریج مقدار (۲ر) لوجیت. أي أن کل نقطة منتصف تغطى مدى قدرة 
(۲ر) لوجيت . وتصاحب هذه النقاط بالأخحطاء ا معيارية الخاصة بالفرد. 

تعين هذه النقاط » تدرج قدرة الأفراد الحاصلين على الدرجات الكلية المحتملة المبينة 
بالعمود الثالث. كما تعين يي نفس الوقت» تدرج صعوبة البنود المسماة (أي كما تشر 
إليها رموز البرنامج)» وهي بيه بالا مده “ەە N‏ 
صعو به البند وقدرة القرد. 

يوضح العمود الأ ول» موصح متوسط القدرة وتدرج الانحراف العياري هاء ومتد من 
وع ال + °ع. 

يتضمن العمود الثانى»ء تكرار الأفراد عند مستو يات القدرة ا مختلفة. 

يوضح العمود الثالث» الدرجات الام ا محتملة على هذا الاختبار. 

يوضح العمود الخامس» تكرار البنود عند المستو يات المختلفة لاصعوبة. 

توضح الأعمدة من ٠١ ٦‏ أسماء هذه البنود المتكررة أمام مستو يات الصعو بة 

الختلفة. و يوضح هذا أسماء البنود ا لمتكافئة في صعوبتها. 

وتساعد هذه الخريطة فيما يأتي: 

ا معرفة كيفية تدرج صعوبة البنود على عور التدرج» ما هكن من تحديد مدى تعريف 
البنود ي الدراسة. فعندما تكون هناك مسافات على عور التدرج ليس بها 
بنود» فهذا يعنى أن المتغرغبرمعرف عند بعض مستو ياته. هنا ينبغي أستكمال 
تعريف المتغرباضافة بعض البنود عند هذه المستو يات. 

۲ من ملاحظة التوزيع التكراري للأفراد عند المستو يات المختلفة للقدرة» يتضح ما إذا 
كانت هناك تقديرات للقدرة عند تلك المستو يات غبرالمعرفة من التغير وهذا يؤثر 
على كفاءة ودقة تقديرات القدرة. وعندما يستكمل تعر يف التغيربإضافة البنود 
اللازمة عند هذه المستو ياٿ تزداد دقة الفياس. 


۵۹ 


۴۳ إن محديد التوريح التكراري لصعوبة البنود» يوصح مدی ابتعاده عن التوزيع 
التكراري التموذحى الصعو بة بنود الانحتبار الجيدء وهو التوزيع المتمائل. 
مكن تحديد البنود المتكافئة الصعوبة. 
٥‏ من معرفة العلاقه بین صعو یات البنود وقدرة الافراد» a‏ 
من البنود تكون احتبارات غتلفة الصعوبةء تناسب المستو يات العليا أو الوسطى أو 
الدنيا من القدرة. 


ويلاحظ من هذه الخريطة مايأني:_ 


_ أن التوزيع التكراري اصعوبة البنود هوتوزيع متماثل. 

هناك اتساق في تدرج صعوبة البنود. وليس هناك أما كن خالية من البتود على غور 
التدرج بوجه عام» و الأعلى من المتغير في المدى من ١٠ر٣‏ لوحیت إلى 
۰ر لوحیت. وهدا د يعنى أن بنود الاحتبار تعرف متغيرا أحادي البعد في المدى من 
۹۰ر إل ١٣ر‏ لوجيت. أما في المستوى الأعلى بعد ١٠ر‏ لوجيت فليس هناك غير 
بند واحد يعرف المتغير. وعلى هذا فإن ا لمجال يسمح بإضافة بنود جديدة تعرق المدى 
الأعللى من المتغير 

يتضح من التوزيع التكراري لعينة الأفراد أن جيع تقديرات القدرة على ور التدرج . 
يقابلها تقديرات لصعوبة البنود ما يعني د ةة الاس 

أن مدی الاخحتبارالحتمل الممتد من ۹۰ر۲ إلى ١۹ر٤‏ لوحیت أکبر من مدی قدرة 
الأفراد الممتد من ۷۷ر إلى ٣۷ر۲‏ لوجيت ما يعني التوافق بين تدرج البنود التي 
تعرف التغير وتدرج الأفراد عليه . 

هناك ثلاثة بنود تعتبر فوق عينة التدرج من حيث الصعوبة. وهناك )۲٤(‏ بندا تعتبر 
تحت عينة التدرج من حيث الصعوبة. 


(۷) قائمة الأفراد الذين تزيد ملاءمتهم الكلية عن (۲): 


List persons with fit above 2.00 


يتحتصمن الحدول رقم (۷( من نتانج الدراسة» قائمه بالاأفراد الذين در ید إحصاء 
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ESPOYSES AND STANDARDIZED RESIDUALS LIST 10 AND LAST 20 ITEMS) 
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PERSOY 
0.23 


Q.dl 


قائمة الافراد الذين ترد ملاءمتهم الكلية عن (۴) 


FIT T ABILITY ERROR 
3+12 


3D 


2.00 
HTD HNSQ TOTAL 


l.e30 0.09 
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SEQ PERSON 


LIST OF PERSONS WITH FIT ABOYE 
NUM NAME 


(ت) للملاءمة الكلية هم عن (۲). و يلاحظ أن متوسط المر بعات الموز ونة في هذه الالة 
تزيد عن (واحد). ويعتبر مخل هؤلاء الأفراد أفرادا غير ملائمين تبتعد إستجاباتهم 
ال لاح ظهة عن تلك ا متوقعة من النمودج. لدا ينبغي حدفهم من التحليل. ولاتظهر مثل هذه 
الصفحة إذا لم يكن هناك فرد غير ملائمء أو إذا لم يحدد الكارت الضابط الخاص بذلك 
وهو )٥۴۲۲(‏ شیئا أو سجل عليه صفر. 
و بلاحظ أن هناك ۲٣۳‏ فردا غيرملائم تم حذفهم ثم أعيد التحليل. 
(۸) العلاقة البيانية بين القدرة واختبار (ت) للملاءمة لكل فرد: 
Ability by fit t - Test for each person‏ 


يوصح الشكل رقم (۳) مايأتي: 
نقاط العلاقة بين إحصاء (ت) للملاءمة الكلية وقدرة الفرد. 
المتوسط والانحراف المعياري لاإحصاء (ت) للملاءمة الكلية. 

ويلاحظ أن هناك ۲۳ نقطة تعلوالمستوى الممشل للقيمة (۲). وهذه النقاط تخل 
الأفراد الثلا ثة والعشرين غير اللائمين الذين تم حذفهم من التحليل. 
أما متوسط (ت) الكلية فتساوي ‏ ١٠ر‏ 
والانحراف العياري يساوي ۳١ر١‏ 

وهي قيم قريبة من القيم المثالية حيث يكون المتوسط مساو يا للصفر والانحراف 
المعياري مساو يا للواحد. 


ی 
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ABILITY BY FIT I~TEST FOR EACH PERSON I%NT = ~-O.Dl1 SDT = 1-13) 
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PERSON ABLTY 


THE #23 PERSONS NITH FIT ABOVE 2.00 WILL BE OMITTED FRAO» REZALIEIATIIN 


شکل رقم (۳) 


العلاقة بين احصاء (ت) للملاءمة الكلية وقدرة الافراد 


۳ — 


Editing process تلخیصس العمليات:‎ )٩( 
الخدول (۳) من‎ ٤ يراج الحدول رفم )۸( مره ة أخرى عمل البرنامج کما‎ 
رجات البرنامج» وذلك بعد حذف الأفراد غر اللائمن. وعلى هدا فقد أصبح عدد أفراد‎ 
1 فردا.‎ ۳۹٥۵ العینة‎ 
)۸( جدول رفم‎ 
تلخیص العملیات بعد حذف ۲۳ فردا غير ملام‎ 
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amy EM, ay mm‏ کہ سے کے سے کے سے کے سے س سی کت جد س ست س ل کے ل ہے س سے کے سے کے م ت ي 


SUBJECTS BELOW 1 0 
SUBJECTS ABDVE 99 0 
SUBJECTS IN CALIB«e 35 
TOTAL SUBJECTS 35 


REJECTED ITEMS 


ITEM ITEM ANSWERED 
NUMBER NAME CORRECTLY 


سب سد سد یہ ست یف ست سد جس رد سے جه سے کھ سے سے سے سی سب س سے ہے د سے یک ہے ره سے کت ہے کے سے کک ہے کے 


mm age am‏ رس کے یت ست س کے یک کے یک سے س بے کے سے کے م که مت سے ست کے س ا e‏ ی کی ی ی کک ی س 


SUBJECTS DELETED = O 
SUBJECTS REMAINING = 


ITEMS DELETED = 
POSSIBLE SCORE = 100 


MINIMUM SCORE 
MAXIMUM SCORE 


)١١(‏ إعادة خطوات التحليل السابقة بعد حذف الأفراد غير الملائمين: 

اعیدت کل خحطوة من خحطوات الک لتحلیل من ٤‏ الى ۸ مرة أخرى»ء وعلى هذا فان 
الجداول من ۹ الى ۲١ء‏ هي نفسها الجداول من ٤‏ الى ۷» ولكن بعد حذف الأفراد غير 
الملائمين. وهذا المذف يحدث مرة واحدة فإذا أظهر التحليل أفرادا جددا غبرملائمن فلا 
بحذفوا من التحليل التال. 


جدول رقم )٩(‏ 
صعوبة البنود وأخطائها المعيارية بعد حذف ۲٢‏ فردا غير ملائم 


OR. AMINA KAZEM KUWAIT UNIVERSITY 22/4/8bé 


PROCEDURE 1S UCON 
DIFFICULTY SCALE FACTOR leO05 ABILITY SCALE FACTOR 1.29 


NUMBER OF ITERATIONS = 2 
TER I 1 TEM STANDARD LAST DIFF PROX FIRST II 
E أ‎ NAHE 1 DIFFICULTY ERROR CHANGE DIFF CYCLE F1 
1 I1 AOOI [I OalT70 0.107 0. 000 O«.177 O«l70 II 
2 TI  AQOO2 I 2.632 O.264%4 -0.O05 س‎ 2e 688 -Z.b28 I1 
3 I! AOO3 1I 0.577 O.104 0.ON1 O.581 OaS576 1I1 
4 I ADO^4 1I -l.789 O.1B84 ~0 .005 -~1.Bi0 ~laT85 I1 
5 I! AOOS I ~0661 O.125 -2 4 002 -0.654 -0.658 1{ 
6 I AOO6 1I ~0 .398 0.118 -0.001 ~O« 390 -0.397 I[ 
7 1 AODOT 1 O«.736 Oa 104 û. 002 Oa 741 O.736 II 
: 1 AODOB 1 -0.426 O»118 -0. 002 -0=-418 “Da 424 1 { 
9 1 AOO9 1 0.900 O.105 0.003 O. 901 D.B8?98 I1 
1O FI  AOLO 1I -2 3 0.306 -0.005 ~35 -2.7948 I] 
11 I AQI1I I ~1.789 O.184 -0.005 ~ 1.810 “1.785 11 
12 I AQOIZ I -1.546 Oalé6T -0 «004 -1l.559 -“-1l.542 1 
13 1 AOLI3 I ~2279 O.226 ~0. 0O04 - 2.9 ~2274 I1 
14 1 ADl“4 I 1.064 O». 1O06 D=OD3 1»063 L=Ob1t IE 
15 I ADDIS 1I 0.238 O0. 106 O0» OOO O«.245 0.237 I1 
l6 I ADIl6 1i -0.173 O».12% ~0. O02 —-0. 76B -D.710 II 
L7 I ADIT [ -0<92۹9 0.135 -0. 003 -Qa. 926 -0.926 II 
18 I AOL8 I 1 «. 360 O. 1O? 0.004 1.356 1.356 II 
19 I1 AOL I 1.210 O.107F 0.004 1» 207 l.<206 IJ] 
Z0 1 AOZO I -0.893 Oe.l 34 -0.003 ¬“ O» 8A9O -0.890 [I 
21 1 AOZI I O.170 O«107 0 .O000 O«.177 O«170 II 
22 1 AQ2Z 1 1ه 1د‎ 0.155 —0. 00^4 -1-348 -1.338 11 
23 I  AOZ3 I -3.58 On».338 -0.005 - 3.241 -3.153 II 
24 1 AQZ4 1 -0.756 Oal29 ~a OO2 -0.751 -0.154 II 
25 1 A25 1I 1.492 O«11l O. O04 1= 487 1.487 II 
26 [  ADZ6o [I ~0. 344 O.11l6 -0«.001 ~0». 335 -0.343 II 
27 1 AQO2TI [I 3.382 O.196 Oa 008 3= 404 3.373 1 1 
28 I  ANZB [ 1e255 Qa lOB 0. O04 1.253 1.252 I1 
29 I AOZ? 1 ~0». 540 O«.122 -0.002 -0-. 532 -0538 1I1 
30 I AO30 1I DO .O066 O«»109 -0 «000 O.074 0.066 I i 
31 I AO3I [I -1<.04l O.140 -D0 «003 ~1041 -1.038 I1 
32 I AO3Z 1 -Jel21 O.144 ~0. 003 1.122 -TlellB I 
33 I AO33 I -telZzl O.144 ~0 .003 -{al22 -lellA 1i 
34 I A034 I 2.468 O.141 0.007 2.468 2.461 I 1 
35 1 AD35 [i D.055 Oa 109 -0 «000 O. 063 O.055 I1 
36 I AO36 1 O.685 Q« 104 N. O02 O.» 688 0.5483 11 
37 1 AO3T I O«.181 O.107 O.OO00 O=189 O«.181 I1 
38 1 AOQO38 I -0.729 0.1 30 ~0 .OD2 -O0. 785 ~0OeTat [1 
39 1I1  AO39 [1 -O«.614 O»124 -0.002 —- O0. 60B -0.6l2 I1 
40 E AQO4Q 1I 0.349 O0«105 0 .OOIL 0.355 0.348 I1 
41 I AO4E I D»426 Q.1LO5S 0.OOLt 0.431 Oa425 If 
42 I1 AO42 1 1.930 O».L21l O. O04 1.925 1.924 I I 
43 I AJD43 1 1 566 O»113 0.005 l=S6l 1a.5bél1 11 
44 1 AO44 { 1.748 Ocll7 Q.0O0S5 1.743 1.743 1{ 
45 1 AN45S I O.215 O«.1O07 0. O00 O»222 Oa.215 II 
46 I AO46 I -0.052 OQ«IIO -0= O00 - 0» 044 -0.052 I1 
47 1 AO4T 1 D0 .792 0». 104 0 .OO02 ÛU. 7%44 Oe7To00 If 
* 1 AO4A I1 -!.693 On.177 -0.005 -1l«»TI0 -1la.b6B8 If 
43 [I AO4? 1 O«O31 Oa.109 —-0.000 0.039 0.031 II 
50 I. AOSD 1 ~2050 O.204 ~0 004 - 00ء2‎ -2.046 1£ 


تابع جدول رقم )٩(‏ 
صعو بة البنود وأخطائها المعيارية بعد حذف ۲۳١‏ فردا غير ملائم 


س س سے س ع سے س سب سک س ب کے کب ی جد کت کت سے کد کے م کے کی س کے ت پک لس سے کف ہج ست کے کے س سے سد چت س پو چ کت کے ی ن س سے سے س کی چ ی سک ت سے کد جے ےے چ س ت سے ج سے س سے ی سے س سے کا س سے 


SEQUENCE I ITEM I1 ITEM STANDARD LAST DIFF PROX FIRST Tf 
NUMBER I NAME f DIFFICULTY ERROR CHAN GE DIFF CYCLE Ef 
S1 I1  AOSI I Oe113 O.108 O. O00 O.l2t Oall 3 IF 
52 I1 AQSZ 1 1.153 0.106 û . 003 ' 11l51 l.1350 [1I 
54 I1  AOS“4 I Oa911 0.105 O.O003 O.?l2 O. 308 1 [ 
55 I  AOS5S I -1.492 O. l164 —-O. O04 -1.503 ~la4B8 If 
26 I1 AO%Ğ56 1 -ÛOo4l2 O.118 -0.001 —~ÛO. 404 —0O0.4lOû Ti 
. 57 1  AQOST I ~0. 995 O.l22 -ÛO.O002 -G. 4F -0.553 II 
38 1 AO058 f O a 090 O»108B ~ÛO «O00 O.0938 Oa. O90 II 
593 [1  AOQOS9 [I ia. S41 O.l1l2 Da.O00Os 1.537 1.536 1 [ 
é0 [1  AQ6O 1 O.943 O.105 0.003 O» 944 O. 234 EI 
él I  AOS6I Ii 1.830 O.119 O0 .O005 1.325 1.825 1 [f 
62 [1  AOQOSZ 1I ~0. 265 O.e115 ~Oe OOi ~O=256 -O0.2b64 1 f 
63 [1  AO63 I 2.956 Qe1lb6? Oa OOS 2.966 2.3439 11 
64 [J  AOQ64 1 2.050 O»l25 0.006 2.046 P.044 1I 
6 i  AOQO6S [I ÛO«.458 O. 1O5 O. O01 O» 464 D.457F 1I 
66 IJI  AQOo6h [ l1l. O64 Qe 1O06 O0.003 E«Oۀۂ63‎ te O6! 1 [ 
é6? I AQ6T I “2441 Qa242 ~-DO.O004 ~2489 ~2437 I I 
6a i1 AD68B I ~lelOl O=l43 -0.003 ~1» IOL ~1.097 1 [ 
9ج‎ Î]  AOÖ6? I -“-1<>3+41 Oe135 ~0. 004 ~1» 348 -1> 3308 T1 
To [I] AOTO fF -ÛOa»226 O.ll4 ~0. 001l ~-O.21 f -O0.225 I1 
TA 1 AQOTI I O. 090 O.1O38 —O. O00 O0=098 O.030 II 
72 I  AOTZ2 f -0.965 Ol 3f ~0. 003 -O0O». 263 -0.352 T1 
73 lI AOT3 IE O.271 O. 106 O» O00 On.2r8a O.2Fl 1 I 
74 I]  AOT“ I S.1710 Oa. 44? 0.010 Se2T6 Sa.1lb6l 1f 
75 [E  AOTS 1f -~-0.5999 O.l23 —-0.O002 -Q0a.5992 “0.5997 1I 
To 1  AQOTé I ~-leG23 GQ.186 ~0. 004 ~1.845 -l.fA20 [I 
T77 I  AOTI E -Qa2t} O.l21l —-0 a4002 ~O0.50 3 -O. 509 1I 
78 I]  AOFB If -0.357 Oel1I —-0«O00O01 “0.349 -O0.35b6 1I 
F79 1 AOÛOTQ [1 -O0.384 O.llTf ~0. OO1 -O0.376 -0.383 [1 
le) I AOGBO I -Oa175 O0.113 -0.001 -“-Oelb6? -O.175 I I 
SL [1  AOBI 1 OD .305 Q0. IO6 O. OO1 Oa 3lLl O=.304 11 
a2 I AGBZ [I ~O.5S11 Osl21 —-0. O02 -0. 503 -O«5093 TI 
A3 1 AOB3 I ~0. 344 O.1lé6 —~0.001 -0. 335 -~0.343 1 1 
8&4 1 ADA4 I 2.680 O.1521 O .OO?F 2.684 2a513 If 
a5 I1 AOS I O«.415 O.105 O a OO1 O.420 O.4hi4 I1 
86 1  AOQOB6 1I -l.632 Qal F3 ~0 aOOD^4 ~1164? -la.b62B Ti 
87 [I AOGOBT f -la249 O.1 %0 —-0 4003 ~1] 25 3 246.ے1[-‎ I I 
88 I  AOBĞB I -OD.630 OQ.124 - 3 . O02 -O.b23 -Oab628 Ii 
839 I1  AOB? 1 l1.61l7T Oci1l“4 O. O05 la»b612 leo5l2 If 
90 £  AOQO90 [f =0 ».265 O«.115 ~D e OOL -O0».256 -O0.Z254% II 
91 L[ AOI f -ÛO.138 O.li2Z2Z ~0O a OQ1L ~Oel29 -ÛO.1l 37 II 
92 1  AO?2Z 1 -~-O0.7140 Qel28 ~0. 002 Qa 35 -O.T38 EI 
۹3 [1  AO93 I Ll.zZ21 Oe.107T O. O04 1219 le217 I1 
94 [E AO94 f ~0» 1 O«=117 —-Oa OOQOL1 ~0.363 ~-ÛOa.3FO I1 
95 I AOS fF 2.098 QaeleT O » O06 2.093 2.0391 Ff 
94 1 AQO?3Ö 1 ~O.O0T7 O.11l1l -0 001 —~O» 068 -Û0.076 11 
97 I1 AO [I O.b620 O.1 O4 O «O02 Q«.bZ4 Oa.b6tl 9 II 
98 [ AO9B I O.404 O«.105 QO. OOl O.4l1O O.4d33 T1I 
99 {1 A099 7 O.oO019 O.109 —~O . OOO O.O28 O.020 If 
1O00 I  AIOO I -O.1l’63 Oell 2 ~DO e OOLI - O». 1 54 -O.lté Z2 I E 
ROOT MEAN SQUARE = O. O03 
100 ITEMS CALIBRATED ON 395 PERSONS 
395 MEASURABLE PERSONS WITH MEAN ABILITY = O.70 AND STD. DEVes = O=47 
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خريطة المتغريعد حذف ۲۴ فردا غير ملائم 


OR= AMINA KALEM KUWAIT UNIVERSITY 22/4/84 RECAL.HITH 23,MISFITTING PERSONS OMITTED PG L5 


HAP GF VARIABLE 


1 1 س س سے سے سے کے سے کے کے ہے ہے ی مک کے سے سے کے سے کے ےک س کے سے کے ی ہے کے کے که ے ہے نے بی ک۷ کک س E e e e e e e‏ کک ر ر سے سے کے کے س سے سے س سے ا ت r r e teg n e r r e e a e a n e n e E ED aa ıı a E a a n a a E ê ıı a E ıı a a a a i r‏ 


PERSON RAW MEASURE ITEM I1 
STATS COUNT SCORE MIDPDINT(SsE«}! COUNTS TYPICAL ITEMS [BY NAME} 1 1 
س س س س س س سے سے سے س س س کے سے س سے سے س م س ہے سے سے سے سے س س سے سے کک سا س س کے س کے کے سے سے سے سک سے س کے صت س نک س س کا مہ سات سات سے کے سے یہ سے کے س ی ت ت کے سا م کے س ت ت ت ت ت ا اک ا کے ا کے‎ [ 

3 SalOll.O?) II] 1 FI A074 

9ê 1! 4.900.79) II 1 11 

I1  %«.7010.79) I1 1 11 

I! 4.50(0.79! II 1 11 

97 I1! 4.300.66) II 1 11 

96 I1 4el0(0.57 I] 1 11 

I! 3.900.571 Il 1 1 

95 I1! 3.700.52) 1I [ 11 

9% 11 3.5040.47) I1 1 [1 

93 I1 3.30(O0.441 II] 1 1 A027 1f 

+ 5S0 92 1] 3.100.42) II 1 I1 
90 Ii 2.900.38) II1 1l 1 AO63 I1 

+ 4S0 1 89 II 2.700.361 I1 1 I A0B4 I1 
1 6T I! 2.500.341 IL[| 1 I A034 I1 

1 85 I1 2.300.321 11 1 1 

+350 2 83 il ZelO0(0.301 T1 2 1 ADb6h A095 1 II 
4 BJ II l»9DIO«.29}) II 2 1I AD42 AO6L i1 

+ 2SD 17 78 II l1«e70{Oa28} II] 2 I A044 AOB9 11 
12 76 I1 l»50{O0«27?1 II 3 I AD?2S A404 3 A059 I1I 

28 73 I1 l«30{O0«.26! II! 4 I ADIB A019 A028 A093 I۲ 

+*19D +40 69 11I lailDiO0.25) II1 3 1 ADl4 A052 AO6b I1 
4 66 I] Qe 9010.24) II 3 1I A00? A054 A050 II 

MEAN 61 63 I1 O.70(0.24) I1 4 I AOO7 A036 A047 A97 11 
48 59 1I 0e5û(0a231) 11| 5 I 4003 ADO+1 A065 A085 A098 T1 

~1550 42 55 I1 O«30(0.23! II 5 I A015 A040 A045 4073 A081 IT 
37 5l 11I O.lOl0.23) II 10 1 A031 A021 A030 A035 A037 A049 A051 A058 AOT1 AO99 ITI 

23 4T I11  -~ÛelDlD.23) I1 5 1 AO4b AOBO AO91 A095 ALCO 1I 

- 0 5 44 I] -0Q0e«3010.23) II 9 TÎ AOQODé6 A0246 AOۀoZ2‎ AOTO AOTB AQT? AOB3 AOGO AQ94 II 
7 40 II  -Oe5010.23) I11 7 I AONB AD29 A056 A357 A075 A077 A082 II 

- 0 2 3b II1 —0.70(0.241 I1 8 Î A005 A016 A024 A338 A0353 A053 A088 A092 II 
33 II  -=0.90{0.241 I1 3 1I A0OL? A020 A072 I1 

29 II  -~lelO0{O.25) II[| 4 F AOD A032 A033 A068 IT 

4D 26 I11 -=le«3D010.26)}) TI 3 TT A022 AOS AQ87 if 
23 II  -=le50{(0.27!1 II1 2 1I AOLIZ2 A055 IF 

-0 20 11I -1.70(0.28] II 4 TT AOQD04 AQIL AO4B A086 Ii 
19 II1 =1l.90(0.29}! I1[| 1 I AOTé 11I 

16 II  -2e1l0{0.30) Il 1 F A050 11 

l4 II -~2.30[0.321 II LL I A013 I1 

L2 II  ~—2.50{0.341 I1[ l1 1 A06T 11 

IO II  ~—2.70(0.36) I1 1 FI A022 II 

9 11 -2.90{0.381 I1] 1 1 #4010 11 

7I!  -=3elD{0.42) I1 1l I A023 I1 

6 II1  -3.30(0.451 I11 1 1T 
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و يلاحظ في المدول (۱۲) قائمة بخمسة أفراد غبرملائمين. كما يظهر ذلك أيضا 
في الرسم البياني الشكل )٤(‏ من نتائج التحليل. ولكن كما سبق أن ذ كرنا فإن حذف 
الأفراد من التحليل يحدث مرة واحدة» ولايعاد الحذف. 
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شڪر رقم )٤(‏ 
العلاقة بن احصاء (رت) للملاءمة الكلية وقدرات الافراد بعد حذف ۳ فردا غير ملائم 


مقارنة بين بعض نتائح التحليل الأ ول والتحليل الثاني 


عدد البتود 

عدد الأفراد 

عامل تدرج صعوبة البند 

عامل تدرج قدرة الفرد 

الجذر التر بيعي لتوسط مر بع 
الصعوبة 

متوسط قدرة الأفراد 

٠الخطأً‏ المعياري لقدرة الأفراد 

مدى الدرحات المحعملة للاختبار 

مدی درحات العينه على الاحتبار 

مدى القدرة المحتمل 

ا لخطأ المعياري للقدره: 

للحد الأدئى المحتمل 

للحد الأعلل المحتمل 

مدى القدرة لعينة التدريج 

ا لخطأ المعياري للقدرة: 

للحد الأدنى لقدرة العينة 

للحد الأعلى لقدرة الحينة 

معامل الثبات 


وقد أظهرت إعادة التحليل بعض التغيرات الطفيفة من الممكن إجاطما في جدول .٠۳١‏ 


جدول رقم )%۴( 


التحليل الا ول 
(قبل حذف الأفراد 
غر اللائمین) 


إ س١۹‏ 
A1۳٦‏ 
ەرە إلى ۰رت 


°۲ 
¥ 
NY‏ ی ر۲ 


۳ر 


ار 
ا۸ر 


¥ س 


التحليل الثانى 
(يعد حذف الأفراد 
غر اللائمن) 


١ر‏ 
“٤ر‏ 
۹۹-۱ 
ل۳ — AA‏ 
رە إلى بره 


°۲ 
۰٩‏ ر 
۸ر ف ۷ر 


٤ر‏ 
ا ر 
١۸۰ر‏ 


)۱۱١(‏ المنحنى المميز للبند ‏ الانحراف عن المنحنى المتوفع للبند ‏ إحصاءات 
الملاءمة للبتود | 


يوضح ال دول رقم )٠٤(‏ من نتائج التحليل مايأتي: 
التحنيات المميرزة للبنود. 
انحرافات تلك المنحنيات المميزة للبنود عن منحنياتها المتوقعة من النموذج . 
إحصاءات اللاءمة المختلفة لعلك البنود. 


و يتطلب هدا تقسيم عينة التدريج الكلية إلى مجموعات فرعية بناء على الدرجة 
الكلية للفراد» آي بناء على مستوى القدرة. و يتیح هذا تقييما دى ثبات صعو دة البتد عبر 
مجموعات من مجموعات القدرةء والتي بمكن أن تسمى أيضا مجموعات الدرجة الكلية. 


ویوضح القسم الأ ول (الأً يس) من الحدول وهوا لاص با منحنيات المميزة 
للبنودء النسب الو ية للإجابات الصحيحة لكل بند من البنود في كل مجموعة من مجموعات 
القدرة وذلك كما هي ملاحظة في الواقع. وني أسفل هذا اللزء من المدول یوضح مدی 
الدرجة»ء ومخوسط القدرة» وعدد الأفرادء وذلك لكل جموعة من حموعات القدرة الست. 
ومن المتوقع أن تتزايد نسبة الاإجابات الصحيحة تبعا لتزايد مستوى قدرة المجموعات» أي 
من المحموعة الأ ولى إلى السادسة. 


أما القسم الأوسط من الجدولء ا الانحرافات السبية للمنحنيات 
الللاحظة المميزة للبتودء عن تلك التوقعة المحسوبة من النموذج. هنا. هكن ملاحظة في أي 
اللجموعات تزيد الانحرافات النسبية» وما هو اتجاه هذا الانحراف. وتعنى الاشارة السالبة 
() للإنحراف في أي من ججموعات القدرة» كثرة الاإجابات الاطئة عما هو متوقع. وتعنى 
الاإشارة الموجبة (+) للانحراف في أي مجموعة من مجموعات القدرةء كثرة الاجابات 
الصحيحة عما هو متوقع . 
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تابع جدول رقم ٤(‏ ۱) 
احصاءات ال ملاعمة المختلفة وا محليات المميزة لابنود وانحرافاتها 
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55 AO5š5S5 I! 0.91 O.BO0 0.7% O. Oû.9 de9? I1 Oall =0.0b ~del5S Dels Oe03 Oe0? [ 0.0] 3.43 Oolé l.Ol QO.t? 0.65 Ooll 
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S7 AOST I} Ovél Orb2 0.71 O,82 O,Bl 0.93 | O.02 =-0,08 O.0] OD.ûd “0.02 O.04 1 0.00 =O0.l4 ~=O.22 D.9 O.0b 1.19 Û«.24 
S56 AUSSI ÛDoS4 OQe5?1 ODobl Oebi OeT®S 0Qe75 1 O.DUd O.02 =D.02 =0.05% Oals =D0.05 1 0,02 0.14 Oe 1.03 O.04 Oob5 Oel8 
59 AQS9 I ÛO.û? O.20 Ûû.27 0.23 0.39 O.b5 { ~0007 -0.03 “0.01 “0.04 0.02 Qelb I OÛ.00 i.97 -=1l.70 0.92 0.05 1iab? 0.37 
û0 A060 | O28 O.19 Û.38 0.45 Û,hhb Oab? | Oa.Dl2 Oe04 =0.D%4 =da01l =0.05 OeO1 | 0:01 =lsl0 0.59 I1Ie.02 O.023 0.?%4 OQo2? 
Gl AOL I O.lJ delé6 0.24 0.35 0.33 0.31 | Oe0l =0.02 Dal02 ÛO.0% O.031 -Oal2 1 Ded! O049b6  Oskbh 1le03 DeOb Dab 0:18 
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63 ADbJ I O.O0l O.031 0.09 O.ld O.l3 Oell [ Ûa03 =0.03 ÛOeÛO0 0.04 O.0l =O0.09 I1 DaOl ll. 40 Dell 102 O.}|3 O0.5l 0.09 
b4 A40b% I Ûs2l Oûel&ê OÛ»lf Ûûazl ÛU.22 Û25 1 Ûslb De03 ~0002 -0.01] -=-0.03 -0.ll | 0.04 35b l«21 1.0B OO? 0.02 û.dl 
û5 AQé5S | 0.33 043 Û.é7 0.54 Onbb O.B5 ] -Q.04 -0.04 ~0.07 -Û0eDO0 O.03 Û0ell I1 Oc00 ÛOebl ~2ol4 Oo.% O.03 leh4 0.35 
û4 AObb i Û0.%% 0.39 0.J 0.3% O.é42 O. I1 Oe3l Û,0? -d.0l -0.04 -Oe0b =0.25 1 OQel0 ba24 beuAT la2Û Û.03 -û.5} ¬~-Û«14 
67 AQOo? I] 0.8% D,92 0.97 1.00 0.99 l.00 1 =0.06 -D.O0? 0.22 D.04 DeO2 OeD2? ] O.00 09ء1‎ ~De2l 0.94 On.21l 2.03 Û»23 
6# ADOBB I1 Debb OÛ:»84 O.B9 Onal? OÛ»B7 0.%b 1 ~Û.0? Da03 D.sû5 ÛO.O00 ~ÛO.02 0.03 1 0.00 Q.OB -=ÛOn.45 ÛO.9b 0.09 1l.29 Det 
49 A Ob? ٤ Û. 78 Û. 6 C.6ê 0.89 O.68 0.99 1 0.00 “0.00 0.00 -0.01 -0.03 O.l4 1 0.00 =Û.+4b -Û.12 O. 98 O.l1 Hels Q.1? 
T0 AOQTO 1 Das2 û.74 Oelés Û.BZ2 debé? 0.03 {[ =Osll Oeil Û.05 Oa0? ~2004 -O.Q02 i DeOd l.89 ~“O.31 0.98 O.05 leûb 0.2% 
71 AOTI 1 Û51 û.5é Océ? O.bd Ûebl 0.751 O0ell O00 Û.04 Û.0l -~-Û.10 -d0.05 1i 0.03 1.15 1.58 {e.O0b Ûûe04 û.%471 Û«13 
72 RMOT2 f Dub? O.d4 O.B6 Ded? O.% OQe?h4 1 -0.02 -=O.l4 Oe05 DeQOd O.D? O.0è I 0.00 1:02 -Oe.bl| Oû.95 De.D9 1.44 D.2? 
73 ADOT} i Û0.37 0.35 Ûeb2 0,7] O0«7D0 OD.79 l1 -O.O04 =0.43 de04 Û.ÛY D,Û3 ûÛeû2? I O0.0Û û.90 -=l.i4 0.91 0.b3 1.30 0.3 
74 4074 j 0.0} 0.03 O. 00 0,02 O.21 O.00 1 O.0l D.û3 =0 .01 D.0 -=D.00 =0.03 i O0. 0û 1.22 De10 0.98 O43 “0.57 ~0. 05 
75 A075 1 O.6é} O. 70 0.80 Qe81 0,79 0492 -“Dadl -0.01 0.04 D.0} -=-0.04 0.03 ا‎ 0.00 “1.22 =0.10 0.99 0.07 1.07 0.22 
T6 A4OQO7é 1 O.6b 0.93 ÛO.B§ 0.92 0.91 0.93 | 0.03 OnlN4 -=0.0 -“O.O0l O.03 -0.03 1 0.00 Û«b8 O.O9 l.Ol 015 Obl Oe0?T 
771 AOÛO7I 1 O. bÛ deb? O.85 73ء0‎ O.78 0»90 1 -0.0û “d.0l O.10 -Ûa db -0.04 0.02 1 0.00 O4 -0.09 0.99 Oa.06 Oa. 99 0.22 
78 AOQOJBI ÛO.%55 Oabi4 Dot4 D.9i De.79 D.8B5 I ~O0e0l =0.02 D0.02 O05 -0.00 -O.02 I1 OeOO0 =l.49« =-QO.00 1.00 Q.05 J1.0] 0e2? 
79 A074 1 debi 0.17 O.7+ Ûû. 7b Dabb O.8Aû 1 D.04 0.10 0.01 -“-Û0.00 -0.14% O.01 1 Û0.02 1.75 derl 1.04 0.05 D.b3 Qol% 
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92 AO92 1I De.bé4 Ûal2 O.85 O.14 0.6B On93 | -0.0l =Û0.02 0.06 -D.Û0 O0.U03 O.03} 1 O.00 O.29 -0.02 1.00 O«e0T 1l.}i5 O.20 
93 A023 1 d.3i Qolè 0.33 0.34 0.5 0.58 0.10 12.ء0-‎ =0.02 = 0.05 Oa. 01 O0a0t 1 0.00 1.60 “0.20 0.93 0.03 0.96 ÛO.24 
Q4 AOI 1 Ûesb De54 Ded O.Tb OQ.65 0.9 I -=D.l10 -d.l2 O.08 -0.O00 D.6 O«09 I Û00 2.43 -~-l.49 0.90 Q.05 1.15 Û42 
9% A4095 [I O.lO0 O.l5 OQalB Onl6 Oa2? O.db | Q.ûO0 ÛO.00 00ء0=‎ -Û0.03} Oe02 ~0.00 4 0.00 ~27 -=~O.tO0 0.99 ODT 0.79 Qe.2l 
9 XûO9ۀ‎ 1 0.43 O0.bb 0.59 d63 Qe. B2 O.90 1 -Û0.0b QO. 0b -D0.07 “D.0? De.ûf O.07 i 0.00 143 “0.74 0.9? O. 04 1.37 0.30 
97 ADIT  OÛ.27 0.44 DO.53 O0.48 ebb O0O.Tl | -=O.0b O.02 O.O4 -DeOb O.07 “O.00 I D.DO0 -=O0.29 ~=D.é5 0.98 0.03 l.l5 0.29 
98 AO I Oak2 Oe52 Oe5}? O0.53 OUeTl2 Orb? 1 O.04 0,05 =0.03 “0.04 D.OB -O,0d 1 OeOl Q.27 l«03 1:03 Qal3 Û.71 020 
Q99 A099 | ÛO.48 Ûû.b4 Û.55 ÛabS Û.15 OeBb | û.Dl û.9?7 -=0«.10 -D.04 O.02 O.05 1 DO.O0 ÛO.29 -~O.l3 0.99 QO.O4 leOd 0.25 
100 4100Û 1 I.2 Qabl O.65 a14 O.19 0.83 1 0.01 “0.01 «0.03 O. 0û2 I03 =Q0.01l î DO.» O00 ~i. BÊ O0»,02 1.00 O0».05 1 a02 O.23 
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أما الجزء الثالث (الأمن) من الجدول» فتبدو فيه محموعة مختلفة من إحصاءات 
املاعمة: ٠‏ 
_ العمود الا ول: يوضح تأثير ا لطأ ا ترا کم ۲هم”!1 ۲٣۲٤ء‏ و يعتبر مقياسا لتزايد اا 
النسبي» الدي فد يرجع إلى عدم ملاءمة البند. و بعتمد کما سبق أن ذ کرنا على متو ط 
ار بعات اموز ونة الموضحة بالعمود الرابع. 
العمود الرابع: يوضصح متوسط الر بعاتٽ Weighted mean square (¥) iy j|‏ 

و يعتبر هذا المتوسط هو الدليل أو الحك على تام ملاعمة البند عتدما يساوي أو 
يقل عن قيمة مرجعية تساوي واحدأء وعندئذد يون تأثبر اطا ا ترا کم مساو يا صفرا. كما 
يدل على عدم الملاءمة عندما تزيد قيمته عن الواحد (يؤخذ في الاعتبار لطأ ا لمعياري 
لتوسط المر بعات ال موز ونة)ء وعندئذ يكون تأثير ا لطأ ا ترا كم أ كبر من الصفر. 
العمود الثانى: احتبار (ت) للnملاءمة Between group fitt- test legell j‏ 
ويقيم مدى الاتفاق بين المنحنى اللاحظ الميز للبند وأحسن منحنى ملائما متوقعا من 
موذج (راش)» كما يقدر من جموعات القدرة. 
العمود الثالتث: اختبار(ت) للملاءمة الكلية Total fit t - test‏ 


ويقيم مدی الاتفاق بوحه عام بين المتغيرالذي يعرفه البند موضوع الاهتمام» 
وا متغير الذي تعرفه باقي البنود عبر العينة كلها. 

والقيم المرجعية هذه الإحصاءات التائية هي على وجة التقريب» متوسط يساوي 
(صفرا) وخحطأً معياري يساوي (واحدا)ء وقد يصل المتوسط اللاحظ إل ( ١ر)‏ كما يصل 
الانحراف المعياري اللاحظ إلى (٦ر‏ ). 
العمود الخامس: يتضمن الانحراف المعياري لمتوسط المر بعات. 
العمود السادس: يتضمن معامل التمييز حيث يصف المنحنى النسبى المميز للبند. 

وتتأرجح قيم معامل تمييز البنود حول القيمة ا لل التي تصف ميل المنحنى 
الأمثل» وهي القيمة (واحد). 


¥0 


E‏ العمود السابع: و یتضمن معامل الارتباط الثنائی 1ء8 ۴٥٣۲‏ بین البند و باقی بنود 
الاحتبار. و يقترن الانخفاض في معامل التمييز مع الانخفاض في معامل الارتباط الثنائي. 
کما يقترن الارتفاع ي معامل التمييز مح الارتفاع ٤‏ معامل الارتباط الثنائي. 


)١۲(‏ الصورة الأخيرة لتحليل البنود: 

[ يوضح الحدول رقم )٠١(‏ نتائج التحاليل النهائية منظمة في ثلا ثة أقسام تبعا )ا 
ياتي : 

تسلسل البنود كما في الاختبار وكما قي البرنامج. 


ترتیب صعوبات البنود. 
رنیب ما ءمة الود 


كما يتضمن أسفل الصفحة معلومات عنء متوسطات الصعو بة» ومعامل التميين 
واحتبارات اللاعمة المختلفة وكذلك انحرافاتها المعيارية. وتساعد هذه الصفحة في حذف 
البنود غبراللائمة بناء على الحکات التیى سبق ذ كرهاء واستبقاء باقی البنود التى تشكل 


الاختيار في صورته الأخحيرة. 
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ا لثا: حذف البتود غر الملانمة: 
eC,‏ الدراسة الآن في تحديد البنود غبراللائمه تبعا للمحكات التي سبق ذ کرهاء 
وذلك تمهيدا خذفها عن باقي بنود الاختبار. و يساعد الحزء الاعمن من الجدول رقم )٠١(‏ من 
نتائج التحليل» ٤‏ تحديد تلك البنود. حیٹ ترتب بنود الاخحتبار ي هذا الجزء من الخحدولء 
ترتيبا تنازليا تبعا للاءمتها للنموذج. و يصحب ذلك كما سبق أن رأينا مجموعة من 
إحصاءات اللاءمة. 
وعندما نجمل صفات البند غيرالملائم فإنها تكون. 
قيمة متوسط المر بعات ال وز ونة أ كبر من الواحد. 
_تأثرا لطأ المتراكم أكبرمن الصفر. 
قيمة (ت) للملاءمة الكلية دالة إحصائيا. 
قيمة (ت) للملاءمة بن المحموعات دالة احصائيا. 
قيمة معامل التمييز بعيدة عن.الواحد. 
ناء عل هذا نلاحظ آن البنود رقم (۲» ۲ ۸ (٦‏ تتصف مواصفات من 
عدم الملاءمة. وهكن أن نوضح ذلك من الجدول الآتي:_ 
جدول رفم )١١(‏ يوضح إحصاءات الملاءمة للبنود غيبرالملائمة 
e1۷‏ 


متوسط الر بعات | تأثر اطا معامل الارتباط 
رفم ا التراكم ععامل اللناثشي 
اأبتد التمييز 
oo WY‏ 


ومن الممكن ملاحظة مايأتي:_ 
مبزبد متوسط الر بعات الورونة هذه البنود بأ كثر من ضعف اا المعياري (٥٠ر)‏ عن 
الد الف اح وة ا هاا ي او ال قات الو ال 
دول )٠١(‏ من تتائج التحليل. 
2 يزيد تأثير ا لطأ المتر اكم من عدم اللاءمة زيادة طفيفة عن الصفر. 
لقيمة (ت) للملاءمة الكلية دلالة احصائية عند مستوى أقل من ٠١(‏ *ر). 


چ دال عند مستوی د ٠‏ رفقط 
بډ چ دال عند مستوی ۰۱ ر 


احتبار(ت) للملاءمة أ الحتبار(ت )للملاءمة 
الكلية 
دح =ن ۱= ۳۹٤‏ 


voy 


oof aA 


EE 


ويعني هدا أن هناك عدم اتفاق بین هده البنود وبافي بنود الاختباري 
التعبرعن الصفة المقاسة. 
وقد ت حدود الدلالة لاحصاء (ت) الكلية باستخدام القيمة المتوقعة صض 
والخطأ المعياري له (١٣ر١)‏ المدون أسفل الجدول رقم )٠١(‏ من النتائج» وحدود توزيع 
(ت) ذو الاتجاہ الواحد عند درجات حر ية = ہہ = ۳۹٤‏ وعلی هذا فإان: 
حدود الدلالة عند مستوی هرک ٣ر‏ حدود الدلاله عند متو °۹ ر= ٤ر"‏ 
لقيمة (ت) للملاءمة بين اللحموعات دلالة إحصائية عند مستوى أقل من (ه٠٠ر)‏ 
و يعني هذا عدم E EON ER A SE STS‏ 
استقلا طا عن العينة. وقد حسبت حدود الدلالة ذا الاحصاء ب بنفس الطريقة السابقة 
عند د. ج = عدد امحموعات ‏ ۱ = وخظا معیاري ۹٤ر۱‏ وعلى هذا فان: 
حدود الدلالة عند مستوی* ١٠ر ٠=‏ ٠ر‏ حدود الدلالة عند مستوی ۳ ۰ر = ١۰رہ‏ 
يلاحظ أن معامل التمييز للبنود )1١ »۲۸ »۲١(‏ سالبةء ما يعني أنها تميز بين الأ فراد 
على متصل المتخيربصورة عكسيةء وهذا يؤكد عدم مناسبة هذه البنود لقياس الصفة. 
بصاحب هذه الاحصاعات السابقة انخفاض في معاملات الارتباط الثنائي. و يلاحظ 
أن هذه العاملات سالبة أرضا عند نقس البنود السابقه »)۲١(‏ ۲۸ء .)1٦‏ هذا مح الأحذ 
تي الاعتبار أن معامل الارتباط الغنائي لايشكل عكا إحصائيا مقنعا لصدق البندء وذلك 


لسببن: 


wa 


أوهما : عدم وجود أساس واضح لتحديد دلالته الإحصائية 
ثانيهما: تأثر هذا ا لمعامل مقدار تشتت العينة ومدى ت ركيزها على هذا البند: 

من هنا رت الباحخثة حذف هذه البتود الأ ريعة من باقي ينود اللاخحتبار وسيعاد 
النظر فيها لعرفة أسياب عدم ملاءمتها. فقد تكون هناك أسباب معينة مثل الصياغة» أو 
الوضوح»› أو احتمالات الإإجابة... إلى غبرذلك من أسباب. 


۾ جيع هذه الا حصاءات ها قوزیع ذیل واحد» حیت حدود الدلالة من جدول (ت) هوه٤‏ ۹ر١» ٣‏ تند متوی ۰۵ ر» ۰١‏ ر. 

[مثالي: لساب حدود الدللة لأحصاء (ت) الكلية عند مستوى ه٠‏ ۰ ر حیث يساوي: القيمة المتوقعة + ٤٥‏ ١ر١‏ × اإانطاً المعیارى شذا التوزيع بالجدول 
رفم )١۵(‏ 

= صفر + د ٥۸× ار٦ ٤‏ ٣را‏ = ۲۲ر۲]. 

## حسبت الحدود بنفس الطريقة السابقةء وحيث حدود الدلاله من جدول (رت) عند د. ۰ح ٥‏ هی ۰٠٥١‏ راء ٣٣٣ر‏ عند مستوی ۰٥‏ رو ۰٣‏ رعل 
الترتيب. 


باستعراض باقي بنود الاخحتبار يلاحظ من المجدول رفم )۱١(‏ اللحانب الأعن ما أت : E.‏ 
_ جيع البنود الباقية ذات متوسط مر بعات موز ونة إما أقل من القيمة الحوقعة واحد أو 
يساو يها تقفرببا. حيڀث حدود دلالة هذا الاإحصاء عند مستوى ٥ر‏ ۸را وعند 
مستوی ۰۱ر = ۱۲را 
5 جميع هذه البنود ذات تأثير خطأً e‏ 
_ أن قيمة (ت) للملاعمة الكلية هذه البنود المتبقية ليس ها دلالة إحصائية عند مستوى 
(ه٠ں)‏ . ما يعنى أنها جيعا تقيس نفس الصفة على متصل أحادي البعد. 
جيع قيم (ت) للملاعمة بين المجموعات هذه البنود ليس ها دلالة إحصائية عند مستوى 
» (١٠٠ر)»‏ ماعدا البنود (۸» )۳١ ۳٤ ٠٥‏ فليس ها دلالة إحصائية عند مستوى 
(۰۱). وهذا يعني أن جيع هذه البنود تتصف باستقلال عن مستوى العينة أى 
استقرار وثبات صعو باتها عبر مستو يات القدره. 
_ تأرجحت معاملات التمييز للبنود المتبقية حول القيمة الملل (واحد). 
ولا كان الانحراف المعياري لعامل التمييزالمدون أسفل جدول )٠١(‏ هو 
(۲ەر) فان حدی*** الدلالة عامل التمییز عند مستوی (٥٠ر)‏ هو ٠۲‏ ر» ۲٠ر؟.‏ 
ولم يتعد أي بند من هذه البنود المتبقية حدود الدلالة ماعدا بندا واحدا هوالبتد 
۰)۷٤(‏ حيٿ بلغ معامل تمييزه ( ۷١ر١)‏ حيث ميز بن الأفراد بصورة عكسية على متصل 
امتغير و يقابل هذا البند معامل ارتباط ثنائي سالب قدره (_ه ٠ر).‏ وهذا البند هو أصعب 
البنود على الاإطلاق إذ تبلغ قيمة صعوبته ا لوحیت. وقد رؤی حذف هذا البند من بنود 
الاخحتبار. 
وعلى هذا فإن البنود المحذوفة من هذا الاحتبار هي البنود الخمسة الاتية ٠٠١‏ 
٩ ۸ ۲‏ 4 ۷. وتبقی ٩١‏ بندا صاللة وملائمة للنمودج. 
# عندما لايكون هناك دلالة إحصائية عند مستوی ه ۰ رفالامر یکون کذلك عند مستوی ۰۱ رہ 
#٭ كما سبق أن أشرنا أن دراسة (1977 11۸٤۲۲۱,‏ ۵ہه ۳٤,۱ا)‏ أوضحت أن إزدیاد تباین معاملات النمییز هن ٩(‏ ۰ ر٠)‏ إل ۲٥(‏ ر» أي إزدياد 


الإنحراف المعياري من (۲۲ ر إل ( ٠‏ ١ء‏ لاتؤثر كثيرا على نقص اللاءمة. 
## التوزبع هنا ذوذيلين. 


— A۱ 


المقارنة دن أ كثر البنود ملاعءمة وأقلها ملاءمة للتموذج: 

يتبين من إحصاعات اللاءمة السابقة؛ جدول )٠١(‏ من النتائج ؛ أن أ كثر البنود 
ملاءمة للنموذج هوالبند (۳)»ء وأن أقلها ملاءمة هوالبند .)1١(‏ وقد يكون من اشر 
للاهتمام أن نقارنء مدى اتساق العلاقة بين التغر قي نسبة الاستجابة الصواب اللاحظة 
للاأفراد عل کل فن اليندين والتغري مستوى القدرة» وعا هو متوقع من اآزدیاد احتمال 
اللاستجابة الصواب تبعا لتزايد مستوى القدرة. 


بالنسبة للبند )۳١(‏ من الجدول رفم :)١١(‏ 


س نرى تزايد نسبة الاستجابات الصواب اللاحظة» بتزايد مستوى القدرة في المجموعات 
الست من مجموعات القدرة. وهذا يتسق مع ماهومتوقع من تزايد احتمال الاجابة الصواب 
على البتدى بتزايد مستوى قدرة القرد. وهذا يعني اتساق معطیات البتد مع توقعات النموذج 
أي حسن ملاعمة اليند للنموذج. وهذا ماتبين من إحصاءات اللاعمة المحسوبة. 


بالنسبة للبند )٦(‏ من الجدول رقم :)٠٤(‏ 


نرى تناقص نسبة الاستجابات الصواب اللاحظة»ء بتزايد مستوى القدرة وذلك في 
الجموعات من الأ ولى حتى الثالشة من مجموعات القدرةء شم يسحدث تزايد في نسية 
اللاستجابات الصواب اللاحظة في المجموعتين الرابعة والخامسة» ثم تنقص مرة أخرى 
عند المحموعة السادسة من جموعات القدرة. وهذا لأيتسق مع ماهومتوقع من تزايد 
احتمال الاإجابات الصواب مع تزايد مستوى القدرة. وهذا يعني عدم اتساق معطيات البند 
مع توقعات النموذج مما يؤكد سوء ملاءمة البند للنموذج. وهذا ماتبين من إحصاءات 
الملاعمة المحسوبة. 


رابعا: الاختبارفي صورته النهائية: 


لايقف الأمربالاخحتيار عند الانتهاء من إجراءات حذف البنود غر ال ملائمة 
واستبقاء البنود الملاعمة» التى بلغت ٩١‏ بندا صاللة لتقدير قدرات الأفراد على تحصيل مقرر 
(۱۰۱) علم نفس» بل یستتبع ذلك الإجراءات الاتية: 


E 


)١(‏ تغير نقطة صفر التدريج لوحدات اللوجيت: 

إن حذف البنود غيراللائمة من الاختبارء يؤثر على متوسط صعوبة بنود الاختبار. 
ولا كان متوسط صعوبة البنود في برنامج التحليل 81٥۸1‏ هوصفر التدريج» لذا فإن صفر 
التدريج بعد حذف البنود غيرا لملائمة يختلف عنه قبل حذف تلك البنود. أي تحدت إزاحة 
هذا الصفر تؤثر على تدرج صعوبة البنود وعلى تقديرات قدرة الأفراد. وبالطبع فهذا لايعني 
الاختلاف ي دلالتها الكميةء وإنا يعني حدوث إزاحة لتدرج البنود وتدرج الأفراد. 

لذا فقد أعيد تحليل التتائج مرة أخرى باستخدام برنامج الحاسب اللي »81٥0۸1‏ 
- حيث حدد صفر جديد للتدرج هو متوسط صعوبات البنود المتبقية» واي يبلغ عددها ۹٥‏ 
بندا. كما تضمن هذا التحليل أيضا حذف الافراد غير ا ملائمين وقد بلغ عددهم في هذا 
التحليل ۲١‏ فردا. و يتلخص هذا التحليل النهائي للاختبار فيما يأتي : 

جدول رقم (۱۷) 
بعض اللا حظات على نتائح التحليل النهائي للاختبار 
بعد حذف البنود غير الملائمة والافراد غير الملائمين 


عدد البنود 

عدد الاقراد | حذف ۲۰ فردا غير 
عامل تدرج صعوبة اليند ۰ حاص بيالطريقة التقريبية 
عامل تدرج قدرة الفرد 


متوسط قدرة الافراد 

| لطا المعياري لقدرة الافراد 

مدى الدرحات المحتملة للاحتبار 

مدى القدرة امحتمل 

مدى الدرجة لعينة التحليل 

مدى القدرة لعينة التحليل من ٦۷ر‏ ال ٤٣ر٣‏ 
عامل الثبات ^Y‏ 


ویلاحظ ان معامل الغبات قد ارتفع من ۸۰ر الى ۸۲ر بعد حذف البنود غير 
الملائمة وهذا يتسق مع دراسة )1976, (Ryan, P., Hamm, W.‏ 
وتوضح الجداول رقم ۱۸> ١۱ء ۲١‏ أهم تتائج التحليل النهائي بعد حذف البنود غير الائمة 
والافراد غير الملائمين. 


# استخدمت العينة الكلية مرة أخرى وعددها ٤۹۸‏ فردا. — —AYT‏ 
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جدول رقم (۲۰) 
الصورة النهائية لتحليل البنود عبد حذف البنود غبرالملائمة والافراد غرالملائمين 


ORs AMINA KALEM AUMAIT UNIVERSITY | ALL DATA AFTER DELETING 5 ITEXS} RECALa WITH 20,MISFITTING PERSONS OMITTED PG 20 


SERIAL ORDER DIFFICULTY DO30ER FIT ORDER 
SEQ ITEM ITEM STD DIS FIT f SŞFQ 1TEM ITEM DIS. FIT I SEQ ITEM ITEM ERR FIT T-TESTS HTD HNS32 OESL POINT 
NIM NAHE DIFF ERROT INDX  TITEST I NUM NAME DIFF INDX TTEST 1 NIM NAME DIFF IMPAC BETHN TOTAL MNSQ SD INDX BISER 
1 A0ol 0.25 Qell 0.75 OQOel4 | 23 A023 -=-3.08 Q»42 O0a03 | 15 4015 Û0e.31 Û.00 el =3? 0.90 0.03 1.70043 
2 4002 -2.55 De 26 0.43 Qeûû İi 10 AGĞG1Û0 -2.17 C=.40 0.04 | 24 A036 û.Bl O0»00 2.43 -2.60 0.93 0.03 1.4039 
3 A003 ECL Qalû {s43 ~2217 f 2 4002 -=2.55 O0.431 0:00 1 8 A0 -=0.30 O.00 3.25 =2. D.B O.Db 1.930.46 
%4 AOO+$ -lesûd  Ûelê le -=“Û0a2T ({( 63 A36T =2.3l l.96 -=J.25 f 31 A003 J0.4? 0.00 0.91 -=-2.27 0.9% 0.03 1.430.31 
5 A005 =0.55 Oel2 1le36 -1.03 أ‎ 3 AI! 3 =2 20ء‎ la 79 “0.24 1 Tb AOS1 Je42 Oe Q0 lel 2 “2-14 O. 94 03ء0‎ 1.413.38 
û AOOb -0«.27 0.12 laf ~“liell İi 4B A050 -~-1.93 1.09 -Q0,Ql ( 39 AQ -Q.264 Qs00 2.54 ~20 0.67 0.05 1730.43 
7 A001 0.97 0.10 l.O2 -=O0.03 | T7I AD?76 -=1.78 0.43 Cel? | 9 A0ğ? 1.01 0.00 J.99 -1l.92 0,95 0.03 1.290436 
Û AOOG -=0.30 O:l?2 1.9J -=2.3%4 } I1 AOlI!l ~l.b8 l«24 -=O0elb | 19 AD0}B 1.50 Oa00 lab ~l.74 0.93 O.04 1.500.38 
9 A009 1.2} 0.10 1.29 -}.92 | %4 AOO%» -l.bû lel -=JIe.2? [| 28B A030 0.20 O.00 1.70 -l.é6%4 O0e94 DO.<O4 1.520.36 
10 ACLIO -=-2.97 0.32 0.40 O«O04 } %4 AD4ÛÊ ~le58ê l«25 -0.30 | 5b 4057 tab? O0.00 D.59 ~1.59 0.93 0.05 1.450.37 
1l AOL] -~l.%48 Qe 18 124 -=ûQûelé6 [| 8l AIE6 =l.55 O»87T -On.QO7T f b7 A065 0=»56 0.00 Da36 -~=1.55 0,496 0.03 1.360.34 
12 AOLZ -leél  O.lé6 1.49 ~0.4d0 | 52 A055 ~le4l I.7 3.23 | 29 AO3l ~0490 0.00 l.13 ~“lel4 0.90 û.09 1«740.38 
{3 A01J ~2.20 0.23 1.79 ~=Ooe24 | l2 AJl2 =to4l la4% -~-û.40 | 38 A0+0 J.46 0.00 QelZ2 -=-l.l2 0.97 0.03 l.142.33 
1% A014 1.5 dell Ob? lae | 45 40609 =l.28 0.9% -~0.03 1 û A0JûO =Js2T 0:00 l«l3 -=“il.ll 0.94 Û0.05 l.460.35 
5 4015 0.37 Qeill l.70 “3.9 {| 22 4022 -le19 ie51 ~OeBG2 | 2l A4dèt Ja2 0«00 Qel4 -1.09 O.96 O.03 lI«.250.33 
16 AQdl4 “0.671 De.13 0.55 De b2 ا‎ 82 A087 “i17 l.70 -0.70 أ‎ 77 A082 ەل‎ 0 O. 00 1.77 =-1.08 0.94 O.0b 1a50.3% 
17 AO17 -=0.81 13ە»0‎ l464 ~=“0,79 |i 30 A0232 ~1064 D73 OaiS | 5 A005 “7.55 0.00 1.04 -~1l.03 0.93 Q.07 1.363.34 
L& AOLS 1.50 O0.i1 l.5O0 -~“l.74 { 3l A033 -=1«00 1.59 -9.75 | Bb AQOF1 -7.03 0.00 ls643 -0.92 0.9 OQ.O4 [340.32 
19 A919 1.33 dell 0.37 58ء2‎ [| 64 A68 -1.00 la27 -3.43 | 6 23 3.37 0.00 1.57 ~0.869 0.97 0.023 le2503 
20 A020 -=D.78 0.13 le2l -=D.29 f} 29 A031 -0.90 la?4 -l«l4 | 91 A09 G.05 0.00 D.A#Al -O.dé6 D.9 ÛO.04 1.270.32 
21 A021 de28 Qe11 le25 -=l.09 | 6 AJ7Z2 -=0.8b loe42 -Joe51 4| 27 A029 -0.44 0.00 lel4 -QO.d4 Da.?95 Û0e0b 1.40333 
22 A022 -1.19 QO.15 1.53 ~—-D.@2 | 17 ADl7 -=2.8l le4b6 “De? | 22 A022 -1.19 O.00 24l -0.82 0.91 O.l0 1.532.33 
23 A023 -3.,08 0.34  Ûc42 Û.03 | 20 A020 =0. le2al ~D.29 | 17 AQT -DeBGl Oe00 Oe5l =0.79 Oe.94 O.08 L«4b0.33 
24 A024 -Û.6b 0.13 0.90 OQel3 /| l6 ADl® -PDab?7 0.55 Jeb2 I 31 A033 -=-1.00 0.00 la04 -Û0.76 0.93 0.09 1.590.33 
25 A026 -~0.?é Oel2 0494 0.29 | 2% AI24 »=O0.b6bé 0.90 Cel3 Û 4l A043 la7?l ÛO.00 DaBl -~=0.T3 0.9% O.«05 l.220.29 
2% A027 3.53 Oa 20 TalO -=-0.28 ۱ 36 A238 =Ûe bb 1.08 = Û« 10 1 82 AO8?T “lslT Oa00 1. 3+ =0. 70 O«.93 O. lO 1.700.33 
27 4029 -=0.44 Qel2 l.4O0 -û.d4 | B7 4092 -3.64 «0F Iel5 | B3 A068 -).52 0.00 06 -ÛO.b64 D.9 O.0? 1.500.30 
26 A030 de20 Qeli 1.52 “lobé | 5 A005 -0.55 l«.36 -laOû3 f bB A312 -=0.Eb6 û00 l.40 =0.57 0,95 O04 la420.29 
29 4031 -0.90 Q14 t74 -loel4 | 50 A253 -3 lelO =3.26 | 44 KOSS D.05 0.00 1.0B 0.50 D.9 0.04 1.120.29 
30 4032 -l.ûe Û.1+ 0.73 OQOel5 [| 83 A66 -0.52 l.5û0 -=JIe.64 {1 $4 ADbGG -tis00 Nedû 0.22 ~—Û0.43 0Oe.9% 0.09 l.27I.26 
31 4033 -1.00 Q0s1l4 1.59 “0.76 | 70 A075 -0.52 1.02 Oed4 | l2 ADLIZ2 ~is4l O«.00 1.22 ~Os4O0 0.95 Qal2 la.490.26 
32 403+ 2.b0 0.14 1el -0.35 | 37 4333 -0.50 ab? J23 [Û Gb AO7QO -=0nal2 OQ.00 0.95 -~û.l1é6 0.98 O.05 1.05327 
33 4035 O.18 Qel Qs.2b 2.03 | 27 A)29 -=0.+4+ da40 -0.6 | 32 4034 2.60 0.00 la39 ~Q0.35 0«97 Û0.09 LlelBI.25 
34 4036 O0.9i1 0.10 Ila4? ~2600 | 54 A051 -2.43 ls.l3 -~“Os2l [| f6 A046 ={i«58 ODe00 O0.05 -=0.30 0.95 d.l3 1.250.23 
35 A037 De.28 dell Û» 70 Qe | 72 A277 ~D.40 d98 -=0OeOUÛl | 20 A020 -0e76 Û.00 1le0O0 —0.29 0.958 0.0B le210.25 
34 A034 -=-0.66 De.!3 LeOd -O.lC | T77 AJB2 -=9.40 l5? -l.0 | 50 ADS} -=0.53 D.0 Oa? -—0.28 0.98 Qa0T Lle100.26 
37 A039 -=-0.50 0.12 O69 De231 | 53 A056 -=-3.34 Qelb le75 |] 2b A027 3.53 0De00 0.23 ~DO.28 0.95 DelS l«.100.20 
33 A040 O. Oot} lel4 ~12 | 86 AQÛB -2.30۵ 1.93 -2.34 1 %4 AOGO4 -lebê Û.00 -Û0.ll ~Û0.Z27 0.94 Q0.lé 1.11023 
3% A041 3.53 QO.ll 0.71 le5 | 74 A079 -3.27 De 59 Da.94 | 92 A2397 De72 0.00 -~=l.e47 ~—0.25 0.99 O03 1.070.2? 
40 A042 2.05 O.l2 O. Té Oa47T | b AODOb =O0e.2?7 le4b -l.ll | 53 Ab? -2.31 0.00 laZD -=û.25 0.94 O.2D Ll.980.25 
41 AOS3 lell  O:ll 1.22 -Q.73 | 25 AIDS ~=0e26 0.94  7)e29 | 13 AOl3 =2e20 O0e00 Oe9l =O«a24 0.94 0.1? 1. 790.24 
42 ک0‎ 1.8% 0.12 0.97 ÛDe04 } T78 A283 -0.2b De72 0.59 4¦ 54%4 AOS? -=Je43 ÛOeDO ~Dekb ~0».2l1 0.99 O0.06 leld0e2b 
43 A045 0.34 Oell 0.93 DsO4 | 99 A94 -=3.26 le73 ~=2eûS | 1II AOll1 ~=l.bO 0.00 O.31l -0.l16 0.91 Oel4 1.240.19 
44 A046  Û.05 Oeil lelZ2 ~=0.50 | 73 A40 -=0.25 1.04 0.15 | 36 A038 ~debb 0.00 ~-O0e5b ~O0.10 0.99 0.07 l«080.22 
45 A047 Er 0.10 0.52 24l | 59 A162 =. De f81 J.53 f 8l AOB6 -1.55 0.00 ~-2.31 ~0eO0T 0.98 O.l3 O.B01%6 
46 A344 -li.58 Qe17 l.25 -D.30 | B5 A290 =d.1l4 E: Dslib | 55 AQb? -=-1l.28 OsUO0 ~=û.él =-0.33 0.99 Oell O.?790.18 
47 A349 Q.13 Oeil Û» 9b Deva | b6b A4270 =Io.l2 t.û0 -=DOe31é | 7 AQ? «467 OD»OD ~le57 -=O0.03 I.O0 0.03 1.029.27 
48 A4ADSO0 ~-l.?3 O. 20 1le09 -~DeOl ji 7% A08) ي0.0-‎ O»38R leS5 f $B AO%$O -=1.93 Û0.00 O0»84 =O.Q0l O.99 Onl7 «090.12 
1 1 
۱ 


89 AOS1 OeZl Oell Onb2 1.12 95 A100 -0.05 0.9 3.25 72 a0I1 -0.%0 0.00 t.d ~00! laOO 0.06 O0«?80.23 
50 4253 ~0533 OclZ 1.10 ~0288 Bb ADSI ~0.03 1l=3%4 ~92 2 4002 -2.55 D.00 l«.50 D00 0.98 0.23 0-435-05 


— AV — 


G5 °0 = "°A3Q “01S ONY T8 "“O = ALIITIGY NYIW HILIM SNUSYId ITOYHNSYIH 6C 
SMOSHId Gef NO C3I1YHUGBI TY SH3IiI S6 
S0*0 GO0°0 11°T €£2*1 171"1 E+ °û 12*1 0% 
40°0 644*0 B90°"0=- Té*0û gO*O0- 70° 00*0 NY3IH 
£T”QLC€*O %40°O0 640°” 96°22 416*2 GOO CET 6IOY é1 |] R2*C- O1U°*t Cé°€  LZ2ZCY Q2 | G2*0 Bé°0 11*0 S0°*0- ODlYı Gb 
4L1°02%4"Q £G0°O 40°TIT 1{¥°2 L4" C0°0 0é*CG L$OY 4% | At“ ++" 0Û LOT C<9OY O9 [| C1°0 5*0 11*0 21*0 é660Y,%b 
21°092°0 +0° 80°T1 E€E0°Z ELE %$0°*0 @1°“0 GCOY E | %6"C 1¢*0 L1*2 SOCY 6L f bE“T E3°0 TITO0 O06°*%0 #HbOY Eb 
Q01*û82*0 SO0°d 60°T1 L1LB*T 19“ 5O0"O LT! bEBCY %8 f GSE O0- B1 09*2 $ECY 2E f G2°0- 10°71 O10 ZL°O AbCY 26 
+41*014*O0 %0°Q0 LO*1 28°71 bE° £00 0o02*¢ TLOY {1G f GEC 18°C 02*2 S6CY O6 f 98°*O0= 12*1 11 °0 $0 °0 GéCY 14 
40“*C91°*0 90*0 O1°*1 SGLl*T Za®€ G0°*O %C*“Û0- QG6CY E6 | f£9°1 60°*0- Gl" #9CY 19 | G20 2LB°O EI0 O22  ÇçEEY Ob 
141*019°O €£O0"O SO°T 59° 16° ¢O0°0 S1°1 {OY 4T i 4+°0Û çL °C 0°22 CoCY O$ f 90°2=- E£L° 21*0 ŞZ2°Û= ¢$b0Y¥ b8 
1O*-60*0-L0°0 11° f9°1 C1*+4 G00 61*2 %9OY 1 } gC  E9°0 96" TOY 8G f OQ0%°*O0 E6" T1 *0 TE ° CO6CY 88 
61° OiL°*O0 f£0°O GCO°!I1 B86°[ le g00 f£5*C TOY EE f $%$O0*C L6*0 66° 1 H4ÛY 2+ f ;$1°0 10° £1 °0 494°0- ZéOY 1L9 
11°08 °0 60*0 L1O0"T 65° E1"7 0*0 6é6O0°C= OGCY Gl | 16°? 82*0 +! *] GOC¥Y %8 | 26°0- oe 11*0 t0°*0= TéOY 38 
Q2*O0E€£9°*O0 €O*O 40°11 bE°*T 99*0 20*0 05°00 FBaOY EE | f40 22° 11*1 CaY 1% j] 910 %80 1t °0 +1°0- Ob6OY SB 
12*CEL°O £0°0 E£C°1 fE1*T €2“0 20°0 %0"1 O9OY {16 | Gl Gh°*{ 15° i bGCY¥Y 9G Ff £L8°fT R2°0 11*0 4L1°*1  6BOY %8 
22*083°0 €£0°0 E0°T1 21°1 OL"0 20*0 £0°1 YGOY 16 | $L°*1- 06*1 06° BIC Bl f $9°*0=- O0G°[ 21*0 26°û0- BBOY €9 
61°O0E9°O0 %0"O +0° 21° sS2“0Û 20°00 12°C TSOY 6% j} B2 LE“C ££ °1 bTCY 61 |} QL°*O0= QL°i 61*0 £T“l=- ABEY 28 
?2"QC1=*O0 €£0°0 €£D"l 60°! £S"i 20*0 <G5°*C G9CY O9 | ft6°C £8*0 1° té6CY $8 Ff lO0°O0- 218*0 11*0 66° SEBOY T8 
O02°C21“O0 40°"0 EOI 96*0 %¥5°0 20°00 12%0 BGO! GG | £9°1 19°00 S11 ICV #I [| b0°t €£2“0 1*0 66°C G9OY 08 
41*066 0 60°O0 SO°*1l %6°0 +9° 1 COO b2°C- 6IOY BL | EIT flO *0°*1 OSCY AG FI $%$G*0 AE“O0 G0 11l2 HOY é1 
22*00L°0 €£O"O €O"T f£f$°0 66*2 10*0 #820 AEOV GE 1 2°} 89*0 ¥E0°1 HGCY IG Ff 66*0 2L0 2O0 G72*0- EBOY B4 
8T1*O¢?*0 0*0 60*1 #Bi*û 61*1 20*0 Ş9b*1 190¥ 96 | 2é6°*1- é62°1 10*1 $6OO0Y 6 | @0°*1=- £S°T 21°00 O%°0- Z8O0Y LL 
22°*061°*O0 €£0°0 CO"T1 %10 16*1 10°*0 <2*0 TOOY 1 1 T+"z2 25%"©0 O6" LOY G6$ | ¢$I*2- 1$°*1 11*0 €¥*0 TOY $L 
21*056"O0 10*0 40*1 29°0 22*2 20°00 [9°*€G- Q{OY 91 {1 €EO°G- 20° L8°“0 LCCY 4 | $51 Bt€*0 11 *D bBO°*0- OUCY Gl 
B1*Oz4*“0 50°00 €O0*T 66*0 OlL°*0- 20*0 92°0- CBOY BL | C9°2= 14°71 T4°Û0 9QECY %E€E [| %é*O0 6S0 21%0 bB2°O0- bICY +1 
6T*O18°O0 60*0 £O0"1 66*0 B+*0 10*0 ALIl*O0- 290¥ 66 | S2°C- 101 21°0 L6CY 26 | STO %0°T 21*0 G2°0- BPBIOY EL 
OT°OLE"O 01°O0 GOI %G6°*%0 ZFG*[ £00 fLLl*2 PbQOCV OL | LzZ2- f*1 69°û EOCY € [| t{O0*0- 86*0 21*0 O%*°O0- LLOV 2l 
Z22*C€£8°O0 £0°*O0 Z201 OGD %9°t 10*0 TE“! FEéOY B8 f SGS°l= GE*T 96*0 G9CY¥Y 29 {| LT1°O0 €¥°0 61*0 91°l- 9LOY 11 
@a1"O9L*0 90°C COT 1l$*0 OÛ9*t 10°0 Sd°*2 ZO C {i ¢&C°1 CL%*OÛ0 66°C SBCY Od | $00 20°11 21*0 26*0 GOY Ol 
€2°*096"0 %0°0 20*1 2+0 6éE*O- I00 ET1°O 6bOY L4% {A BS*T {14°00 f£5°C I$O¥ 6€ [| bE"O-= 2° {11°00 1E“O0 ELOY 63 
80*C4%°0 21*0 #0“! Lt*O0 91° 20*0 A1LO°*€E  €E9OV OG {| $E°T E€£9°C O4°C BOCY € }| A41G°*O0- 72¥°T ¥10 98*0 ZLIOY 89 
12°C%6°O0 GO0"O0 10*1 62*0 Eb O- {10°%0 92°0- 920¥ 62 | {T= +1° qy O%CY BE FF] 28° 16*0 11*0 02*0 TLOY 19 
6T“OLf#°O 10°00 20°1 462*0 é¥*ÛO- 10°0 O2°*2 SéO0O¥Y Cb FF ¥2 1%°[ 24°C TBGY $L | 9€°*O0- SO0°1 11*0 21°00 OLDY 99 
£Z2°O#é6"O %0°0 T10°Il 52*0 BE *0Û 10°0 SO®*C= OOTY SE | bB"C- G2°| dE"C ELCY 64% FI tEO0*O0-= 6é°û 91*0 82*1 $QOY G9 
OT°O09L°*0 21°00 20*1 €2°0 GEE 10*0 FT%°Il- SGSOY 26 ji El*€- OLl°7T {LCC SGICVGT }F E¥O- 22° y¥1*D OO0°*I1~- BoOOY ¥9 
g1*069°0 90*0 10°11 C20 fAf°T 19°00 O0%°C- GfCOY LE f %00 f€é°0 sSE"C GC EY f1 S2°*0- B6"T ¥20 IE£°2= OOYY €9 
çO0*OC+*0 61°00 20*1 11*0 +10 1O0“D BL“ 9li TUL | 6O0°I- G2°1 82 °0 leOY 12 f SGI El Ol*D G60 GYCY 29 
€Z2*0%@*0 SO0°"Q0 [C"1 91*0 C#*l—- O0OO0°O0 +t*“O0= O6OY Sf | E9°C OQAL"û0 Bz2°0 AECY GE 41 E9°1 60°0- 21°0 41°22  490Y 19 
gQZz2°*CLÛO"1 140°O lO"T SI*0 16*0 QO°*O0 +¥%9°*0- ZFéOY L6 | hL*0 G10 52*0 TOOY 1 i LEO 4%00 11*0 AOE  EQCY 09 
cT*OEL"O OLO 10*1 S10 Ri" 1 10°00 90°*1- ZEOV CE | 21°11  E9°0 2"0 TGCY 6% Ff} 6%5°0 ta0 I10 L1°O0= 29CY 6G 
22*CY+0"1 60*0 10*1 61*0 2Q OOO 62°0- BICY € {| 9b*C 21*C l2°“O0 fFSCY 6S | @L°0 E9°0 210 96°11 T90Y B86 
b1*006*O0 LQC“O 10°11 £1°O0 %#%%°l- O00°O0 99*0 Y¥EOV +2 {| 49° 26*1 02°00 OCOY Z7 } E1°T f£L°*O0 T11°0 ¥0*1l  OŞOY 56 
çG2"*JIEb®O %0°O0 OO°I ETO 96°C O0OO0°O0 210O bS6CY 4% 41 28°11 165"0 02*0 TLOY 19 Ff} 66*1 G%°1 11*0 L1 660¥ 95 
Z22°CZ0°T 10°O0 G0°*T %0°0 94"û0= O00"O0 26°C SGIOV CL | E0°2 Ş2*0 B19 SECY ECE | 94°00 2L°*0 T11 °0 12*0 SOY SS 
Ca2"Qlé6*0 G6O0"O0 00°11 $%C*0 BO®Q= 00*0 S9°T HYOY 2% | 2+*C q4*0 C1 *0 oY L$ | [2*0 C11 21*0 ¢€9*O0= IGOY %6 
10*00%*0 62*0 §b°*0 +%0*0 €0 00*0 Ad6"Z2- OIOVY CT | fElUO E6%0 210 b6bCY #6 f SLT 9I0 2*0 $€“O0= 96O0Y £S 
q2“CE6“O £0°O0 00°11 $00 O086*O0 OÛO0*0 $%E*C SOY £ | C5*O0- 21°71 §0"O0 99CY #4 | TZ°O0 QL1°0 91°0 14° $GOÛY 2% 
Z0°0Z2%°0 1C€°0 B6°*O0 £00 %50 O0O0O"O0 BO"E- E2OY £2 | 98°C= 12°71 60°00 GéCY l6 | 21° 89*0 01*0 £0*1 GOY 1% 
U3SIG XONI O$ OSNH TYIDO1 NMA3G IVdHI d310 3IHYRN HFN 1 1S3] xXONE 4310 IHYN WAIN I 1S3l1  NXONE YOUHY3 4310  3HYN HIN 
iNIOd 2S10 DSN OIiM SIS31-L 113 UU HIL}  HWH3LI O3S 1 1I3 JS1G HWH! IAT DO3S 1 A413 23510 QIS  h3iI  hILI D3S 
S3080 1134 YI0YO AINA BIONOD TYINIS 


9 rp ° (4) 


وبذا يكون قد تم التوصل الى تقديرات لكل من صعوبة البنود و كذلك لقدرة 
اللافراد و يبدو هذا في: 
أ جدول العلاقة التقيسية التي توضح تقديرات الصعوبة المقابلة لكل بند من بنود 
الاخحتبار مقدرة باللوجيت (الحدول رقم .)۲١‏ 
ب جدول العلاقة التقيسية التي توضح تقديرات القدرة المقابلة لکل درج كلية محتملة 
على الاختبار مقدرة بوحدة اللوحيت (جدول ۱۸) 


۲(7( وبل ندریج وحدات اللوحيت ای ندرج وحدات مشو ده (الواط): 


ان نظام الحدريج المئوي هو اكثر التدرججات الفة في اغلب ججالات القياس. وقد 
ناقشت الباحثة (في دراستها السابقةء تحت النشر) بعض هذه التدريجات» و كيف يتحول 
تدریح اللوحيت الى تدریج مئوي. وقد اختارت الباحثة من تلك الوحدات وحدة قياس 
الواط التشى قدمها (1984 ,۶إ٭tیM)»‏ وحولت تقدیرات کل من صعو بات البنود وقدرات 
الافراد من وحدة القياس اللوحيت الى هذه الوحدة الجديدة (الواط)»ء وذلك 
باستخدام المعاد لتين الأتيتين:_ 
B = 50 + (15 /1n 4) b‏ 
D = 50 + (15 /l1n 4) b‏ 
حيث 8» 5 ها تقدير كل من القدرة والصعوبة على الترتيب مقدرين بالواط » و ا 
,۵ هماتقدير كل من القدرة والصعو بة على الترتيب مقدرين باللوجيت» وحيث ١ا1‏ هو 
اللوغاريتم الطبيعي. و بذا يكون متوسط صعوبة البنود »٥۰‏ كما تتدرج کل من 8 ,2 من 
الصفر ال الائة. 
(۳) حساب الرقب المئينية والدرجة التائية: 


حسبت الباحثة أيضا معاي ر الرتب الئينية وكذلك معاي ر الدرجات التائيه المقايلة 
لكل درجة من الدرجات الام التي حصل عليها الأفراد في عينة التقنيين. وهذه المعايير هي 
الصورة التقليدية المألوفةء وقد قدمتها الباحثة لعلها تكون بداية لدراسة مقارنة بين كل هذه 
المعاير المستخدمة. 


— AA — 


والجداول الآتية توضح مابأتي: 

أ_ الجدول رقم )۲١(‏ و يوضح تقدير الصعوبة لبنود الاختبار مقدرة بوحدة اللوحيت 
وكذا بوحدة الواط ومرتبه تصاعديا تبعا لستوى صعوبتها. 

ب الجدول رقم (۲۲) و يوضح تقدير الصعوبة لبنود الاختبار مرة أخرى و بنفس هذه 
الوحدات مرتبة تبعا لترتيبها بالاختيار. ) 

ج الجدول رقم (۲۳) و يوضح تقدير القدرة المقابل لكل درجة من درجات عينة 
التقنيين مقدرة بوحدة اللوحيت» وتقابلها كذلك نفس هذه التقديرات مقدرة بوحدة 
الواط . وثي نفس هذا الجدول تقدم الرتب الئينية والدرجات التائية المقابلة لكل 
درحة من هذه الدرحات النام. 


وبينما تتيح طريقة نموذج (راش) تقديرات للقدرة تقابل كل درجة خحتمله على 


الاحتبار (جدول رقم ۸ جدول رقم ۱۹)» فان الرتب المئينية وكذا الدرجات التائية 
لاتقابل سوى الدرجات التي يحصل عليها الافراد من عينة التقنيين. 


— ۸٩ 


لواط 
فم (ا 
الد رالوت 
e‏ 
)٩٥( ٤ )‏ بنسد 


5 
حدر تعديرات الصعو د 
= 
e‏ 
رفم 


ر باللوحیت . 9 
ا 
ا 
با لل 


جدول رقم (۲۲) 
تقدير صعو بات البنود مقدرة با للوجيت والواط 
مرتبة تبعا لترتيبها بالاختبار 
)٩٩(‏ ندا 


= 


جدول رقم (۲۳) 
® باستعخدام غوذج راش (وحدة اللوجيت ‏ وحدة الواط) 
® باستخدام الطربقة التقليدية (المعايرالتانية الرتب الئينية) 


التحقق من موضوعية التفسبر لنتائج الأختبار 

نهدف هذا القصل إلى التحقق من مدى موضوعية التفسير لنتائج اللاختبار ي 
صورته النهائية (بعد حذف البتود غر الللائمة)» وذلك كما يتمثل ي حقيق الفرد ات 
لوضوعية القياس. و يتطلب ذلك التحقق من : 
١‏ أحادية القياس أي: 
أن تعرف بنود الاحتبار متغيرا واحداء وهو في حالتنا هذه «تحصيل مقرر المدخل في علم . 
النفس)) 
۲ - استقلالية القياس أي: 
أ _ تحرر القياس من قدرة العينة التى تؤدي الاختبار. 
ب _ تحرر القياس من صعوبة البنود المستخدمة في القياس. 

وعندما توصع نتائجح الاخحتبار موضوع الدراسة على حك الفحص› مکن عندئذ 
ا لحكم على مدى تحقق هذه الوانب. 
١‏ أحادية القياس:_ 

هل تتدرج بنود الاختبارفيما بينها بحيث تعرف متغيرا واحدا؟ 

يتطلب هذا فحص 0ا تتضمنه البنود ا مدرجة من إمكانية تعريف للمتغي و يقتضي 

ذلك البحث عما إذا كانت البنود ا لمدرجة تتدرج بطريقة توضح إتجاها مترابطا ذا معنى. 


ويوفر برنامج (بيكال) خريطة للمتغيں تؤدي إلى استخلاص مدى المتصل الذي تتدرج 
عليه بنود الاحتبارو كيفية تدرحها عل هذا التصل. و بفحص خريطة التغر الخاصة 


۳ 


با لتحليل التهائي لنتائج الاختبار أي بعد حذف البنود غير ا ملائمة» جدول رقم (۱۹) من 

خرجات الحايل النهائيء نلاحظ مايأتي:- 

متد ادى الذي تتشتت فيه صعو بات البنود التي تشكل الاختبار» بین ( ١٠ر۴)‏ إلى 
(١٠٠ر٣)‏ لوجيت» بخطاً معياري ۲٤ر»‏ ٩٤ر‏ على الترتيب. وعكن تحديد هذا المدى أيضا 
حرجات التحليل النهائي . 

يوضح العمود الرابح هذه الخريطة» مقياس أو ميزان التدرج هذه الصعوبات (وهوفي 
نفس الوقت مقياس التدرج لتقديرات الأفزاد). و يبدوتدرج وحدات هذا المقياس 
مقدار ۰٣۲ر‏ من اللوحیت تمتد من ( ۰٣ر٣)‏ إلى (١٠ر٣)‏ لوجيت . 


يوضح المزء الأبمن من الخزيطة (من العمود )٠١ ٠‏ التوزيع التكراري التماثل للبنود 
على مقياس التدرج. كما و تدر ج هذه البتود بوحدة تدریج مقدارها (۲۰ر 
لوحیت)» عل مدی مقياس أو ميزان الحصل» وهذا يعني تعريف البنود للمتخير موضوع 
القياس على ممدى هذاالتصل. وبالرغم من انتظام التدرج بصورة واضحة من 
المدی (ہ ۹۰ر۱) وحتی (۱۰ر۲) لوجيت» فقد تبدو بعض القراغات الضيقة عند بعض 
المستويات الأخحرى من التغي ولكن إذا تمعنا في مسافات هذه الفراغات والتي يكن 
حسابها يالفرق بين صعوبتي البندين اللذين يحددان كل مسافة منهاء وباعتبار الط 
المعياري لصعوبة هذين البندين نلاحظ أن هذا ا-لتطأً المعياري يغطي ذلك الفراغ بين 
البندين. وا دول الأتي يوضح دلك: 
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وهكذا فإن الطأاً ا لمعياري لصعوبة كل بندين من البنود ا لموضحة با جدول» يغطى 
مسافة الفراغ بينهما. من هنا يتصح انتظام تدرج البنود على مدى ميزان القياس» ما يعني 
تعريف بنود الاختبار للمتغير الذي ثل دى هذا المحصل. 

وبذلك يتحقق نى هذا الاختبار أول فرضية من فرضيات نموذج (راش) 
وهي أن تعرف نود الأختبار متغيرا واحدا» وهو ي حالتنا هذه «عصیل مقرر المدخحل 


قي علم النفس». ويعتبر تحقيق هذه الفرضية من فرضيات النموذج حقيقا الصدق 
الأختبار. 


ومن الممكن إسحخدام خحريطة المتغير في تكو ين مجموعات من البتود التي تكون 

احتبارات فرعية عتلفة» يراعى فيها أن تكون بنود كل اختبار من هذه الاختبارات الفرعية» 
بحیث تتوزع على مستو يات التغبرالراد قياسها وتغطيهاء أي بحيث تكون هذه البنود معرفة 
للمتخر على مدى هذه المستويات. 
استقلالية القياس:- 
أ استقلال القياس عن قدرة العينة التي : تؤدي الاختبار أي : 

لايعتمد تقدير قدرة الفرد على قدرة باقي الأفراد الذين يبون على الاخحتبار. 

لا يعتمد تقدير صعو به البند عل قدرة الأفراد الدين ییول عل الاخحتبار. 
ب استقلال القياس عن البنود التى يجيب عليها الأفراد أي : 

لايعتمد تقدير قدرة الفرد على البنود ا معينة التي يجيب عليها. 


؟ ہے استقلاەل القاس عن قدرة العبنة التي تؤ دي |'ختai|ر: Sample Free‏ 


بتطلب التحقق من هذا الفرضص وحود عينتن من الأفراد الملائمنء وذ لك لتأدية 
نفس مجموعة البتود ا لمدرجة بواسطة نموذج (راش). و يؤدي هذا إلى التحقق من ناحيتين: 


۹س 


١‏ إذا كانت تقديرات القدرة المقابلة لكل درجة كلية ختملة على الاخحتبار والتاعجة من 
تحليل أداء أفراد إحدى العينتين على هذا الاختبار تتكافاً إحصائيا (أي مع الأخذ ني 
اللاعتبار الاما ا معياري هذه التقديرات)» مع تلك المشتقة من تحليل أداء أفراد العينة 
الكلية»ء فإن هذا يعني أن تقدير قدرة الفرد الحاصل على درجة كلية معينة على هذا 
الاخحتبار لايتأثر باختلاف مستوى أداء عينة التحليل 

ومعنى هذا تحرر قدرة الفرد المقدرة بهذا الاختبار من قدرة باقي الأفراد 

الذين ججيبون عليه. 

۴ إذا كانت تقديرات الصعوبة لكل بند من بنود الاختبار الناتجة من غليل أداء أفراد 
إحدى العينتين متكافة احصائيا (أي مع الأحذ في الاعتبار الخطاً المعياري هذه 
التقديرات)»ء مع تلك التقديرات المشتقة من تحليل أداء أفراد العينة الكلية» دل هذا 
على أن تقدير صعوبة البند لايتأثر باختلاف عينة التحليل. 


وهذا يعنى تحررتقدير صعوبة البند عن قدرة الأفراد الذين بجيبون على 
الاختبار. 
ولتحقيق هاتين النقطتين قامت الباحثة ما يأتي: 

٥‏ پاستخدام وسيط الدرحات قسمت الباحنة عينة التحليل الكلية ٤۹۸(‏ فردا) إلى عينتين 
إحداهما المرتفعة المستوى (فوق الوسيط) ورمز هما بالرمز (1٤۲ہ1)‏ وعددها )۲٠١(‏ فرداء 
والأخرى المنخفضة المستوى (تحت الوسيط) ورمز ها بالرمز (1ء۲٠1 )1٥١‏ وعددها 
(۲۱۸) فردا. 

٥‏ باستخدام برنامج (بیکال) حللت نتائج استجابات كل عينة على حده على بنود 
الاحتبار في صورته النهائيه ٩٠١(‏ بندا)» وذلك بطريقة غوذج (راش). 


ه حددت العلاقة التقيسية بين الدرجة الكلية المحتملة على الاختبار؛ (من الدرحة الكلية 
)١(‏ حتى الدرحجة الكلية (۹4)؛ وتقديرات القدرة المشتقة من تحليل أداء كل منء العينة 
امرتفعة المستوى»ء والعينة المنخفضة المستوى» وكذا أخحطائها العيارية. 


— ۷ 


ه حددت العلاقة التقيسية بين بنود الاخحتبار وتقديرات صعوبتها المشتقة من كل عينة من 
العينتين» المرتفعة المستوى» والنخفضة المستوىء وكذا أخطاثها المعيارية. 

ه عملت المقارنة بن تقديرات القدرة المقابلة لكل درجة كلية عتملة على الاحتبار» كما 
تشتق من تحليل أداء أفراد العينة الكلية وكل من العينة المرتفعة المستوى والعينة 
المنخفضة المستوى» وذلك للححقق من تكافئها إحصائيا 


ه عملت المقارنة بين التقديرات التناظرة لصعوبة بنود الاختبا المشتقة من تحليل أداء 
أفراد العينة الكلية وكل من العينة الرتفعة المستوى والعينة المنخفضة المستوى» وذ لك 
للتحقق من تكافئها إحصائيا. 


المقارنة بين تقديرات القدرة المشتقة من كل عينة من العينات الثلاث: 
اللدول التي یوضح تقديرات القدرة القابلة لكل درحة كلية غتملة على الاختبار 


ا َة من لیل أداء العينة الكلية و والعينة ا المستوی )۲۰١(‏ فردا» 


۸ س 


جدول رقم (۲۵) 
تقديرات القدرة (باللوجيت) المقابلة لكل درجة حتملة على الاختبار المشتقة 
من كل من العينة الكلية ‏ العينة المرتفعة ‏ العينة المنخفضة ‏ وكذا الاخطاء 
المعيارية (ق = تقدير القدرةء خ ق = الما ا 


a a a I 
IARI 


تاع جدول رقم )۲٣(‏ 
تقديرات القدرة (باللوجيت) المقابلة لكل درجة حتملة على الاختبار المشتقة 
من كل من العينة الكلية ‏ العينة المرتفعة س العينة المنخفضة _ وكذا الاخطاء 
المعيارية (ق = تقدير القدرةء خ ق = الخطأً المعياري) 


وباعتبار الخطاً المعياري لتقديرات القدرة ا موضحة با لجدول السابقء نلاحظ تكافؤ 
تلك العقديرات المحناظرة المشتقة من تحليل أداءء أفراد العينة الكلية وتلك المشتقة من كل 
من العينة المرتفعة المستوى» والعينة ا منخفضة المستوى» وذلك لقدرة الأفراد الحاصلن عل 
كل درجة كلية عتملة على الاخحتبار. وهذا يعنى عدم تأثر تلك التقديرات باختلاف مستوى 
عينة التحليل. 

وبهذا بتحقق الشق الأ ول من استقلالية القياس عن العينة المستخدمةء وهو 
تعررتقديرات القدرة من أداء العينة التي تجرى الاختبار. 

والشكل رقم (ه) يعبر عن هذه العلاقة التقيسية بين الدرجة الكلية الحتملة على 
اللاححبارء وتقديرات القدرة (المنحن المحدد للاختبار)» كما تشتق من كل من» العينة 
المرتفعةء والعينة المنخفضة المستوى. 

و يعضح أيضا من هذا الشكلء تطابق هذه العلاقة كما تشتق من كل من 
العينتن» ما يؤكد تحرر تقديرات القدرة من أداء العينة التي تجرى الاختبار. 


سا۹١‎ 
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شکل (ه) 
تطابق منحنيا العلاقة بين الدرجة الكلية على الاختبار وتقديرات القدرة المشتقة 


8 


المقارنة بين تقديرات الصعوبة المشتقة من كل عينة من العينات الثلاث: 


ا لحدول الآتي يوضح تقديرات الصعوبة المقابلة لكل بند من بنود الاخحتبار ا مشتقة 
من تحليل أداء كل من» أفراد العينة الكليةء والعينة امرتفعة ا مستوى» والعينة ال منخفضة 
الملستوى» وكذا أخطائها ا لمعيارية. 


جدول رقم )۲١(‏ 
تقدبرات الصعوبة (باللوجيت) المقابلة لكل بند من بنود الأختيارالمشتقة من كل من العينة الكلية _ العينة المرتقعة ‏ العينة 
النخفضة ‏ وكذا أخطائها المعيارية 


(ص = تقدير الصعوبة خ ص = الخطاً المعياري) 


تابح جدول رقم )۲٣(‏ 
تقديرات الصعوبة (باللوجيت) المقابلة لكل بند من بنود الاختبارالمشتقة من كل من العينة ا لكلية 
العينة المرقفعة _ العينة المنخفضة _ وكذا أخطائها المعيارية 
(ص = تقدير الصعوبة خض = اطا المعساري) 


باعتبار ا-لغطأً ا لمعياري لتقديرات الصعوبة الموضحة با لجدول السابقء نلاحظ تكافؤ 
تلك الحقديرات المتناظرة المشتقة من تحليل أداءء أفراد العينة الكلية ؛ كتقديرات مرجعية ؛ 
وتلك المشتفههة من آداء کل من الحيتهة امرتفعة المستویى» والينة الخفضة امسوئ ودذلك 


ES 


لصعوبة ۸١‏ بندا_ تشكل ۸١‏ من البنود ا مكونة للاختبار_ خيث الفرق بين أي 
تقديرين متناظرين من تقديرات الصعوبة أقل من مجموع الغطأً ا معياري هما. و يعني هذا 
عدم تأثر تلك التقديرات باختلاف مستوى عينة التحليل. ولم يتطبق هذا على البنود الباقية 
وهي Js (A AV cAY ¥۹ eV\ CTE c07 FV co cT\ <13 1° c1F cA)‏ رجح 
ذلك الى وجود تفاوت ہین مستوى الاختبار ومستوى احدى العينات أثر على دقة القياس 
وستکون هذه الال موضح دراسة قادمة. ٭ 


وبهدايتحقق بوجه عام الشق الثانى من استقلالية القياس عن العينة 
المستخدمة هذه البنود. وهو تحررتقديرات صعوبة البند عن أداء العينة التى تجرى 
الأختيا 
مبازه 


ب استقلالية القياس عن مجموعة البنود التي جيب عليها الأفراد 


و يتعطلب التحقق من هذا الفرض» تليل استجابات مجموعة واحدة من الأ فراد 
لاختبارين مكونين من جموعتين من البنود الملائمة للنموذج بشرط : 
. استخدام نموذج (راش) في تدريج بنود الاختبارين في تدريج واحد مشترك. 
. تقارب مستوی قدرة الأفراد مع صعو بة البنود. 
)73.صElliott,1,1983,p(‏ 
و يؤدي هذا إلى التحقق من ناحيتين: 
إذا .كانت تقديرات الصعوبة» لكل بند من بنود أى من الاخحتبارين» التاتجة من 
ليل أداء عينة الأفراد على كل اختبار منهماء متكافئة إحصائيا (باعتبار ا-نطاً 
المعياري هذه التقديرات)» مع تلك الناتجة من تحليل اداء عينة الأفراد على الاخحتبار 
الكلي المكون من الاخحتبارين معاء دل هذا عى أن تقدير صعو بة البند لايتأثر 
ممحموعة ة البنود المستخدمة في التحليل. ويعني هذا حررتقدير صعوبة البند من 
جموعة البنود المستخدمة التي يجيب عليها الأفراد. 


¥ عنوان الدراسة التی تتعرضس أعاقة دقة القياس بتفاوت مستوۍی العبنة عن الاختبارهو: مستوی العيتة وندرج بنك الإأسئلة باستخد ام غوذج (راش)»+ 
(دراسة جريبية). 


۴ إذا كانت تقديرات قدرة الأفرادء المشتقة من كل من الاختبارين وكذلك تلك 
الشتقة من الاختبار الكلى متكافئة إحصائياء دل هذا على أن تقدير قدرة الأفراد 
لايتأثر باستخدام جموعة معينة من البنودء طا )ا كانت ملائمة للنموذج قريبة من 
مستوى الأفراد. و بالطيع لاينتظر أنه إذا تساوت الدرجة الكلية على كل اختبار أن 
يتساوى آداء الفردء ولكن مايتوقع هو أن للفرد الواحد درجة تلفة على كل اختبار 
يقابل كل منها تقديرا متكافئًاً من تقديرات القدرة. عندئذ تكون قدرة الفرد 
متحررة من مجموعة البنود التي بيؤديها. 
ولتحقيق هاتن النقطتن قامت الباحثة عا يأتي: 

قسمت الانحتبار الكل المكون من ٩١‏ بندا إلى اختبارين فرعيينء أحدها الاختبار 
الصعب و يضم ال ٠١‏ بندا الأصعب من بنود الاخحتبار الكللء والآخحر هو الاخحتبار 
السهل و يضم ال ٥١‏ بندا الأسهل من بنود الاختبار الكلى. 
باستخدام برنامج بيكال» حللت نتائج استجابات عينة الأفراد على كل من بنود 
الاخحتبار الصعب و كذا بنود الاختبار السهل وذلك بطريقة نوذج (راش). 

. حددت تقديرات الصعوبة المقابلة لكل بند من بنود الاختبار الصعب وكذا أخحطاؤها 
المعيارية» كما حددت كذلك بالنسبة لبنود الاخحتبار السهل. 
حددت تقديرات القدرة للأفراد المقابلة لكل درجة كلية عتملة على الاختبار الصحب 
وكذا أخطاؤها المعيارية» كما حددت كذلك بالنسبة للاختبار السهل. 
عملت إحراءات التعادل الرأسي Vertical equating‏ لکل من اللاختبارين السهل 
والصعب وذلك بوضعهما على تدريج واحد مشترك باستخدام جموعة مشت ركة من + 
الأفراد هي عينة ة التحليل الكلية )£4۱۸( فرla. (Wright and Stone,1979)‏ 
قورنت تقديرات صعوبة البنود المشتقة من أي من الاختبارين السهل أو الصعب بعد 
إجراء التعديل المطلوب» بتلك المشتقة من الاخحتبار الكلي حیث تتد رج البنود باعتبارها 
احتیار .کل واحد. 
قورت تقديرات القدرة المشغقة من الاجا ر الضعب بعد التعديل بلك اة من 
اللاختبار السهل بعد التعديل بتلك المشتقة من الاخحتبار الكلى. 


# من المبكن القيام بإجراءات التعادل الرأسي لتدرجي الاختبارين باستخدام مجموعة مشت ركة من الينودء وعينتين ختلفتين هن الأفراد. 


ا + ۷ س 


أما إجراءات التعادل الرأمي فتقوم على الفكرة التالية: 

لا كان محوسط صعوبة البنود للاختبار الصعب تخلف عن تلك الاصة ببنود 
الاخحتيار السهلء فإن نقطة صفر التدريج لكل من بنود الاختبارين تختلف في موقعها على 
تدرج متصل التغير تبعا لنموذج (راش). كما يختلف هذان الصفران أيضا في موقعيهما عن 
نقطة الصفر الخاصة بالاخحتبار الكل الذي يضمهما باعتبارها اختبار واحد. فان كان هناك 
استقلال قي القياس عن بنود الاختبار المستخدم (كما يفترض النموذج)» كان هناك فرق 
ثابت في التقديرء سواء لصعوبة البند أو لقدرة الفرد لتلك المشتقة من الاحتبار الكل» عن 
تلك المشتقة من الاختبار السهل» وكذلك فإن هناك فرق ثابت آخحرعن تلك المشتقة عن 
الاخحتبار الصعب» وذلك تبعا للإزاحة الحادثة بين مواقع نقطة صفر التدريج الخاصة بكل 
احتبار. كما يكون هناك اختلاف ثابت في تقدير القدرة المشتقة من كلمن الاختبارين 
اللو ری ر 


و يستخدم الفرق بين متوسطي قدرة الأفرادء كما تقدر من كل من الاختبارين» 
في تقدير مقدار الاإزاحة الطلوبة لوضع كل من الاختبارين السهل والصعب على تدريج 
واحد وصفر مشترك» هو متوسط صعوبة بنود الاختيارين معاء وهو يي نفس الوقت صفر 
التدريج للاختبار الكلل» قبل تقسيمه إلى اختبار سهل واخر صعب. 


وكما سبق ذكره يتكون الاحتبار الصعب من ٤١‏ بنداء و يتكون الاختبار السهل 
من ۰ه بندا. وقد أدی الاختبارین ٤۱۸‏ فردا وكان: 

متوسط قدرة الأفراد على الاختبار السهل ۹٠ر١‏ لوجيت والانحراف المعياري ٦٦ر‏ 
_ متوسط قدرة الأفراد على الاختبار الصعب ‏ ١۲ر‏ لوجيت والانحراف المعياري ١٠ر‏ 
وفيما يلى خحطوات التعديل لكل من الاختبارين ووضعهما على تدريج مشترك: 
قدر الفرق بين صعوبتى كل من الاختبارين السهل والصعب بواسطة الفرق اللا حظ 
بين متوسطي قدرة الأفراد الذين قاموا بأداء كل من الاختبارين و يساوي هنا 
۲(۹ ں) = ۹۰ر 
قسم هذا الفرق على كل من ال ٥١‏ بندا السهلة وال ٠٠‏ بندا الصعبة وذلك ليكون 
متوسط صعو بة البنود ال ٩١‏ الكلية صفرا. وهكذا فإان: 


a — 


الازاحة لبنود الاختبار السهل - “× ۹٠١‏ راد ١٠۹ر‏ 
۹۵ 


٥ ٥ 
۹۵ 


الازاحة لبنود الاختبار الصعب = × ۹۰ر1 = ° ٠را‏ 

لوضع كل من الاختبارين على تدريج مشترك يطرح المقدار (١۹ر)‏ من صعوبة كل بند 
من بنود الاختبار السهل»ء كما يضاف المقدار ١٠ر١‏ لصعوبة كل بند من بنود الاختبار 
تقارن تقديرات صعوبة بنود الاختبار السهل بعد تعديل تدرعجبها إلى التدريج المشترك 
بالتقديرات المحناظرة المشتقة من الاختبار الكل (التدريج المرجعي). وتعتبر تلك 
العقديرات المتناظرة متكافئة» دا لم يتحاوز الفرق بین كل تهدیرین متناظرین جموع 
الما المعياري هما . 

تقارن كذلك تقديرات صعوبة بنود الاختبار الصعب بعد تعديل تدريججها إلى التدرج 
المشترك» بنظيراتها المشتقة من الاختبار الكل (التدرج المرجعي). وتعتبر تلك التقديرات 
المتناظرة متكافئة إذا لم يتجاوز الفرق بين كل تقديرين متناظرين جموع الأ ا معياري 
هما . 


المقارنة بين تقدير صعو بة البند لكل من الاختبارين وتقديرها من الأختبارالكلى: 


يوضح ال دول رقم (۲۷) تقدير صعوبة الينود لكل من الاختيار السهل والاختبار 
الصعب كل على حده» ثم تقدير صعو بات تلك البنود بعد تحو يلها إلى تدريج واحد مشترك» 
كذلك تقديرصعوبة هذه البنود كما تشتق من الاختبار الكل الذي يضم جيع الينود 
باعتبارها اخحتبارا واحداء ثم الفرق بين تقديرات الصعوبة المتناظرة على هذا التدريج 
المشترك للاختبارين وتلك على تدرج الاختبار الكلى (التدري ج الرجعي)ء ثم الخطاً المعياري 
لصعو بة البنود كما تشتق من الاختبار الكل. 
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- ويلاحظ من الجدول السابقء آن الفرق بين تقدير صعوبة بنود الاختبار السهل 
بعد تعديل تدرججهاء والتقديرات التناظرة لصعو بة تلك البنود كما تشتق من تليل أداء 
الأفراد على الاخحتبار الكللى» لاتتجاوز قيمة الخطاً المعياري» ما يعنى تكافؤها إحصائيا. 


وبالمشل يلاحظ أن الفرق بين تقدير صعوبة بنود الاختيار الصعب بعد تعديل 
تدريجهاء والحقديرات التناظرة لصعوبة تلك البنود كما تشتق من تحليل أداء الأفراد على 
الاختبار الكلل» لاتتجاوزالخطاً المعياري» ما یعنی تکافؤها إحصانيا. 


وهذا يعني أن تقديرات صعو بة البنودء المشتقة من تحليل أداء الأفراد على الاختبار 
الكل تتکافاًء إحصائيا مح التقديرات المحناظرة لصعو بة البنود المشتقة من تحليل أداء نفس 
الأفراد على الاحتبار السهل آوالاخخار الصعے. ما يعني عدم تأثر تقدير صعو بة البنود 
باختلاف جموعة البنود المستخدمة في التحليل. ES Ck‏ 
صعوبة باقي البنود المستخدمة في الاختبار. و بذا يتحقق الشطر الأول من إستقلالية 
القياس عن مجموعة البنود المستخدمة ي الأختبار. 


ويبقى بعد ذلك الححقق من الشطر الثاني من هذه الفرضية والتي تقوم على 
التحقق من رر تقديرات قدرة الفرد عن ججموعة البتود المستخدمة في الاخحتبار. فاذا كانت 
التقديرات المتناظرة لقدرة الفرد المشحقة مهن كل من الاختبار السهل والاختبار الصعب 
(بعد تعدیل التدريج) وكذلك تلك المشتقة من الاختبار الكلىء متكافئة دل هذا على 
عدم تأثرتقديرقدرة الفرد محموعة البنود المستخدمة طا)ا أنها ملائمة للنمودج 
ومناسبة لستوى قدرة الأفراد. 
المقارنة بين تقدير القدرة المشتقة من كل اختبار على حده: 


وكما سبق أن ذ كرناء فلا يتوقع أنه إذا تساوت الدرجة الكلية على كل اختبار أن 
يتساوى تقدير قدرة الفرد. ولكن مايتوقع هو أن يكون للفرد الواحد درجة كلية ختلفة على 
كل احتبار. فاذا قابلت كل درجة منها تقديرا متكافشا من تقديرات القدرة فهذا يعنى تحرر 
قدرة الفرد من محموعة البنود المستخدمة. ۰ 


E i 


ولا كانت كل من صعوبة البند وقدرة القرد تتدرجان على نفس التدريج» فينبغي 
عند تقديرنا لقدرة الفرد المقابلة للدرجة الكلية على الاختبار الصعب» وتلك المقابلة للدرحة 
الكلية على الاختبار السهلء أن نراعي مقدار الاإزاحة الذي سبق إن راعيناه عند تعديل 
تدرج صعوبة البنود لكل من الاختبارين. وعلى هذا فبإضافة ا لمقدار (١٠ر١)‏ على تقدير 
قدرة الفرد المشتق من الاختبار الصعب» وطرح المقدار (١۹ر)‏ من تقدير قدرته المشتق من 
الاختبار السهل نحصل على تقديرين لقدرة هذا الفرد. فاذا تكافاً التقديران مع بعضهما ومح 
تقدير قدرة هذا الفرد المشتق من الاختبار الكلى كان هذا دليلا عل عدم تأثر تقدير قدرة 
الفرد ببنود الاخحتبار المستخدم. 


والجدول الآتي يتضمن بعض الأمثلة التي توضح هذا 


تقديرات قدرة الفرد المشتقة من ن الاختبار السهل والاختبار الصعب والاختبارالكلى 
وأ خطائها المعيارية 


باعتبار ا-لغطأً ا معياري» يلاحظ تكافؤ قدرة الفرد ا مشتقة من الاختبار السهل» ومن 
اللاحتبار ا اصعب دعد تعدیل تدرګیهما وكذلك ا لشحفه م الاختبارالكل. وهداً يعني ا 


س١١١‎ 


تأثر تقدير قدرة الفرد مجموعة البنود المستخدمة في الاختبار ويدل هذا على رر تقدير 
قدرة الفرد عن جموعة البنود الملستخدمة في الاختبارء ما يعني التحقق من الشطر الثاني 
من إستقلالية القاس عن جموعة البنود المستخدمة ف الاختبار. 


وبذدلك تتحقق اني فرضیات النموذح وهي استقلا لية القياس عن كل من 
عينة الأفراد ومجموعة البنود المستخدمة. 

وبهذا نستطيع القول بتحقيق الاختبار لفرضيات غوذج راش وهي: 
| س أحادية البعد: 


E Ee‏ التحفق من 2 نود الاختبار موصوع الدراسة تعرف متغيرا أحادي 
اليعد E‏ صدق البنود في تعريفها لتغبر القياس . 


۲ استقلالية القياس: 
حیٹث 2 ا من : 


الاخحتباں تحرر القياس من توزيع أداء العينة. 
کل ا ه اليند وقدرة القرد» من ګموعه الينود المستخدمة» أي تحرر 
ورت 8 من هذا ثبات التقدير لكل من قدرة الفرد أو صعوبة البندء بالرغم من 
إحتلاف عينات الأفراد أو الاختبارات المستخدمة. 
معايير القدرة التي يوفرها نغوذج (راش) لكل من الاختبارالسهل والاختبار الصعب 
والاختبار الكل: 
قامت الباحثة بعمل احراءات التعادل ۹ e‏ القدرة 
التعديل» ا هناك تقدیرات حدیده للفدرة مقاباة EF‏ كلية اة u‏ 


— ۲ 


اللاختبار السهل والاختبار اصعب مقدرة بوحدة اللوحيت . تم قامت بعد ذلك بتحو يل تلك 
التقديرات انى وحده الواط لسهولة تفسيرها وسهولة استخدامها. 


وتوضح الجداول (۲۹۸» ٠۳ء‏ ١۳)ء‏ تقديرات القدرة المقابلة لكل درحة كلية عحتملة 
على كل من الاختبار الكلي» والاختبار السهلء وكذا الاختبار الصعب على الترتيب» وذلك 
الاخحتبارات على تدريج ميران واحد. 


وتبعا لا يوفره نموذج (راش) من استقلالية في القياس» فان تقدير القدرة لفرد ماء 
لا يختلف سواء أدى الاختبار الكل أو أي اختبار فرعي مأخوذ منه» ولاينتظر ان يقابل ذلك 
کا واد فا کن ا ال دوواد ل ن د 
عتلفة على كل اخحتبار من هذه الاخحتبارات. 


واذا معنا على سبيل ا مثال في تقدير القدرة لاحد الأفراد وليكن ٠١‏ واط نجد أن 


أ الدرجة الكلية )1٤(‏ على الاحتبار الكلء المكون من )٠١(‏ بندا أي تساوي )٦۷(‏ 
من الدرجة النهائية. 

ب الدرجة الكلية )٤۲(‏ على الاختبار السهلء المكون من )٠١(‏ بندا أي تساوي (۸4/) 
من الدرحة النهائية. 

ج الدرجة الكلية (۲۲) على الاحتبار الصعب» المكون من )٤٥(‏ بندا أى تساوي 
)/٤۹(‏ من الدرجة النهائية. 

و يعني هذا تكافۇ الدرجة الكلية (14) على الاختبار الكليء والدرجة )٤١(‏ على 
الاحتبار السهل» والدرجة (۲۲) على الاختبار الصعب. كما تعني تكافؤ النسبة )4٩۷(‏ 
التي يمحصل عليها الفرد على الاختبار الكلي» مع النسبة (۸4/) التي يحصل عليها من 
الاختبار السهل» مع النسبة (4۹) التي يحصل عليها الفرد على الاختبار الصعب. 


چ أنظر ال جداول (۲۹» ۰۳۰ ۳۱). 


— ۳٣۳ 


واذا نظرا الى هذه النسب الثلاث في اطار نظم الامتحانات السائدة» نجد أن 
الطالب الذي يحصل على النسبة (1۷/) في أحد الاختبارات التحصيلية» يكون تقديره 
حوالي (مقبول) أو (جيد) في أحسن الاحوال» في حين يكون تقدير الطالب الحاصل على 
النسبة )/۸٤4(‏ هو (جيد جدا)» بينما يرسب من يحصل على النسبة .)/٤4۹(‏ وهكذا يتراوح 
تقدير هذا الطالب بين الرسوب والحصول على التقدير (جيد جدا) وذلك تبعا لمستوى 
اللاختبار الذي يؤديه الطالب. 


هنا تيدو أهمية مايوفره غوذج (راش) من استقلالية في القياس» لاتعتمد على 


وهكذا أمكن باستخدام نموذج (راش) بناء اختبار موضوعي في علم النفس» 
تتدرج بنوده بوحدة قياس مطلقة» و يصل بنا الى التفسر ا لموضوعي لدرجة الفرد على هذا 
اللاحتبار أو أي اختبار فرعى آخر مأخحوذ من هذا الاختبار. و يكون هذا مثابة بنك لأسئلة 
هذا لمقرر تستطيع أن نسحب منه أي عدد من البنود التي تحقق أهداف القياس. كما 
مكننا أيضا أن نضيف اليه بنودا جديدة تشترك معه في تدريج واحد مشترك وصقر واحد 
مشترك. وبهذا بمكن التغلب على مشكلة من أهم مشكلات تقو يم التحصيل الدراسي وهي 
موضوعية التقدير بالرغم من اخحتلاف الاختبار المستخدم في القياس. كما يصل بنا ايضا الى 
التقسير الموضوعي لاداء الفرد بالرغم من اختلاف مستوى المجموعات أو الشعب التي 
ينتمي اليها. وبذا هكن أن نقترب باحتمال كبرالى الموضوعية في تقديرنا للتحصيل 
الدراسى لاطلاب بل والأداء السلوكي للأفراد بوجه عام. 


— |4 


جدول رفم (۲۹) : 
تقدير القدرة المقابل لكل درجة كلية حتملة على الاختبار الكل ( ٠٠‏ بندا) وذلك بكل من وحدتي اللوجیت والواط 


جدول رقم (۳۰) 
تقديرالقدرة المقابل لكل درجة كلية حتملة على الاختبارالسهل ٠ ٠(‏ بندا) وذلك بكل من وحدتي 
اللوجيت والواط 


س۱۱1١‎ 


جدول رقم )۳١(‏ 
تقديرالقدرة المقابل لكل درجة كلیة حتملة عل الاختبار 
الصعب ٤٥١(‏ بندا) اا و والواط 


— ۱۱۷ 


خیب وا 


تهدف هذه الدراسة التطبيقية» الى استخدام غوذج (راش) يي بناء اختبار موضوعي 
جديد في مقرر المدحل في علم النفس» وتفسيراداء الاقراد على هذا الاختباں ثم التحقق من 
مدى موضوعية هدا التفسير كما یتمثل ق فرضیات مودج (راش)» وی هنا تعييم لدی 
صدق النموذج في تحقيقه لوضوعية القياس. 

وقد تعرضت الباحثة فى هذه الدراسة للنقاط الاساسية الا تية: 
أهية الدراسة وهدفها: 


بدأت الباحثة بتوضيح لأهمية الدراسة وتحديد هدفها العام» ثم تحديد المشكلة على 
هيقة أسئلة تهدف الدراسة الى الاجابة عليهاء ثم طرح المسلمات التي تقوم عليها هذه 
الدراسة. 
الاطار النظري للدراسة: 

يتضمن الاطار النظري هذه الدراسةء تأخيصا لطالب الوضوعية في القياس› 
وتلخيصا لنموذج (راش) يتضمن فروض النموذج» والصيغة الرياضية له» ومعنى الموضوعيه 
من وجهة نظر هذا النموذج» وتعريف لكل من قدرة الفرد وصعوبة البند ووحدة قياسهما 
وهي (اللوحيت)»ء ثم كيفية تقدير كل من معلم صعوبة البند» ومعلم قدرة الفرد ودلكڭ 
بطريقة الترجيح الاعظم غبرالمشروط ٥0×‏ 0 وكذلك بطريقة كوهنن التقريبية .٥۸0×‏ 
كما تعرض الاطار النظري أيضا للمحكات اللازمة لاختيار البنود الملائمة للنمودج ؛ أي 
التي تحوفر فيها الموضوعية في القياس؛ والاحصاءات الناصة بذلك. وقد كان هذا بصورة 
ملخصه أما إذا أراد القارىء التوسع في الاطار النظري» فيمكنه الرجوع إلى الدراسة النظرية 
النقدية التي قامت بها الباحثه (أمينة كاظمء تحت النشر). 


استخدام غوذح (راش) في بناء اختبار تحصيلي في علم النفس: 


تناولت الدراسة النقاط الأساسية الآتية» حتى توضح كيف مكن إستخدام فوذج 
(راش) في بناء اختبار حصيلي في علم النفس. 


— ۱۱۹ 


ولا : ا-لخطوات الاجرائية لتصميم الاختبار: 


اوخت الدرا ةا رات a‏ التي إتبعتها لتصميم الاختبار موضوع 

الدراسة» الذي اتصف عا ياتي: 

# يتكون الاختبار من ٠٠١‏ بند تغطى ثمانية موضوعات رئيسية من مقرر المدحل يي علم 
التقس )٠١١(‏ وذلك حسب أوزانها النسبية. 

ف تفط ب لار تلوت میات من مسو نات الغا العقلي هي اللفظ » 
والمهم» والتطبيق: 

# لكل بند من البنود أر بعة بدائل للاحابة بينها اجابة واحدة صحيحة فقط . 

+ زمن الاخحتبار ساعتات. 

# للاختبارمفتاح ا وقد استخدم الكمبيوتر في تقدير الدرجة» حيث يعطى الفرد 
الدرجة واحد اذا أصاب الاجابة الصحيحة و يعطى ا صقر اذا حاد عن هذه 
الحابة الصحيحة. 


ثانيا: حليل نتائج الأختبار باستخدام نموذج (راش): 

بعد احراء اللاختبار على عينة التقنىن التی بلغت ۸ فردا من طلبة وطالبات 
جامعة الكويت» بدأ في ليل النتائج بطريقة نموذج (راش) وذلك باستخدام برنامج بيكال 
1٣‏ الذي قام بعمله ووضعه في دلیل البرنامج (۱۹۸۰) کل من رایت» مید 
و Wright, Mead, and Bell Jo‏ وفام بتنفیذه م رکز الحساب الاي بالحامعة الامير كية 
بالقاهرة. و يبدأ التحليل بمصفوفة الاستجابات الاصلية (فرد/ بند) أي» استجابة كل فرد 
على كل بند من بنود الاختبار. وقد روعى في هذا البرنامج حذف استجابات الافراد غير 
الصادقة. وقد تضمن تحليل النتائج مايأتي :_ 


مما قد يساعد الياحث ا على الاستفادة عند القيام بتحليل نتائج أي اخحتبار 


E f ES 


۲ مناقشة نتانج حليل استجابات افراد العينة على الأختبار: 
۳ اجراءات حذف البنود غرالملائمة تبعا للمحكات الخاصة بذلك: 


القرر موضوع القياس. 


٤‏ الاختباري صورته النهائية: 


عد حذف الينود غر اللائمهة أعيد التحليل رة ار وحدد صفر حديد للتدريج 
هو متوسط صعو بات البنود الحبقية» كما تم التوصل الى تقديرات لكل من صعوبة البنود 
وأكذلك لقدرة الافراد الحاصلن على كل.درجة كلية عتملة عل الاختبار. وبالاضاقة أن 
هذه المعايير التي مکن عل اساسها تفسر الاداء تفسيرا موضوعيا تبعا لنمودج (راش)» فقد 
حسیت معاير القياس التقليدية مثل المعايير التائية والرتب المئينية» ما د عفد المقارنات 
بين الحفسيرات المختلفة لنتائج الاخحتبار. وقد تضمن التحليل أيضا تقديرا لثبات الاختبار 
قدره ٣ر‏ وهو یکا فیء معامل الثبات کود ر ریتشازدسن ° 
الثا: التحقق من موضوعية اله لتفسم لنتانج الاختبار: 

أمكن للدراسة أن تححقق احرائيا من تحقيق الاختبار لفرضيات النمودج التي 


تت ركز في أحادية القياس واستقلاليته حيث : 


أمكن التحقق من أن بنود الاختبار موضوع الدراسة تعرف متغيرا أحادى البعد: 
و يوفر برنامج EE‏ حر دطه للمتغرتؤدي الى استخلاص مدى التصل الذي 
تتدر ج عليه بنود الاختبار وكيفية تدرحها على هذا المتصل. ‏ 
¥ أمكن التحقق من استقلالية القياس من ناحيتس: 
ا حرر القياس من قدرة العينة التي تؤدي اتر Sample Free‏ حيیتث أمکن 


۱۲۱س 


١‏ الحكافؤ الاحصائى للتقديرات التناظرة المشتقة من تليل اداء ثلاث عينات عتلفة 
(عينة مرتفعة ا لمستوى ‏ عينة منخفضة المستوى ‏ العينة الكلية)» وذلك لكل من 
صعو ية البنود المكونة للاختيارء ما يعنى رر تقديرات الصعودة من اداء العينة 
التي تجری الاختبار. ۰ 

۴ الحكافؤالاحصائي للحقديرات التناظرة المشتقة من تحليل اداء الثلاث عينات 
السايقة» وذلك لقدرة الافراد الحاصلن على كل درحة كلية عتملة على الاخحتبار 
وهذا يعني رر تقديرات القدرة من أداء العينة التي تجرى الاختبار. 


ب رر القياس من البسنود التى يجيب عليها الافراد tem Free‏ حیث أُمکن 
التحفق احرائيا من : 


١‏ التكافؤ الاحصائى للتقديرات الخاصة بصعوبة البنود المتناظرة المشتقة من تحليل أداء 
عينة الافراد على كل من» مجحموعة البنود السسهلةح وجموعة البنود التي تشكل الاختبار 
الكل» وكذلك المشتقة من كل من مموعة البنود الصعبةء وجموعة البنود الكلية» 
وذلك بعد عمل اجراءآت التعادل الرأسيء لتحقيق التدريج المشترك والصفر المشترك 

- لحذرجى الاختبارين الشسهل والصعب. وهذا التكافۇ الاحصائي يعني تحرر تقديرات 
الصعوبة من مجموعة البتود المستخدمة في التحليل ٠‏ 


٢‏ التكافؤ الاحصائى للتقديرات الحناظرة لقدرة الفرد المشتفة من جموعة البنود السهلة» 
وجموعة البنود الصعبة» وكذلك المشتقة من الاحتبار الكلل» وذلك بعد عمل 
اجراءات التعادل الرأسي. وجدير بالذ كر أنه بالرغم من ان للفرد الواحد درجة كلية 
مخحلفة على كل اخحتبار الا أن كل منها تقابل تقديرا متكافئا من تقديرات القدرة. 
وهذا يعني رر تقدیرات القدرة من مجموعة البنود المستخدمة في التحليل. 


وهكذا آمكن باستخدام نموذج (راش)» بناء اختبار موضوعي ني مقرر المدحل في 
علم التفس» تتدرج بنوده بوحدة قياس مطلقة» و يصل بنا الى الحفسر الوضوعى لدرجة 
الفرد على هذا الاختبارء أو أي احتبار فرعي انحر مأ خوذ من نفس هذا الاختبار. و 
هذا ممخابة بنك لأسثلة هذا المقررء نستطیع أن نسحب منه اي عدد من البنود التي تحقق 


۲ 


اهداف القیاس» كما مکننا أيضا أن نضيف اليه بنودا جديدة تشترك معه في تدريج واحد 
مشترك وصفر واحد مشتر. وبهذا بمكن التغلب على مشكلة من اهم مشكلات تقويم 
التحصيل الدراسي وهي موضوعية التقدير بالرغم من اخحتلاف الاختبار المستخدم في 
القياس»ء كما يصل بنا ايضا الى التفسيرالموضوعي لاداء الفرد بالرغم من احتلاف مستوى 
اللجموعات أو الشعب التي ينتمي اليها و بذا مكن ان نقترب باحتمال كبيرالى العدالة 
والموضوعية في تقديرنا للتحصيل الدراسي لاطلاب بل والاداء السلوكي للافراد بوجه عام. 


a 
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